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I. A Homokhiti Kistérség Tobbeéld Térsuldsa 2023. évi  koltségvetési
beszamoléja, pénzmaradviny elszamolasa és szakmai beszdmoloja

2. oldal
Koltségvetési beszdamold mellékletei (111 — I1_8): 10. oldal
Belsd kontrollnyilatkozat (II_9): 20. oldal.

Szakmai beszdimols melléklet (I1_10): " 22. oldal



1. A Homokhdati Kistérség Tébbeéli Tirsuldsa 2023, évi kiltségvetési beszdmoldja,
pénzmaradviny elszdmoldsa és szakmai beszdmoléja

A Térsulds a Thrsuldsi Tandes eld terjeszti az dllambAztartdsrél sz2616 2011. évi CXCV.
Brvény (Aht.) 87. §, 91. §-a (1)-(3) bekezdése, €s a 24. § (4) bekezdése alapjdn a 2023. évi
koltségvelési beszamolGjédt, valamint a 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet -149. § (1)
bekezdés és a 155. § alapjén a pénzmaradvany elszdmoldsdt.

A koltségvetés tirgyaldsdra a 2023. 02. 03-i Tdrsuldst iilésen keriilt sor. A 2023. évi
kisltségveldst az 3/2022, (I1.03.) Tkt. sz. hatdrozatdval fogadta el a Tisztelt Térsuldsi Tadndcs.
A Tarsulds 2023. évi kéliségvetése négy alkalommal, a 2023. méjusi, a 2023, szeplemberiy
2023, novemberi, valamint 2024, februdri iilésén médositotta.

A Téarsuldsi Tandcs a Tarsulds 2024. évi mérlegét a II_). sz. mellékletben taldlja meg.
Bevéleli eldirdnyzatairél és azok teljesftésérol a 11 2. sz mellékletben, a kiaddsi
eldirdnyzatairél és azok teljesftésérol a I1 3. sz. mellékletben tdjékozddhat. Pénzforgalommal
kapcsolatos kimuotatdst a I1_4. sz. melléklet, a maradvdny-kimutatdst a I1_5. sz. melléklet, az
eredmény-kimutatést a 11 6. sz. melléklet tartalmazza, A Térsulds vagyon kimulatasa a I1_7.
szdmi mellékletben ldthaté.

Pénziigyi beszamolé
Bevételi forrdsok és azok teljesitése

A tirsulds bevételi cldirinyzatat és a teljesités alakuldsit az elSterjesztés II_2. szdmi
melléklete tariaimazza, melyek 100,74 % -ban teljesliliek.

Miikidési koltségyetés

1. Miikdési eélii tamogatisok allamhéztartison beliilrél
1. Elvonasok és befizetések bevételei (B12)

A Thrsuldsi Tandcs 2022, méjus 19-én éntékelte a Homokhiti Szocidlis Kdzpont és a
Homokhdii Kistérség Tobbeéli Térsuldsa 2022. évi beszdmolGjat és maradviny elszimoldsit.
A Homokhdti Szocidlis Kozpont 61.331.602,- forint maradvinydbol 13.253.398,- forint
kételezettséggel lerhelt maradviny volt. A 48.078.204,- forint szabad maradviny elvondsardl
dontstt a Tarsuldsi Tandcs, mely a Tobbeéld Tarsulashoz dtulaldsra keriilt. Az elvont
maradviny sszegébdl 5.487.553,- forintot haszndltak fel az Onkorményzatok a Homokhdti
Kistérség Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjdléti Kiézpontjdnak 2023, évi kiadésainak
noveldsére, 26.507.128,- forint tnkormdnyzatokhoz torlénd visszautaldsdrol rendelkeziek,
16.083.523,- forint pedig a Térsuldsndl tartalékba helyezddott. .

3. MGkidési céli timogatdsok bevételei allamhdziartison beliilrdl (B16)

Eevéb mikédési céhi tdmogatdsok helvi dnkormdn vzattdl ész uzok killiségvetési szerveitdl

yos

A Tobbcéli Térsulds dltal felvallalt feladatok elldtisdhoz sziikséges tagtelepilési tagi
hozzéjdrulisok osszege, valamint a Mérahalom Varos részere utalt normatfv tamogatdsok
tovdbbutaldsa jelenik meg. A tagi hozzdjdrulds nydjt fedezetet a normativa dltal nem
tdmogatott kiaddsokra, mint a kizponti orvosi iigyelet finanszirozdsa, és a szocidlis feladatok




elldtisa. Ezen a soron 945.676.185,- forintot konyveltiink, mellyet a tervet 98,15 %-ban
teljesitettiik. .

Tdrsadalombiztoslids pénzilgyi alapjaitdl mitkpdési célii rdmogatdsok bevéiclet:
A Térsulds a korponti orvosi ligyelet ellitdsaért az Orszdgos Egészségbiztositisi Alapidl

2023. évben 28.968.200,- Ft brutté timogatést kapott. A teljesités 97,39 %.

Egvéb fejezeli kezelésii elGirdnyzattdl mitkodési céli tdmogatdsok
‘Az Emberi Er6forrasok Minisztériumétél a jelzorendszeres hizi segitségnydjto rendszer 2023,
évi milkodtetéséhez 4.436.000,- Ft timogatds érkezett.

A Homokhati Kistérség Tobboéld Tirsuldsshoz 2023-ban befolyt Osszes mikodési céla
tdmogatds 979.080.385,- forint voli, mely 98,65 %-os teljestilést jelent.

3. Miikodési bevételek

Kigvetitett sgolgditatdsok ellenériéke: (B403)

Ezen a soron a 2023-ban tovabbszdmlazolt a mérahalmi és a fuzsai kézponti orvosi iigyeletet
érintd koziizemi dfjak tovdbb szdmldzdsdbol befolyt bevételt tartjuk nyilvén, melynek Osszege
2023-ban 77.876,- forint volt. A kapcsolédd AFA bsszege 20.886,- forint (3406)

A Xozvetitett szolgaliatisok rovatrenden konyveljik tovibbd a kizheszerzési koltségek
tagénkormédnyzatok részére kiszdmidzott dijanak megtérillését is, melynek dsszege 2023-ban
2.760.000,- forint volt. A kapcselédd AFA Gsszege 745.200,- forint (B406)

Alraldnos forgalmi add visszaréritése B407)

Altaldnos forgalmi ad6 visszatérités kapesdn 392.230.- Ft bevétel keletkerzett.

Kamarbevé!elek {(B408)

A Homokhdli Kistérség Tobbcéli Tarsulisnak 2023-ban a bankszdmldja folyészimla
kamatjabél 7,- forint kamatbevélele szdmazott.

A Tiérsulas szabad pénzeszktzét 2023-ban rovidlejdrati bankbetétben kamatoztattuk. Az év
sorfin Gsszesen 14.770.485,- Ft kamatbevétele szdrmazott a Tarsuldsnak a lekotésekbdl. A
betétlekotéseket hetente végezzik és a fenti iddszakban 17,45 % és 10,40% kozott volt a
kamat mértéke. A lekitések heti 6sszege 75-121 millid forint k6zoit mozgoll.

A kamatbevételt a T4rsuldsndl tartalékolt pénzeszkozok ardnydban osztoltuk fel.

Epvéb bevételek (B411)
Az egyéb m(ikodési bevételek soron 1.268.- Ft tsszeg szerepel, mely a kerekitési kiilonbségek:
rendezésébal ered. )

4. Miikidési céla finanszirozasi bevételek

El676 évi maradvdny igénybevétele mitkodési ¢élra (8131).
A Tarsulas 2022, évi maradvinya 87.872.214,-Ft, melyel 100%-ban felhasznall. A 2022, évi
beszdmoléban 83.488.072,- forint volt az alaptevékenység kotolt maradvinya, 4.384.142.-
forint az alaptevékenység szabad maradviny, melyel elére nem tervezet dologi kiadasokra
tartalékoltunk.



5. Felhalmozdsi bevételek

) él tdrgyi eszhiizdk értékesitése (B33
A Tarsulds értékesiteit egy 2009-ben beszerzett Tveco autSbusat. Az értékesitéshil befolyt
vételdr 6.300,000.- F't. Az értékesitéshez kapesolddd AFA 1.701.000.- Ft (B405)

Kiaddsok alakuldisa

A Tarsulds kiadasi eldirdnyzatat és a teljesités alakuldsdt az eldterjesztés 3. szdmi melléklete
tartalmazza, melyet 92,84 %-ban teljesitett.

Homokhdti Kistérség Tibbeéli Tdrsuldsa kiltségvetésének kiaddsi teljesiiései az aldbbiakban
keriilnek értékelésre:

L Miikidési kilisépyetés

I. Személyi juttatasok:
Nem volt forgalom.

2. Munkaadékat terheld jirulékok és szocidlis hozzajarulisi add
Nem volt forgalom,

3, Dologi kiad4sok
A dologi kiad4sokra mindsszesen 106.222.471,- Fr-ol kényvelliink, a leljesit€s 52 %.
A dologi kiaddsok jelentds részét a kozponti orvosi iigyelettel kapcsolatos kifizetésck ailjflk.

Az elmalt évben az év elsd kilenc hénapjaban milkddtetle még a Tarsulds a kdzponti orvosi
iigyeletet.

Ebbol: gydpyszerbeszerzés 474.798,- Kt
(kézponti orvosi iigyelethez)
tisztitészer : 35.306,- Ft
irodaszer, toner - 47.697,- Ft
iizemanyag beszerzés-kbzponti 413.509,- Ft
orv.iligyeleti antékhoz
autdk karbanlaridsa, biztositdsa, 270.511,-Ft

ligyeleti épiiletek karbantartdsa

kézvetitett szolgdliatdsok (belso ell.

kiszbeszerzési tanacsadas koziizemi dij)1.574.745.- Ft
dram koltség (orvosi

iigycleteken felmenriilt) 705.768,- Ft
gizenergia koltsége- ligyeletek 162.827,- Ft
vizdij - iigyeletek 56.005,- Ft
telefonkoliség, intemet- ligyeletek 272.253.-Ft
szakmai tev. segitd szolg. : 64.574.500,- Ft
(kozp.orvosi ligyeletet clldték dija)

diszpécserszolgilat "1,122.420,- F

egyéb szolgdltaidsok 141.943,- Ft




AFA vissza nem igényelhetd - 959.486,- Ft

Fizetendd dltaldnos forgalmi add 2.089.886.- Ft
pénzilgyi szolgdltatdsok

kiaddsai (bankkoltség): 894.279,- I't
eléz6 évi maradvinyok visszautaldsa
lagdnkorményzatok részére 32.185427.- Ft

Az egyéb szolgdltatisok kizdtt a mosatis, veszélyes hulladék elszallitds, rendszerhaszndlati
dij, az orvosok feleldsség biztositdsi dijait konyveljiik. : :

4. Egyéb miikidési céli kiaddsok

Evyéb mitkidési céli idmogatdsok dllamhdziaridson beliilre K506) _

A jelzérendszeres hizi segitségnyiijtdsra folyésitott tdmogatist utaltuk tovébb a Szocidlis
Kozpont részére 4.436.000,- Ft osszegben. JelzGrendszeres hézi segitségnyujtds kapesdn
érkezett, fel nem haszndlt tdmogatds visszautaldsra kertilt 228.534.- Kt tisszegben.

Az alacsonykiiszdbii elldtdsra 2023-ban 11.515.000,- forint timogatdst kaptunk, melyet
szintén tovabb adtunk a Szocidlis Kozpont részére.

Munkaszervezeti feladatok  elldtdsa  kapesin 10.000.000.- Ft kerilt dtutaldsra a
munkaszervezeti feladatokat elldté Mérahalmi Polgdrmesteri Hivatal részére. ‘

Tartalékok {513) -
A 21,672.483,- forint tartalék elSicinyzatot nem haszndltuk fel.

5. Finanszirozasi kiadasok
A  Homokhiti Szocidlis Kozpont intézményUnknek intézményfinansz(rozds clmen
885.025.046 - forintot folydsitottunk 2023. évhen. .

1L Felhalmozési koliségvetés

A felhalmozési kiaddsok 6sszege 2023, évben 18.350.958,- forint volt.

Beruhdzasi kiaddsaink az aldbbiak voltak:

- A Magyar Falu Program keretében a Zakanyszéki védondi szolgdlat fejlesztésére nyert
tdmogatdst a TArsuldson keresztiil Zékdnyszék Kozség Onkormdnyzata.
A pilydzali forrdsb6l 2023-ban az épiilet felisjitdsdra keriilt sor keriilt sor 18.326.100,-
forint dsszegben. &

- Z4kdnyszéki véddndi épiilet felfjitdsa kapesdn fel nem haszndll tdmogatds visszaulaldsa
24.858.- T't,

A felhalmozasi kiaddsok 100 %-ban teljesiltek.

A pénzmaradvényok tartalma és okai

A Homokhéti Kistérség Tébbedli Tarsuldsa 2023. évi maradvanya az aldbbiak szerint
alakult:

Adatok Fi-ban
Nyité pénzkészlet 87.871.204
Targyévi pénzforgalmi bevételek 1.662.799.755
Targyévi pénzforgalmi kiaddsok 1.556.778.009
Pénzmaradviny felhaszndlds ' -87.872.214




364, 365,360 szdmlik egyenlcge

2022. évi zdrd pénzkészlet 106.020.736
Alaptevékenység 2023. évi maradvanya: 106.021.746,- Ft
Kdtelezettségvillaidssal terhelt maradvény: 106.021.746,- Ft
Alaptevékenység szabad maradvinya: - It

A Térsulds kotclezetiséggel terhelt pénzmaradvdnya az aldbbiak szerint alakul:

A Térsulds a 2023. évi kotott maradvdnydbol a 2024. évi eredeti koltségvetésben 63.508.932,-
forintot hasznalunk fel az aldbbiak szerint:

koribbi évek maradvanydnak nyilvintartdsa kéielezettségként 63.508.932, - forint,

A Tirsuldsndl szdllft6i kotelezettség 1.240.353,- forint sszegben szerepel a mérlegben, mely
a Tidrsulds I szdmi rendelet médositdsa alkalmdval keril beépitésre a koltségvetésbe.

A szabad pénzmaradvény tsszegét a Térsulds 2024. évi L-es szdmd koltségvetési rendelet
médosidsa alakalmival tartalékba helyezziik.

A vapyon alakuldsa

Tarsulds vagyona 2023. év végére 25.591.852,- forinttal 426.815,-forintra cstkkent, melyet
leginkdbb az eredményez, hogy a Tdrsulds tdrgyi eszkdzok dllomédnya csiokkent A T4rsulds
\drgyi eszkozok dllomdnya 42.991.837,- forinttal volt kevesebb, mint 2022.-ben.

Uj eszkozl 14.430.000,- forint Osszegben aktivélt a Tarsulis. Az eszkizok csikkenése az
aldbbiak szerint alakull: '
- 63.386,- forint térgyi eszkiz selejtezés

- 14.669.861,- forint értékcstkkends.

- 42.688.5906,- térilésnentes atadds miatt.

A forgGeszkbzeink értéke az orvosi iigyelet #taddsdval kinulldzédott, mivel a
pyGgyszerkészlet dri€két szerepelieitilk a forgéeszkozok kozotl. A kiveteléseink Osszege
682.663,- forinttal nott. Az aktiv idébeli elhatdroldsok bsszege 174.362,- forinttal nétt.

A forrds oldal alakuldsdra az aldbbi tételek voltak hatdssal:
s s5ajdt (Oke: csOkkenése 38.960.748,- forinttal
¢ kotelezettségek zdré dllomdnya 23.674.203,- forinttal nétt
* passziy idébeli elhatdroldsok csikkensse: 10.479.671 - Forintial

Létszam alakulisa

A Homokhdti Kistérség Tébbceéld Tdrsuldsnak 2023. évben nem volt alkalmazottja, a
munkaszervezeti feladatokat a Mérahalmi Polgdrmesteri Hivatal ldtja el.

Szakmat beszdmold

A Homokhdti Kislérség Tobbeéld Tarsuldsnak 2023, évi szakmai beszdmoldjdt jelen -
eloterjesztés  T1_9. szdmi melléklete, a koliségvetési  szery vezelGjének a  belsd
kontrollrendszerre  vonatkozé  jogszabdlyi eldirdsoknak  valé megfeleldségérdl  szold
nyilatkozatdt az IT_10. sz. meHéklet tartalmazza.




A Térsulds Tarsuldsi Tandcsa a Homokhiti Kistérség Tiobbeéli Tarsukisa 2023, évi
koltségvetési és szakmai beszAmoléjat a 35/2024. (V.10.) tkt hatarozattal, tovibba a
térsulds 2022. évi maradviiny elszdmoldsit a 36/2024, (V.10,) tkt hatdrozattal fogadta el
az aldbbiak szerint: ) o

35/2024. (V.10,) Tkt hatdrozat:’
Térgy: A Homokhiti Kistérség Tobbeéhi Tarsuldsa 2023. évi koltségvetési beszdmoldja,

pénzmaradviny elszimoldsa és szakmai beszimoldja . :

Hatirozat:

A Homohdti Kistérség Tobbeéhi Tarsuldsa Tdrsuldsi Tandcsa dttekintette A
Homokhdti Kistérség Tobbeéli Térsuldsa 2023. évi koltségvetési heszimoldja,
pénzmaradviny elszdmoldsa és szakmai beszdmol6ja” tdrgyG elterjesztést és a
kivetkezd hatdrozatot hozza:

1/ A Homokhdti Kistérség Tobbcéld Térsuldsnak Tdrsuldsi Tandcsa az
llamhdztartdsrél sz6l6 2011, évi CXCV. térvény 87. §-a alapjdn a 2023. évi
pénziigyi terv végrehajtasardl sz616 beszdmol6t megtirgyalta, és azt az aldbbiak
" szerint meghaldrozott z4rd pénzkészlettel jovahagyja. :
Adatok Ft-ban '

Nyité pénzkészlet : 87.871.204
1.662.799.75

Tireyévi pénzforgalimi bevételek 5
. 1.5356.778.00

Térgyévi pénzforgalmi kiaddsok 9
Pénzmaradviny lelhasznalds -87.872.214
364, 365,366 szdmldk egyenlege -
2021. évi zaré pénzkészlet 106.020.726

IL/ A Térsuldsi Tandes a Tobbeéld Tarsulds 2023. évi cfmrend szerinti bevételi
elbirdnyzat teljesitését a T1_2. sz. melléklet szerint fogadja el.

T/ A Térsuldsi Tandcs a Tébbeéli Tdrsulds 2023. évi cfmrend szerinti kiaddsi
elirdnyzat felhasznaldsat a IL 3. sz. melléklet szerint fogadja el.

IV./ A Térsuldsi Tandcs a TébheélG Tarsulds 2023, évi vagyonkimutatdsat a IT_7. sz.
melléklet szerint fogadja el.

V/ A Térsuldsi Tandcs a Tobbeéli Tarsulds 2023. évi maradviny kimutatdsdt a IL5.
sz. melléklet szerint 106.021.746,- Ft b'gszcggel fogadja el.

VT./ A Térsuldsi Tandcs a Tobbeéld Tarsulds 2023. évi Mérlegét a 1L_I. sz. melléklet
szerint 426.815.646,- Ft [obsszeggel fogadja el.

VIL/ A Tdrsulsi Tandcs a Tobhcéld Tdrsulds 2023. évi Eredmény kimutatdsdt a
1L 6. sz. melléklet szerint 3.399.393,- Ft dsszeggel fogadja el.



VIII./ A Téarsuldsi Tandcs a Tobbeéld Tdrsulas 2023, évi pénzforgalom egyeztetését a
I_4. sz. melléklet szerint fogadja el.

IX,/ A Tdrsulfsi Tandcs a Tébbeéld Trsulds 2023. évi 1étszdm adatait 0 £3 dtlagos
kézfoglalkoziatotti 1étszdmmal, és 0 f& egyéb bérrendszerben foglalkoztatott
létszdmmal fogadia el.

X./ A Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa tObbéves kihatdssal jard
kotelezettséget nem véllait, valamint kbzvetett timogatist nem nydjlott.

XI./ A Homokhiti Kistérség Tibbeéld Tdrsuldsdnak Tarsuldsi Tandcsa megillapitja,
hogy az év sordn finanszirozasi problémdk nem keletkeztek.

XM/ A Tarsuldsi Tandcs a Homokhati Kistérség Tabbcéli Tarsulisa 2023, évi
szakmai beszdmoléjit a 11_9. sz. melléklet szerint; a kiliségvetési szerv vezeldjének
a belsd kontrollrendszerre vonaikozé jogszabalyi eldirdsoknak vald megfelelfségérol
52610 nyilatkozatidt a IL_10. sz. melléklet szerint elfogadja.

Felel6s: Nogridi Zoltdn elndk, Tathné Klamik Gytngyi
Hatédridé: azonnal

Jelentést a Tarsuldsi Tandcs nem kér.

Emdl értesitést kap:
|./ Tarsulasi Tandcs elndke

2./ Mérahalmi Polgirmesteri Hivatal
3./ Homokhiti Kistérség Tobhcéld Tarsuldsa
4./ Homokhdti Kistérség Tobbcéld Téarsuldsa tagjai

36/2024, (V.10.) Tkt hatarozat:
Targy: Homokh4ti Kistérség Tobbeéld Tdrsuldsa 2023, évi maradvanydnak elszdmoldsa

Hatﬁruzs}_t:

A Homohiti Kistérség Tobbeéld Tarsulisa Tarsuldsi Tandcsa dttekintette A
Homokhdli Kistérség Tobbeéld Tdrsuldsa 2023, évi koltségvetési beszdmolgja,
pénzmaradviny elszimoldsa €s szakmai beszdmoldja” tdrgyd eldterjesziést és a
kévetkezd hatdrozatot hozza: i :

I/ A Homokhiti Klstérség Tobbcéld Tdrsuldsa alaptevékenységének 2023. évi
maradvinya: 106.021.746,- Ft

I1.7 Ebbdl kotelezettséggel terhelt maradvdny: 106.021.746,- Fr.

I/ A 106.021.746,-Ft kitelezeltséggel terhelt maradvinybdl 63.508.932- lorint a
Tiarsulds 2024, évi eredet kiltségveiésébe beépfiésre keriilt, A 2024, évi 1. szdmi
kiltségvetds modositds alakaim4val épitjiik be a 2024. évi koltségvetésbe a szaliI6i
kilelezelséy 1.240.353.- forintos dllomanydt, valamint a kordbbi évek még be nem
épitell maradvinyat.




Felelds: Nogradi Zoltan elntk, Tdthné Klamik Gyongyi
Hataridd: azonnal '

Jelentést & Tarsuldsi Tandcs nem kér.

Errdl ériesitést kap:

1./ Tarsuldsi Tandcs elndke

2./ Mérahalmi Polgérmestcn Hivatal

3./ Homokhati Kistérség T6 bbcéln Tarsuldsa
4./ Homokhati Kistérség Tobbedli Tarsuldsa tagjai

Morahalom, 2024, méjus 10,
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Homokhili Kistérség Tobbeéld Thsuldsa
2023. évi pénzforgalindnak egyezieiése

I 4. szdmd meliéklat:

.!01\

364* 365*366*367*szdmlik focgalma

adatik FI-ban
Ssz. | [Megnevexés Osszeg
Kaltségvelési szamvilel

1. +{32* Forintpénztar largyidoszak elején -+ 274 503

2. +|33* Bankszimldk egyenlege targyidészak elején 37 596 609
3] - |Pénukésalet tirgylddszak elején - Osseesen (142) . IBTRII204

4. -|003* Koltségvetési Kaddsok dsszesen 1 556 778 069

5. +[005* Koliségvelési bevéelek sszesen 1 662 799 755

6. -[0981313 Pénsmaradviny felhuszndldsa 87872214

7.

9. + |32* Forintpénzidr tirgyiddszak végén 177885
10. + [33% Bankszdmlik egyenlege Lirgyidiszak végén - 105842 851 -
12, Eltérés (§-11) -




Homokhati Kistéraég Tobbcélli Tarsulésa IL_5. sz. melléklet:

Maradvanykimutatdsa

adalok Ft-ban’

01 Alaptevékenység kbllségvatés! bavételei 1] 1053927541

|02 Ala levékenyseg koltségveldsi kiaddsai ' 2| 150752 963}

03 Alaplevékenység linanszirozasi bevélelel 4 608 872 214

tevékenység finanszlrozast kiaddsai : 5| 1406025046

05 Vallalkozasi levékenység kaltségvetési bevetele B Q

OQVéIIaIk z4si tevékenység kBltségvelési kiadasai

07 Véllalkozasi levékenység finanszlrozdsi bevélalei 11 0

08 Vallalkozasi tevékenység finanszlrozasi kiadasai 12 0




Homuokhati-KIstérség Tobhcéld Tarsuldsa II_B. s2. melléklet:-
Eredménykimulatidsa -
2023, év, adatek Fl-ban

01 Kozhatalmi eredményszemléletii bevédlalek
02 Eszkdzik 85 szolgallatasok ériékesilése netio
erodményszemidleld bevéteial 2]. 184 796 1] 3 108 321

03 Tovékenysdg egydb neltd eredmenyszemidlatl

3 12 000 000) 0

04 Sajil termelési készlolek Allomdnyvallozdsa - 5 0 ] 0
05 Sajal eldéllithst eszkozdk aklivall értéke

eredményszemiélota bevételei 8 0 O
07 Egyeb mikddési céip tamogatdsok

eredményszemiéleld bevilalei 9 B26 769 313 0 979 186 159
08 Fehalmozasi celu famogatasok T
eredmenyszemiéleli bevélelei 10 7353 450 ) 9863 521

09 Kilanféle egyéb eredményszemlé

i bavételek i1 32 565 235

54 BI1 596

918 830)

10 Anyagkéliség 13 1246 654 0

11 lgénybe vell szolgdllalasok éréke 14 98 264 422 0 62 649 657

12 Eladott druk beszerzési réko 16 0, 0 0]
0

15 Személyi jelled egyéb kifizetések
16 Béndnilékok .
tyilellead ralordnas 14 515)

I} (23=04

20 Egyéb kapolt (jard) kamatok és kamaljellegn
eredményszembdlotd bevéteiek 28 1309 855 1] 14 770 492




Homokhdtl Klsiéroéz Tobbeéki Ténukica
Vagvenkimutaids 2023
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Homokhdti Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa

Maradvdny kimutatds 2023

11_8 s, melléklet:

Nyitd pénzkdsalet 87872214
Targyévi pénrlorgalmi bevételek 1662 799 755
Tdrgydvl pénzforgalml kladdsok 1556 773 009
péntmaradvd ny {elhasendlas -87 872 214
364, 365,366 szamlak egyenlege
2020, & maradudey 106 021 746
kordbbi
tordnbl gk kamathevitel
bvek ma nya felosztas
maradvanya kortigdva a -
kamaibevétellel

Zikanyszék védondn pilydzat maradvdnya 231852 1528078 1296226
S2dllitoi dlomany 1240353 1240353
B(nrébbi évek telepilfss maradvanyad 86653338 95 424 571 8771232
2023 évi maradviny 17 896203 7828 744 4703 026!
2023. i marddvany 3s52csch 106021746 - - 106821 746 14770485




- NYILATEOZAT

:

A) Alulirott, dr, Toéth Krisztidn, a Homokhiti Kisérség Tobbeéld Tarsulasa székhely
Snkorményzatinak jegyzdje, mint kolségvetési szery vezelje Jopi [elelfsségem tudatiban
kijeleniern, hogy az eldirisoknak megfelelien 2023. évbenfidiszakban az Alinlam vezetett
kltségvetést szervnél gondoskodtam S -
llrendszer KialakltdsGrol, valamint szabdlyszerd, eredményes, gozdasdgos és

2. olysin szervezeti kulliira kialakitisicol, amely biztositja az elkitolezettséget a szervezeti célok és
drtékek irint, vatamint alkalmas az infegritds érvényesitésének biztosftasira, :

3. a koliségveidst szetv vapyonkezelésébe, hasznalatdba adotl vagyon rendeltetésszeri
hasznletardl, oz alopitd okiratban megjel5lt tevékenységek jogszabdlyban meghatfrozoit
kivetelményeknek megfeleld elldtasardt, '

4. a rondelkezeste 4115 elbirdnyzatok clnak megfeleld Telhasznilasarol,

3

5. a killiségvetési szerv tevekenhységeben a hatékonysfg, eredményesséy és a gardasigossig
kévetelményeinck érvényesitésérd!, .

6. a tervezési, beszimoldsi, informicidszolgiltatisi kitelozottségek teljeaitésérdl, azok teljességérdl

7. a gazidaikoddsl lehetiségek és a kitelezeitségek Sssahangjardl, ™~

8. az mtézményi szdmviteli rendrél, T

9, glyan rendszer bevezeléséndl, amely megfeleld bizonyossdgot nyljt az eljArdsok jogszeriségére
s’ szabAlyszerdségére vondtkozéan, biztosfija az elszfimoltathatésdgot, tovabba megfelel a hazai

10: "oljan ‘szabalyzatok kioddsdrsl, valamint a szervezeten beldl olyan folyamatok kinlak(tésard!,
amelyek biztos{jik a rendelkezésre ll6 forrasok ercdményes felhaszndldsdt, . S
11, - a killisépvelési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belst ellendrzésérdl sz6l6 37072011
.rendelet 8. § (2) bekgzdés b) pontjaban eléirtak szerint — a kontrolltevékenyseg
nden’ ::tg‘.gé}:e_nys_égte’_'\"u'na'lkbzéan' ‘o szérvezeti’ cdlok elérdsét “veszélyezield
¢ 1 skkéntésére “iranyuld ~ kotitrollok - kidpliésérbl “a - diintésele credményességi
szemponih megalapozotisiga Voratkozdsaban, < eTaRR U R e B
{2. aredl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban légyenek a kitQzott célokkal és az
azok clérését sepitd eszkizikkel, annak éndekeben, hogy végre tudjdk hajtani 4 meghatérozolt
f_eladn_tpkgl, &3 ériékelni tudjdk az elért eredménycket; & tevékenyséprbl a yezelbi beszdmoltatas
rendszerén keresztiil “folyamatos informiciéval rendelkeztem,a tevékesiységet folyamatosan
éridkeltem. s

A vanatkozd jdgsqudljoir belsi kontrotlrendszerre vonutkozs eldfrdsaiviak ag ditatant vezeleft
kitisdpvetés] szervirél 10riénd érvényesiilésél az aldbbiak szerint értékelem:
a) Kontrollkirnyezet:

Rendelkezésre all a szerveseti strukiira, amelyben egydrcimiiek a feleldsségi, hatdskori viszonyok
¢s feladatok. A Tarsulds 8nillé szabdlyzatokkal rendelkezik.

b) Integralt kockAzathkezelési rendszer:

A térgyévbena kockézatolk méghatdrazasira €s elmérésére sor kerillt, elemzése megldrlénl.

¢) Kontvolltevékenységek:

A pazdalkodasi tevékenységre vonatkozdan biztositott a folyamatba épltett, elzetes, utélagos €s
vezetdi ellendrzés, a pénziigyl ellenfirzés, a pénzligyi dontések szabilyszerdsdgi szempontbol
torénd jovdhagydsa, valamint ellenjegyzése, tovdbbi o gozdasdgl események elszimoldsa
kantrollja. . :

) Informécics & kommunikicios rendszer:

A Moérahalmi Polgdrmesteri Hivatal jegyztje, mint a munkaszervezeti feladatot ellaté jegyzd
Yialakdtott és mikdlet olyan rendszereket, amelyck biztosftjik a megfeleld informéciok megfeleld
idBben Wrténd eljutasat az illetékes szervezelekhed, szervezetl egységekhez, szemdélyekher. A
Tarsulds iratkezelésének folyamata j6l mikidik és biztosifott.




¢) Nyomonltivetési rendszer (manitoring) A tevékenységek folyamatos nyomonkdvetése
biztositotf. - :

Kijelemem, hogy a benydjlont beszamoldk a jogszaba’.lyi elblrdsolc szerint _a,‘_,_y_a.lc";ségnak
megfefelien, - ilalhatdan, teljeskorlien ¢s pontosan tikrozik a széban forpd pénziigyi évee
vonatkozé kiadasokat és bevételeket, . '

B1) Nyilatkozom, ﬁogy 2023, évben részt vetiem akﬁltségveté.;z{ szervek belsﬁk @ﬁdg?;ﬁérﬁl
ds belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (X1 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekerdésében elbirt
tovabbképzésen. . . :

vagy o :
B2) Nyilatkozom, hogy 2023. évben.az altalam frdsban kijotolt személy (név, beosztds, munkakor)

vett részt a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendizésérd] sz616 370/2011,
(X11:31.) Kormm. rendelet 12, § (2) bekezdésében elbirt tovibbképzdsen. )

szervels belss

mgr R ' . > T T Rl T
q?) ilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam keépzdsre kitelozett a kiltségvelési
ontrollrendszcrérd] ds belsd ellenbrzésérd] seold 370/2011- (X1L 31.) Korm. ren
bekezdésében eldirtak afapjén. - TR &

C 1) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az ltalam vezetet kaltségvetdsi szery gazdasigi vezetbje (ndv,
beoszihs, munkaksr) részt vett a kaliségvetdsi szervek belsd kohtrbllré_ridsz_erérﬁljs’ﬁdéﬁ
ellendrzésérdl © w2810 3702001, (XIL _31) Komn, rendelst 12..§ (D) 'béke'?désébén g!ﬁﬁ‘t
tovibbképzésen. S - . . o

?.g_‘é L ms T e R SR : Ll .7“,“:_;'-' ) et
%:2)3\.ijlgtko__zom,-hogy 2023, évben az dltalam vezetott koliségyetdsi: szery, gazdasgi vezetdje
(T6thné: Klamik Gydngyi-koltségvetési-6s addosztily. vezetd) em yolt ;képzésre kitelezett n

Kblistgvetési szervek belss kontrolirandszerérdl éa balsd ellendrzésérd} sz $ 3702011, (KI131.

i

Ko, rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirtak alapjin, . . . -

,

{ C3§.—Nyila_tkozum,hogy .az Altalam vezetetl koliségveldsi szery  gazdasdgl szervezellel nem
\ redidelicezik. ' N L

Keli; Morhalom, majus 07, -

_alalrds




IJT 10 szamu melléklet:
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A TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS SZAKMALI TEVEKENYSEGE

A TARSULAS BEMUTATASA

A kistérséghez tartozé telepillési tnkorményzatok képviseld-testilletei 2004. 4prilis 30-dn
ondllé jogi személyiséggel rendelkezd tibbeéld kistérségi tarsuldst hoztak létre. A Homokhiti
Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa tagtelepiilései Asotthalom, Bordény, Forraskdt, Mérahalom,
Outsmas, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés, Zakénysz€k és Zsombo. '

A Térsulds elldtja a Térsuldsi Megdllapoddsaban rogzitett térségi 65 dgazati feladatokat, tovdbbd
a tagbnkorményzatok képviseld-testiilete dltal dtruhdzott feladat- és hatdskéréket a vonatkozo
szakdgi, szakmai szabélyok ¢s mikadési engedélyek alapjdn, az aldbbiak szerint:

SZOCIALIS FELADATOK TEKINTETEBEN:
. Ftkeztetés
+ Népkonyhai étkeztetés
« Haizi segitségnyujtds
« Jelzdrendszeres hizi sepitségnyidjtds
. Idések, demens betegek nappali elldtdsa
. Szenvedélybetegek nappali elldtdsa
. Idéskoriak, demens betegek tartds bentlakdsos ellatdsa
« Pszichidtriai betegek kézosségi alapelldtisa
+  Szenvedélybetegek alacsonykiiszobil ellatdsa
. Témogaté szolgaltatds fogyatékos személyek részére
+ Csalddsegitd szolgdlat
« Tanyagondnoki szolgélat
»  Oyermekéikeztelés

Gyermekvédelmi feladatok tekintetében:

+ Gyermekjoléti alapellitds- gyermekjoléti szolgdltatas
BEgészségilgyi elldtds tekintetében:

« Kbozponti Orvosi ligyelet szervezése

«  Csaldd és ndvédelmi egészségiigyi gondozéds (VEdondi szolgdlat).
Kozigazgatds- és Szolgiliatdsszervezési feladatok:

« Internetes portd] mitkddtetése
Teriiletfejlesztési feladatok:

+  Fejlesztési programok, dokumentumok készitése

« Teriiletfejlesztési projektek tervezése, megvaldsitisa

A véllalt feladatokat a szocidlis elldtdsok tekintetében a tdrsulds részben Gndllé intézménye
tjdan, az egészségiigyt feladatokat kozremiikéddi megillapoddsok, illetve véllalkozoi
szerzodések dtjén, az Osszes tobbi feladatot sajdt feladatellitasban végzi. A ldrsulds
munkaszervezeti feladatait 2013.06.30. napjdig sajdt munkaszervezete iijdn ldtia el, ezen
feladatokat a tdrsuldsi tandcs dontésének ériclmében 2013.07.01. napjéi6l a térsulés
székhelySnkonmdnyzatdnak polginmesteri hivalala a Morahalmi Polgdrmesteri Hivatal dtjdn
ldtja el

A dintéshozis szerve a Homokhéti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsdnak Térsuldsi Tandcsa.



A TARSULAS ALTAL 2023, EVBEN ELLATOTT FELADATOK

Szocidlis Szolgaltatisi Feladatok

A Homokhidti Kistérség Tobheéli Tdrsuldsa Integrilt Szocidlis és Gyermekjoléti Tniézménye
(roviditett neve: Homokhdt Szocidlis Kzpont) 2009.01.15. napjdn kezdte meg, mint részben
ondlls ksltségvetési szerv a miikiodésél. A Homokhdti Szocidlis Kozpont 2010.01.01. napjdtél
napjainkig, 6n4ll§ koltségvelési szervként mikodik.

Az Intézmény székhelyének 2022.07.01. naptél a 6782 Mérahalom, Millenniumi sétdny 16-18.
szam alatti Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpontban biztositott.

A Homokhiti Szocidlis Kozpont szertedgazd tevékenységeket folytat, ezén azok a kinnyebb
ttekinthetéség  kedvéért szolpdltatdsonként kerilnek bemutatisra. Minden szolgdltatds
bemutaldsdndl a nydjiott szolgaitatds mikodési engedéiyének jelenlegi helyzete, feladata,
szakmai lartalma, az esetleges problémsk ¢s a kiemelt toriénésck keriilnek leirdsra.

A szakmai 1élszdm és elldtottt létszdm egymdshoz valdé viszonyat az 1. szdmd melléklet
tartalmazza.

1. Ktkeztetés

Miikiodési engedély, ellatasi teriilet:
A szolgidltatds nydjidsa az alfibbi elldtdsi teriileicken valdsul meg:

o Asotthalom Nagykozség,

¢  Mérahalom Viros,

o Zikdnyszék Kozség,

¢ Pusztamérges Kozség,

o  Ousmos Kozség kozigazgatési teriitetén,
Ullésen és Forrdskiton az Onkormdnyzat biztositja a szocidlis élkeztelést.
Az intézmények hatdrozatlan idejii mitkodési engedéllyel rendelkeznek a szakfeladat
tekintetében. :

Szakmai munka hemutatisa, 2023, évi statisztikai adatok:

Feladata, az éikeztetés keretében azoknak a szocidlisan riszorultaknak a legaldbb napi egyszen
meleg étkezésérol vald gondoskodds, akik azt 6nmaguknak, illetve eltartot(jaik részére tartdsan,
vagy drmeneti jelleggel nem képesek biztosftani kiilondsen koruk, egészségi dllapotuk,
fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléklalansdguk
miatt.

A kistérség teriiletén €16 szocidlisan, egészségiigyi okok miatt, vagy idés koruk miatt riszorult
igényld kaphat étkeztetést. A szolgdltatds nyidjtsakor a szocidlis rdszorultsdgot vizsgdlni kell.
A’ szocidlis rdszorultsdg szabdlyait Mdrahalom Véros 17/2023 (IT1.30.) onkormanyzati
rendelete tartalinazza egységes szerkezetben. A rendeletben leirt szabdlyoknak megfelelten az
Intézmény minden szocidlisan rdszorult kérelmezdnek elldtdst tud biztosftani.




Elldtdsi terifleten, a szocidlis stkeztetést igénybe vevok életkor szerinti megoszlisa 2023.12,31. dllapot szerini
Forrds: KSH Elektra

Kiemelkedéen magas volt a 80-89 éves igénybe vevik szdma. Ez azzal magyardzhat6, hogy az
cgészségi dllapot romldsdval mdr nem tudjék sajit maguknak biztosflani az étkezést.

Helyhez kitditek, egyediil élnek, nincs kdzeli hozzitartozo, vagy tdvol él, aki segitséget
nyijtana szimukra. A szolgéltat6 az a kizeg, amely tdmaszt nyijthat ezeknek az embereknek,
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Elldtasi teriileten, a szocidlis étkeztetést igénybe vevOk nem szerinti megoszlisa 2023.12.31. dllapat szerint
Forrds: telepiilési adaiszoigditatds

A diagramon jél 14thats, hogy 65 év felett anéi igénybe vevok sz4ma magasabb, mint a férfiaké.
Bz azzal magyardzhatd, hogy a férfiak haldlozasi ritdja magasabb, amely abbdl adédik, hogy
egészségi dllapotuk sokkal rosszabb, késobb fordulnak orvoshoz.

Kiilteriileti és belteriileti lakosok egyardnt igénybe vették a szolgdltatdst, viszont a szOrés
véltozd. Asotthalom és Mérahalom vonatkozasiban kizel azonos, a (&bbi telepiilés esetében a
belteritleten €13 lakosok vették inkibb igénybe az étkezést.



sotthalom : a9 6 3415 - A516

Mdgrahalom 49 & 6 fo. 43 o
Moérahalom TIK 43 fo 216 2215
Ondmss - 38 16 14 £6 24 £5
Pusztamérges 55 1o 1518 40 fo
Zdkdnyszék 92 fo 3716 5516
Osszesen 346 fo 127 F6 219 ié

Forrds: KSH Elekira
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Elldtidsban részesiilik megoszidsa lakdhely jellege szerint
Forrds: KSH Elekira

Az étkezthelyeken kihclyezett étlapokon kitelezden fel vannak tiintetve az étel dsszetevoi,
illetve a lehetséges allergének, illetve a korcsoportonként megengedett s6 bevitel.

Didtds étkezést iud biztositani az elldtottak szdmdra Forrdskidt, Mérahalom, Pusztamérges,
Zdkdnyszék visdrolt élelmezés formdjaban.

Az étkeztetés szervesen Osszekapesolddik a hdzi segitségnydijtissal és a tanyagondnoki
szolgdlat feladatkdrével. Az igénybevétel moédja mentén kapcsolédnak a szolgdltatdsok a
szocidlis étkeztetéshez. Ennek megfelelden lehetbség van kiszdllitdssal, elvitellel vagy helyben
fogyasztassal kémi az étkestetést. A kisz4llitds és az elvitel ardnya vitozik.

A ieleptiléseken kilterilletre tanyagondnokok segitségével, gépjdrmivel tOrtént az
ebédszdllitds, belteriileten hdzi gondozék kerékpdrral vagy motorkerékpdrral, esetenként
gépjarmiivel juttaitik el az ebédet az elliloltak részére, Egyre nagyobb igény van eme a
szolgdltatdsi mddra, ennek oka lehet az dtlagéletkor ndvekedése, valamint az egészségi
dllapothan bekévetkezd viltozds.




Akik elvitellel igénylik az étkeztetést, maguk viszik el a f8z6helyrdl, vagy a szolgdltatdst nydjté
intézménytol. :

A helyben fogyasztdsra - is adottak a lehetGségek minden intézményegységben. A
tagintézményekben, tefephelyeken kulturdlt, teljes infrastruktirdval elldtott, akaddlymentesitett
helyiségek 4llnak az ott étkezdk rendelkezésére. Mérahalom és Zikdnyszék telepiiléseken
jellemz6 igénybevételi méd a helyben étkezés is.

2023, évben az Intézmény 346 £6 igényld utdn részestitt dllami tdmogatdsban.

Asotthalom 69 66 3 0
Moérahalom 49 29 5 15
Mérahalom - ’

TIK 43 37 6 0
Ousmos 38 29 9 0
Pusztamérges 55 36 19 0
Zikinyszék 61 28 3
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Eilldidsban részestlok megosdisa, a megdllapoddsban rdgzfted igén yhevétel mddia
(2023.12.34. dilapos) scerint
Forrds: KSH Elekira

Személyi valtozdsok a szakfeladaton :

Zikanyszéken 2023.05.08-t61 a szocidlis étkezés szakfeladaton, heti 20 6rés ij munkakor Keriilt
kialakftdsra, a megemelkedett tkezdk szdma miatt. A meglévé 20 Sris munkakorben viitozds
nem tortént, 2 £6 latja el a feladatokat heti 20-20 érdban.

Pusztamérgesen 1 6 munkavillalé 2023.09.25-i61 heti 20 driban lilja el az assziszlensi
fetadatokat, valamint 1 f6 2023.12.01-t61 heti 10 6riban.
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Informatikai, energetikai fejlesztés
A Mérahalmi Tagintézményben, a Tanyai Iddsek Klubjdban, valamint a Zdkdnyszéki
Tagintézményben tervezik napelemek felszerelésér,

A Pusztamérgesi Telephelyen nagyobb teljes{tményl mosogatdgépre, valammt a meleg viz
hatékonyabb elédllitdsdra lenne sziikség.

Az egész intézinényben Wj, egységes iktatGprogram keriilt bevezetésére. Minden szamitégépen
virusirté program van, A tagintézményekben é&s telephelyeken TSZG program segitségével
torténik a szamldzas,

2. Népkonyhai étkeztetés

Miikédési engedély, ellatasi teriilet:

A Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integralt Szociilis és Gyermekjolél Kbzpont 2019.
mircius 01, napjdté] bevezetett szocidlis szolgdltatdsa a népkonyhai étkeztetés, melynek
kereteit a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatisokedl sz6l6 1993, évi 1L térvény (a
lovédbbiakban Szt.) fekteti le.

Asotthalom, Mdrahalom, Pusztamérges, Ouomis, Zdkdnyszék telcpiilésck kdzignzgatdsi
teriiletén €16 személyek részére biztositott ezen elldtdsi forma is.

A népkonyha szolgiltalds kapacitdsa az igényeknek megfelelden viltoz6, az ellitdsi terilet
telepiilésein az igények koordindldsa a tagintézmény/telephely-vezetdk feladata.

Szakmai munka hemutatdsa, 2023. évi statisztikai adatok:

A Népkonyha az étkezletés kerelén beliil nydjtott elbitds.

Téritésmentesen, alkalmi jelleggel, helyben torténd fogyasztdssal napi egyszeri, egy tdl meleg
étel biztosildsa, azoknak, akik dnmaguk és eltartottjaik részére dtmeneti vagy tartds jelleggel,
vagy egyéb médon nem képesek biztositani és mds étkeztetési formdt nem vesznek igénybe.
Az étel szérosztisa helyben torténik, valamint elfogyasztdsira csak helyben van lchetdség. A

népkonyhai étkeztetés keretében diétds étkeztetés nem térténik. A nepkonyha szolgiltatisdnak
igénybevétele tnkénlesen Grténik.

A népkonyhu ¢élja az elldtoutak szocidlis helyzetének javitdsa a komnak, 4llapotnak megfeleld
egészséges tiplalkozdssal.

Az orszdgos tendencidk egyértelmiien bizonyitjik, hogy a tirsadalmi, gazdasigi valiozdsok
hatdsdra jelentds a tdrsadalom periféridjira szorul¢k kore, akik a halmozotlan jelentkezd
szocidlis problémaik hatdsdra olyan kefzishelyzetbe keriilnek, amikor mér a napi egyszeri meleg

&tel biztositdsa, elfogyasztisa is problémdt jelent.

Célesoportok ¢s jellemzaik:
« mindazok, akik 18 év felettiek €s mds szocidlis étkeztetésben nem részesiiluek
» hajléktalanok
létminimum alatt é18 raszoruld csalddok
lartés munkanélkiiliek, részmunkaiddben loglalkozlatottak
kis nyugdijbdl €15, segftségre szoruld idds emberek
tartés betegségben szenveddk, fogyatékkal €16k, vagy més egészségligyi probléma miatt
hétrinyos helyzetd emberek
+ aszegénység terheit egyéb okbdl hordozd részorulék

Az élkezielés formdja a lelepiiléseken a szocidlis konyha kategdridba sorolhaté konyhérdl
torténik Pusztamérges, Ottémds teritletén.

Asofthalom tekintetében az Asotthalmi Nappali Szolgattaté Kozpont telephelyen 1év6 szocidlis
konyha, a Zdkdnysz€ki és Morahalmi Tagintézmény esetén a Zikdnysz€ki Tagintézmény
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konyhdja biztosftja az étkeztetést. A népkonyhai étkeztetds biztositdsdnak helye az egyes
telepiiléseken megegyezik az alapszolgdltatds keretében biztositott étkezteiés helyszindvel.

A szolgéltatis igénybe vevoinek felkutatisa a szocidlis alap ¢és szakellatisok intézményeinek,
mint a csaldd- és gyermekjéléti szolgélat, hajléktalanokat elldtd szolgdlatok, idds elldtds
intézményei, hdzi scgitségnyijtds, tdmogatd szolgdlat, dnkorményzatok szocidlis osztdlya,
szocidlis bizottsaga &5 egyéb karitatlv szervezetek segitségével torténik.

A fenntarl6/szolgaltatdst nydijté a vdltozdsokrél, rendkivitli eseményekrdl kiteles tdjékoztatni
a szolgiltatds igénybe vevdit.

A tajékoztatds wriénhet helyben szokdsos médon (honlap, helyi jsdg stb.) személyesen,
telefonon, levél ttjan.

Az elldtottaknak sz6l6 értesités, koziés, tajékoztaté minden esetben kifiiggesztésre keriil az
intézmény falitijsigdn is.

gAsotihalom
EMérahatom
aMérahalom TIK

o0Hdmos
mPusztamérges
OZ24kanyszék

Népkonyha keretén beliil tirténd étkedtetést igénybe vevdk szdma 2023.12.31. dllapot szerint
Fornis telepiilési adarszolgdltatds

2019, janudr 1-16] a koltségvetési tdmogaldsban részestilé népkonyha szolgdltatds esetében az
igénybe vevSkre vonatkozéan adatszolgaltatist kell vépezni az Igénybevevdi Nyilvantartisban,
mely feltétele az dllami timogatds igénybevételének.

A népkonyha szolgdltatds parhuzamosan nem vehetd igénybe az aldbbi szolgdltatdsokkal:
szocidlis Stkezietés (népkonyha vagy szocidlis konyha), gyermekjolél alapeldtds (kivétel:
csalidok Atmeneti ofthona esctében lehetdség van pérhuzamos  igénybevételre),
gyermekvédelmi szakelldtds (kivétel: utbgondozéi elldtds esetében lehetdség van parhuzamos
igénybevételre), szocidlis szakosftott elldtds (kivétel: &jjeli menedékhely, hajléktatan személyek
4tmeneti szalldsa, timogatott lakhatds esetében lehetdség van parhuzamos igénybevéielre)

3. Hazi segitségnyajtas

Miikidési engedély, ellitasi teriilet
A szolgdltatds nydjtdsa az aldbbi elldtdsi terlileteken valgsul meg:
: + Asotthalom nagykozség,
+ Morahalom viros,
o Zakdnyszék kivzség,
¢ Ullés nagykozség,
v usmos kbzség,
Forrdskit kozség kézigazgatdsi teriiletén.



Az emlftett tagintézmények/telephelyek hatdrozatlan idejii mikddési engedéllye! rendelkeznek
a szakfeladat tekintetében. .
2023. évben az ellftdsi igények nivekedése okdn médositdsra keriilt a kovetkezd szervezeti
egységek miikodési engedélye az aldbbiak szerint:

¢ Morahalmi Tagintézménynél 17 f6r6l 20 fére, majd 20 [6rd] 23 fore,

»  Mdrahalom, Tanyai Idéisek Klubja tekintetében 26 f6r61 30 fore,

o Ousmbson L1 f6rdl 14 fére

s Zakdnyszéki Telephelyen pedig 32 {6r6l 34 fore keriilt emelésre az elldthaté személyek

szdma, )

_ 20 3vévben

EpYS6 ==202 151231 FRIES = ;

1 | Asotthalo 45 45 45
2 | Forraskut 26 20 26
3 | Moérahaiom ) 16 17 23
4 |Mobrahalom TIK 25 26 30
5 |Oudmés 1 , L 14
6 | Pusztamérges 27 27 27
7 |Umés 39 39 39
8§ | Zikinyszék 32 34 4
Osszesen: 222 225 238

Az egyre ndvekvd hdzi segitségnydjtds irdnti igény azt mutatja, hogy a szocidlis alapelldtdsra
egyre nagyobb igény van a tdrsadalomban. Fontos cél, hogy a szolgdltatisok mindsége tovibbra
is fejlédd tendencidt mutasson.

1. adatsor

Kategdria 1 Kategdria 2 Kategaria 3 Kategiria 4
o 1 3031507

" Engedélyezett elldtotti léiszam viltozdsai 2021-2023 években
Forrds: intézményt adatszolgdltatds

Szakmai munka bemutatisa, statiszfikai adatok:

A hézi segitségnyijtas biztositja azl, hogy a segitségre szoruld idds, vagy beteg emberek minél
tovdbb a kozdsség tagjai maradjanak, valamint sajit lakékomyezetitkben, 6nrendelkezési
jogukat megdrizve, meglévd képességeiket figyelembe véve és felhaszndlva, tigy kapjanak
segitséget, hogy emberhez mélté életmindséggel élhessék életitket.

A hizi segitségnydijtds szolgiltalds személyi gondozdst, és/vagy szocidlis segftést mydjt,




A gondozds fogalmdba érijik a testi és lelki tdmogatdst, az igénybe vevdvel kozdsen
meghatdrozolt célok, segitd tevékenységek korét. Ha vannak természetes timaszok, azokat meg
kell erdsfteni, a gondozdsi folyamaiba beilleszteni. Kapcsolatot kell tartani az egészségiigyi
intézményekkel, csalddorvossal. Teryszertien, célzottan és akkor kell segftséget nydjtani, ha az
dnell4tasi képessép csokkent, vagy hidnyzik. Az életmindség meptartdsa érdekében végzett
gondozdsi folyamatban gy segitjiik az elldtottat, hogy az életét - meglévb képességeinek
birtokdban - maga irdnyftsa.

A szocidlis segités fogalméba tartozik az igénybe vevd segitése életvitelében, személyes
kornyezete rendben tartésdban, mindennapi tigyeinek intézésében, valamint a személyes
szlikségleteinek kielégitésére szolgdlé lehetdségek és eszkbzik biztositdsa, ha ezt sajdt
héztartisdban, vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani.

Az 1/2000. (L. 7.) 52CsM rendelet alapjan a hazi segitségnydjtds a személyi gondozis keretében
gondozds és hdztartdsi segitségnyjuds, a szocidlis segités keretében hdztartdsi segitségnyujtds
szolgdltatdsi elemet biztosit.

A szolgaltatdsnyijtds sordn igény szerint biztositani kell személyi gondozds esetén: az elldldst
igénybe vevovel a segitd kapesolat kialakitdsdt &s fenntartdsdt, a gondozdsi és dpoldsi feladatok
elvépzését, a szocidlis segitési feladatokat, szocidlis intézménybe t6rténd bekoltdzés segitését;
szocidlis segités esetén pedig a lakdkornyezeli higiénia meglartdsdban valé kdzremikodeést, a
hdztartdsi tevékenységben valé kozremikddést, a veszélyhelyzetek  kialakuldsdnak
megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet elhdritisaban torténd segitségnyditast, szocidlis
inlézménybe toTiénd bekiltozés segitését.

A szolgiltatds szorosan kapcsolGdik a tanyagondnoki szolgalatok munkdjdhoz, kolcsondsen
segftik, ezdllal hatékonyabbi teszik az elldtdsokar.

Az Tniézmény hdzi segitségnydjtds ellitdst nydjt6 minden tagintézményében, telephelyén,
rendelkezésre  dllnak a segité munkdhoz szitkséges eszkdzok: vérnyomdsimérok,
vércukormérak, informatikai eszkzok, kozlekedéshez kerékpdrok, gépjdrmivek

A hizi segitségnyiijtds alapelldtdsi forma igénybevélele onkéntes. A szolgdltatds nydjtdsa
alapvetden szikségletfelmérésen alapul, ahol az érickeld adatlapon az intézményvezet6 dltal
kijelolt munkatdrs, €s az ellitdst igénylé orvosa rogzitik az elltdst kérelmezd szocidlis,
mentdlis és egészségi dllapotdnak indikdtorail. Az adatlap orvosi részének kitoltését a 36/2007.
(X11. 22.) SZMM rendelet alapjdn az elidtott kezelBorvosa, szakorvosa vagy csalddorvosa teheti
meg.

A sziiksépletfel mérés alapidn_az elldtdst kérelmez6 dllapota 4 fokozatba sorolhatd:

0. fokozat: Az egyén a vizsgdlt tevékenységeket el tudja végezni. A szolgdltatds a szocidlis és
egészségi dllapot szinten tartdséra korldtozédik.

1. fokozal: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszir segiisépre szorul, vagy
figyelmet, irdnyftdst igényel. _

1L fokozat: Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi rendszeres segitségre szorul,
vagy napi szint{ kontrollt igényel.

I, fokozat: Az egyén teljes elldtisra, folyamatos gondozdsra, dpoldsra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozdst igényel.

Nulladik fokozatban az elldtott szocidlis segitésre, elsd-harmadik fokozatban személyi
gondozdsra jogosult. Ez nem jelenti automatikusan az elbbiek igénybevételél, hiszen a
mésodik fokozatot elért igényléd lehet, hogy csak a szocidlis segitést kivanja igénybe venni.
Gondozési sziikséglel nélkiil is elldthald az igényld, ha megfelel az egészségi dllapolon alapulé
szocidlis rdszorultsdg vizsgdlatinak és igazoldsdnak részletes szabdlyairdl sz816 36/2007. (X1l
22.) SZMM rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pontjdban megjeldlt egyéb koriilményeknek.
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Jovedelemvizsgilat, orvosi javaslat beszerzése utdn készilt el az elldtdsrdl sz616 megdllapodds,
mely megdllapodést a felek személyi gondozdsra vagy szocidlis segil€sre kdlnek meg. A
dokumentdcidk formdja, a felvételi eljirds rendje az Intézményben egységes. A szolgdltatds
téritéskoteles, ennck rendjét Mérahalom Viros Képviseld-testiiletének 17/2023. (1L 30.)
onkonminyzati rendelete szabélyozia.

A gondozdk elvégze(t munkidjukat az 112000 (1.7.) SzCsM rendelet 5. szdmy melléklete szerinti,
elldtottanként vezetett tevékenységnaplokban rogzitik. A tevékenységnapldk tartalma és alakja
kiilonbozik személyi gondozds €s szocidlis segités esetén. A fenti rendelet nevesiti a hazi
segitségnyijids tevékenységeit és résztevékenysdgeil. a tevékenységi naplokban ettdl eltémi
nem lehet, A jogszabily szerint az ellitott naponta aldirisdval hitelesiti a segité tevékenység
elvégzését és iddlartamat. A gondozési tevékenység leirdsa melleit a napléban rogziteni kell
percben az iddtartamot is dra perctdl dra percig, €s a kozlekedésre forditott iddt is dra perctdl

Ora percig.

| IGENYBEVETELI MOD SZERINTI
¥ MEGOSZLAS,2023.12.31.

G &

Asoichalom  Forrdskit  Mérahalom  Mérzhalom  Ottdmos  Pusztamérges Ullés Zdkdnyszék
TIK

& Szocldlis segltds i Szamélyi gondozds

Szociilis segités Z(Z;Edm:;;; Osszesen

1 | Asotthalom 4 33 42

2 | Forrdskit 3 20 23

3 [Mdrahalom 1 21 22

4 | Mérabalom TIK 1 30 31

5 | Ouomas 0 14 14

6 | Pusztamérges 3 21 24
7 | Onés

8 | Zikdnyszék

OTI I

Forrds: Intéanényi nyilvdntartdsok

Az igénybevéiel m6dja szerint kivehetd, hogy a személyi gondoskodds 89 %-a személyi
gondozds, és csupdn 11%-a szocidlis segiés.
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180 - L . - S I e
160 oo Fogosultség szerinti.megoszlas 2023.12.31..
140 - e
120 -——- - e P——— et nee i U e
100 oo e PR
60
0 § v 5 g o . 14138 é ,
R S I I T
Asuithalon  Furrdskot  Mdrahalum Mérahglom Gliémds  Puslamérpes [igs 2akdnysiék  Gsszesen
K
= Fokozat O A Fokozat 1 MFokozat 2 M Fokazat 3

Jogosultsig szerinti megoszlas, hdzi segitségnydjtds 2023.12.31.

Telepiilés Fokozat_ Osszesen
0 1 2 3

1 |Asotthalem 4 31 2 5 42
3 |Forrdskdt 3 17 3 0 23
¢ |Mérahalom 1 13 6 0 22
4 |Mérahalom TIK 1 26 2 2 31
s | Oitémas 0 11 2 1 14
G |Pusztamérges 1 23 0 0 24
7 |Tlés 14 18 3 2 42
g |Zakinyszék 0 27 4 4 35

Osszesen 24 168 27 14 233

Forrds: Intégnényi nyilvdntartdsnk

A jogosultsdg szerinti kimutatdsban kitiinik, hogy a sziikségletfelmérés alapjan az elldtast
kérelmez dllapota az ellitottak 72%-a L-es fokozatba sorolhatd.

1. fokozat: Az egyén egyes tevékenységekben hetente tobbszor segftségre szorul, vagy
figyelmet, irdnyftast igényel.
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A szolgdltatdst nydjtd telepiiléseken magas az iddskoriak ardnya, ezt hatdrozottan tikrdzi a
hézi segitségnyijtisban részesiildk kor szerinti megoszlisa. 2023.12.31-én az elldtottak
bsszlétszama 233 £5, ebbSl 9 5 60 év alatti, 224 fd hatvan év fol6ul, 195 3 helven év feletii,

131 £8 80 év feletti, és 27 £5 90 év feletti.

[Eletkor szerinti megoszlds 2023.12.31.]

o

20 e A8 T ¥ A (R

10 - . B3 g

Asotthalom  Forrdskot  Mérahalom  Mérzhalom  Otdmas  Pusztamérges Inés
TIK

10
7 7-w7
6, sgs P 5 .
: 'cﬁQI g s Ilolé?gr o2 : 2_'1"6‘5022|rc>113’32’ 2 521 ég : "ol IE |
o . mB 1 T | BCRCL: I ! MELe MR | B R | o 1l

Zakanyszék

m13-39¢év wA059dv HG6O-Gdév WHE5-60év WMI0-TAévy w75-79év WED-BYév MO« dv

Tiletkor szerinti megoszlés, hazi segitségnyiijtds 2023.12.31.

80-89

18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 [ 75-79 90-x
éy éy &y év dv éy By &y
1 Asotthalom 0 ( 2 6 4 8 13 | 3 |4
2 Forriskit 0 2 0 2 1 5 8 ’5 23
3 [Mdrahalom 0 [ 0 0 2 8 8 3 |2
4 Moérahalom TIK 0 1 2 2 4 3 17 | 2 |31
5 Ottomés 1 0 0 0 2 2 7 2 |14
6 [Pusztamérges 0 ] 1 3 3 2 12 2 |24
7 U11és _ 0 2 1 5 0 7 24 3| 4
8 _  |[Zakainysaék 0 0 1 4 7 6 1 | 7 {35
(Osszesen 1 8 7 22 23 41 | 104 | 27 |233

1. Tdbldzat
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Arnyaltabban lehet a szolgdltatdsban részestilok igényeit fel mérni, ha a nemek életkor szerinti
megoszldsat vizsghljuk. A teleplilések demogrifiai mutatdi igazodnak az orszdgos demogrifiai
mutatékhoz, miszernt a hatvan év Felelti népességben a nok ardnya magasabb.

A nemek arfinya a szolgdltatdst igénybe vevdk kzott megkozelitdleg ¥ ardnyi. A nok létszdma
170 18, a férfiaké 63 5. '

Nemenkénti megoszlas 2023.12.31.

L J S — [V
30 29
OO P e+ e e e
23 .

30—
235 -
0 -
15

Asofthalom  Forrdskit  Morahalom Mdérahalom  Ottdmds  Pusztamérges Zakdnyszék
: K
WFérfi BNG
Forrds: Intépnényi nyibvdntartisok
Nemenkénti megoszlds, hazi segitségnyiijtis 2023.12.31,

Fafi - N6 Osszesen
1 | Asotthalom 12 0 42
2 | Forraskit 5 18 23
3 | Mérahalom 4 18 2
4 | Mdérahalom TIK 8 23 3l
5 | Ottsmés > ) 14
6 Pusztamérgeg 7 17 24
7 | imes 13 29 42
8 | Zakényszék 9 26 33
Osszesen 63 170 233

Forrds: Intéunényi nyilvdntaridsok

Személyi feltételek, valtozasok _

Hézi segitségnyiijtds ellitdsban személyi gondozdst csak az 1/2000. (1. 7.) S52CsM rendelet 3.
szimd melléklete szerinti képesitéssel rendelkezd személy végezhet. Szocidlis segités
szakképesilés nélkiil is végezhetd, ha a segitést végzé személy elvégzi a szdz Ords kitelezd
intézményi tanfolyamot.

Hazi segitségnyijtds keretében nydjtott személyi gondozis esetén a szocidlis gondozék havi
szdmdt havonta rogzftelt idotartamok Osszesftése alapjén kell meghatirozni. Egy gondozd
kozvetten gondozdsra forditott havi Grakerete éves dtlagban 147 Gra.

.



Ellftoti szém szdmildsa: 21 éra = 1 6 elldtotr. (172000 (1.7.) S2CsM rendelet 2, szdmu melléklet
kiegészits szablyok 3. pont). Eszerint, ha a 147 gondozsi ordt osztjuk a 21 elldtotti éraval,
eredményként megkapjuk, hogy egy gondoz6 7 [0 személyi gondozdsit végezheti.

4

gondozd segftd egyéb |bsszesen

1 Asolthalom 4 0 0 4
2 Forrdskiit : 2 1 0.5 35

3 Mdrahalom 1,5 0 0,5 2
4 Mérabalom TIK 25 0 0,5 3
5 Otttsinds 1.5 0 0 1,5

6 Pusztarmérges 4 0 0 4
7 Unés 3.5 0 0 3,5
8 Zikinyszék 4 | 0 4.
(sszesen: 23,0 1,0 1,5 25,5

Forrds: intézményt adalszolgdltatds

Fejlesztendd teriilet .

A megndvekedett elldtdst igényld személyek szdma miatt célszeri lenne a humdnerdforrds keret
fokozatos emelése, képzése a telephelyeken, mert sok esetben csak iléra elrendelésével tudjuk
biztonsdggal elidtni a segitségre szoruld személyeket.

Midr a 2023-as évben egyre dllandésuld problémaként jelentkezett a szakmai léiszamhidnybdl
eredd elldtdsi probléma. Szakképzett munkaerd hidnydban mdr tobb telepillésen szakképzetlen
munkaerd kertlt felvéelre, hogy az elldtds folyamalos lehessen. Ebben az eselben jellemzd
volt, hogy szakképzettség és tapasztalat hidnysban mér prébaidé alatt megszilntetésre keriilt a
munkaviszony. Ahol a palydztatds ellenére még szakképzetlen munkacrével sem lehetett
biztositani az elldtds biztositdsdt, ott a mdr meglévd munkatdrsak részére keriilt elrendelésre
tiléra, mely hosszd tdvon nem fenntarthatd.

Fontos a meglévé munkaers megiartdsa, cafeteria rendszer dtalakitdsa, kib6vitése, rekredcios
lehetdségek biztositdsa.

4. Jelzérendszeres hizi segitségnyijtas

Miiktdési engedély, ellatasi teriilet:

A szolgéltatds hatdrozallan idejil mikodési engedélye 2019, mdjus 1-_]6[01 a Zakdnyszeki
Tagintézmény mikodési engedélyében szerepel. 2019. december 31-én 180 késziilékre volt
engedélye az Intézménynek, 2020, janudr 1-jét6l 200 késziilékre, 2020. auguszius 1-jétdl 209
készillékre. 2023. december 1-t61 179 készillékre,

2013.07.01-jét8l allami feladatellitdsba keriilt a szolgéltatds. A finanszirozdsi feltételek
viltozatlanok maradtak. '
Finanszfrozdsi tdmogatdsban 160 késziilékre kapott a Fenntarté tdmogatdst 2023 évben.

Ellatast teriilete: _
+ Asotthalom nagykozség,
e Mdrahalom véros,
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Onomos kizség,

Ruzsa kizség,

Pusztamérges kozség,

Forrdsket kozség,

Ullés Nagykozség,

Zikanyszéki kizsiég kozigazgatdsi terillete

Szakmat munka hemutatisa, 2023, évi statisziikai adatok .
A sajit otthonukban €16, egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a
segélyhivé késziilék megfeleld hasznélatdra képes idoskord vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichidtriai betegek részére,.az 6ndll6 életvitel fennlartisa metlett fetmeriil6 krizishelyzetek
elhdritisa. o

A jelzbrendszeres hizi segfiésnyijids feliigyeler szolgdliatdsi elemel bizlosil.

" Rendelkezésre 4ll6 késziilekek:
R szama :

-~

A rendelkezésre 41ld késziilékek szdma telepiilésenkdnt 2023.12.31-én:
Forrds: intégnényi adarszolgdlmards

_ Kihelyezett készillékek kill- és
© . belteriileti megoszldsa -

A kilielyegeit jelzikésziilékek megascldsa telepiilésenként, kiil- és belteriilet szerint 2023.12.31-én
Forrds: intdzményi adaiszolgditatds
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" Karcsoportos megoszlds

Eliitotiak nemenkénti és karcsoportos megoszldsa az dsszes l'ele;l:ii!és vonatkozdsdban 2023,12.31-én
Forrds: intézményi adatszolgdliards

Nemenkénti megoszias

Elldtottak nemenkénti megoszldsa az dsszes telepiilés vonatkeozdsdban 2023.12.31-én
Forrds: intégményi aduiszolgdliatds

A szolgdltatdsért 2013.04.01jét8] intézményi téritési dfjat kell fizetni. A 1érftési dj mértéke
telepiilésenként chtérden keriilt megéllapitdsra. A Homokhati Kistérség telepiilésein a szegedi
székhely( Raguza-97 Kft. dltat kitelepitett segélyhivd késziilékek mikodnek.

A szolgdltatds tekinterében a jovoben szitkségessé valik a meglévd jeluOkészitiékek cseréje. A
jelenlegi késziilékek jeleniGs része csak egyirdnyt kommumnikdcidra alkalmas. A hatdlyos
jogszabdlyi eldirdsok alapjdn azonban csak kéi irdnyi kommunikdciéra alkalmuy késziilékek
kihelyezését szabad engedélyezni.

23 iigyeletes gondozd Lilja e! a feladatokat tiszteletdijus szerzdés keretében. Egyre nehezebb
iigyeletes gondozé feladatelldtdsra személyt t(aldlni, ezen terilleten is megjelent a
munkaerdhidny és ez éltal a feladat ellitds is egyre nehezebb.
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Az év sorfn 308 segélyhivds érkezett, melybdl 224 segitségnydjtdst igényld, mig 84 téves
riasztds volt. : .
A tendszer hibdtlan miikodésérdl valé megpydz6dés érdekében f4l évente pribariaszidsck
keriiltek clvégzésre, ahol tesztelésre kerilnek a nyomégombos késziilékek, cllenérzésre
keriilnek az elemek és az akkumulétorok,

A Gondoséra program Magyarorszdg Korménya dltal elinditott, ingyenesen igénybe vehetd, 65
év lelett, magyar allampolgérsag és belfSldi bejelentett lakcim esetén alanyi jogon hozzdférhetd
jelzdkészlilékes szolgdltatds, amelynek célja, hogy a felhaszndlok szilkség esetén egyetlen
gombnyomdssal jelezni tudjdk segitségkérésiiket nem csak vészhelyzet esetén. A Gondoséra
programra valé jelentkezés ingyenes, a szolgdltatds pedig havidijmentes, gy térségi szinten
egyre tobb id8s személy jelentkezik vagy csalddja, hozzdtartozdja regisztrdlja a programba,
ezzel egyidejiileg sziintetik meg a jelzbrenderes hdzi segitségnyjtast.

5. Nappali elldtas

Miakidési engedély, clldtdsi teriilet:

A nappali elldtdst a kistérség telepiilésein Asotthalom, Morahalom, Zdkényszék, Ullés,
Forrdskit, Ouémos, Pusztamérges lelepiiléseken, a Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsulasa
Altal fenntartott Intézmény nytjtja. Borddny és Ruzsa telepiilésen a Telepiilési Onkormanyzat
iltal Fenntartott Intézmény vagy szolgdlat keretében torténik a feladatelidtds.

Miikédési engedély: Asotthalom Tagintézmény 2022. 07. 0L,

6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi i 6/a.

Engedélyezett férdhely SO £5. 2013.07.01-jétd] egy j tipusi elldtdsi forma keriilt bevezetésre
az iddsek nappali elldtésan beliil, a demencia kérképpel rendelkezd személyek nappali elltdsa,
Miikisdési engedély: Mérahalom Tagintézmény 2023. 10. 01,

6782 Mérahalom, Z4k4nyszékit 21.

Engedélyezell férdhely 40 6. Mérahalom viros belteriiletén €loknek nydjt elldtdst.

Miikéidési engedély: Zakdnyszék Tagintézmény 2024, 03. 01,

6787 Zdkanyszék, Lengyel tér 1. :

Engedélyezett féréhely 40 6. Minden szakmai feltételnek megfeleld, 40 16 befogadisdra
alkalmas id8sek nappali eltdto Intézménye. 2013.07.01jét6] egy ] tipusd ellétdsi forma kerillt
bevezelésre az idések nappali ellétdsén beliil, a demencia kérképpel rendelkezd személyek
nappali elltdsa.

Miikodési engedély: Ullés Tagintézmény 2024, 03, 0L,

6794 Ullés, Radnai u. 22,

Ullés Tagintézmény keretében, 25 16 ellitdsdval Uliés és Fomiskdl kozség kozigazgaldsi
terlilete is lefedett a szolgdllatds tekintetében. Az idések nappali ellduisdt 2012.03.01-jét51 a
Radnai u. 22. sz4m alatt talilhaté Tagintézmény biztositja,

Milktdési engedély: Ordmés telephely 2023. 07, OL.

6784 Ottdmés, Béke u. 3. '

2013.10.01-jét6l a megndvekedett igények miatt 30 f&re emelkedett az engedélyezeit 1étszdm.
Mfkodési engedély: Pusziamérges telephely 2024. 03. 01,

6785 Pusztamérges, Petifi u. 47.

2013.10.01-jét51 a megndvekedelt igények miatt 30 fore emelkedett az engedélyezett létszdam.
Miikisdési engedély: Mdrahalom Tanyai Iddsek Klubija telephely 2023. 10. 01.

6782 Mdorahalom, Mdradomb konit 40.
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Az engedélyezelt 1észdm 30 8. A telephely az egyetien olyan intézményegység, amely
kifejezetten kiilteriileli lakosok szocidlis elldtdsit kivdnja megvaldsitani.

Személyi feltételck, viltozisok

A nappali elldtds szakfeladaton az Asolthalmi Tagintézmény és a Zakanyszéki Tagintézmény
esetében személyi viltozds nem Oriént.

» A Mdrahalini Tagintézmény és Tanyai Iddsek Klubja tekintetében a vezetdi feladatokat
2023. 06. 01-6t3l J6sa Adrienn helyett Balog Monika ldtja el. A mérahalmi
Tagintézmény nappali elldtds szakfeladaton 2023, 12. 01-€18] V6ros Szildrd lti be a
terdpids munkatdrs munkakdrt.

o Az Ullési Tagintézmény esetében Méczdr Gabriella tartds tAvolléie alate 2023. 02. O1.
napjatol Krémer Csanyi Csilla a terdpids munkatdrs a szakfeladaton.

¢ Az Quomasi Telephely vonatkozdsdban a nappali elldtds gondozé munkakdort 2023, 02,
28-ig Furkiné Németh Tfmea 4 érdban, majd 2023. 03. 20-itél Baia Ferencné 4 ériban
ldtja el.

¢ A Pusztamérgesi Telephely vonatkozaséban 2023. 12. 01-é15] a terdpids munkakort
Jakus Andrea tolii be heii 20 6riban, a klubgondozé Papp Eva heti 30 6raban.

Tagintézmény Munkakir Férdhelyek
megnevezése szdma
' 0,5 £G terdpids
. . munkatérs
paothaimi L 16 szocidlis 50 £6
agintézmeény munkatars

2,5 f6 gondozé
0,5 16 terdpids
munkatirs 40 6
1,75 6 pondozd
o . 1,5 [ terdpids
Zakanysz€ki munkatdrs 408
Tagintézmény 1,75 & gondozé

L £6 terdpids

Mérahalini
Tagintézmény

Ullési

Tagintézmény munkatars 25 f&
2 f6 gondozé
0,5 £ terdpiés

Pusztamérges munkatdrs 30 4
Telephely 1 f5 gondozd
(, 5 16 dpold
0,5 6 terdpids

Ottomos munkatirs 305
Telephely 1 6 gondozd
(0,5+0,5 £6)
Morahalom 0,5 6 terdpids

Tanyai Idfisek munkatérs 30 6
Klubja 1£6 gondozd

A feladatellitdson dolgozd szakmai létsziim, az 1/2000. {1.7.) StCsM rendelet felléieleit az ellitott léfszdm
Srggvényében teljestti
Forrds: imézményi adatszolgdlialds
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Szakmai munka bemutatdsa, 2023, €vi statisztilai adatok

Nappali elldtdst nyjto Intézményeink az igénybe vevok részére szocidlis, mentdlis, egészségi
Allapotuknak megfeleld, napi életritmust biztosité szolgdltatdst nydjtanak Ggy, hogy a
szolgéltatds nyitott formdban, az ellfitottak €5 a [akosség szdmdra egyardnt elérhetd legyen. A
Tagintézmények, Telephelyek tbbfunkci6s helyiségeiben lehetdség - van  étkezésre,
foglalkoztatdsra, szabadidds programok megrendezésére. Az idGsck nappali elldtasat a sajat
otthonukban 618, tizennyolcadik életéviiket betditott, koruk vagy egészségi allapotuk miatt
szocidlis vagy mentdlis tdmogatdsra szoruld, snelldtasra részben képes személyek veszik
igénybe. A demens elldtottaknak dlland6 gondozdi feligyeletet, naponta egyéni és csoportos
foglalkoztatdst nyijtanak az intézményegységek, meglévd képességeik- megbrzésére és
 fejlesztésére, egészségi dllapotuk romlédsdnak késleltetésére.

Az idések nappali elldtdsa otyan szocidlis szolgdltatds, amely elsésorban a sajit otthonukban

€15, elhagyatott, magényos, idds emberek szdmdra nydjt napkozbeni segitséget, kbzosséget.

Az id&sek nappali elldtdsdnak célja, hogy szerepet véllaljon az igénybe vevé személyek

szocidlis helyzetének javitdsdban, egészségiik megdrzésében, mentdlis dllapotuk szinten

tartisdban. Az elldtds altal nydjtort szolgéltatdsok részben pétolbatjik a hidnyzé csalddi

gondoskod4st, enyhiteni ludjik a magdny és az egyediillét érzéséy, illetve a tétlenséggel jird

"kdros hatdsok is kikiiszobolhetOk.

Az id6sek nappali ellatdsa hozzdsegiti az elldtottakat az onrendelkezés jogdnak minél lovibbi

megtartdsihoz, adotl esetben késleltetheti az id6sotthoni ethelyezést. A napkizbeni védett

kismyezetben tartézkadds, kialakuld tarsas kapesolatok, pozitiv ingerek jotékonyan hatnak az

jgénybe vevok egészségi és mentdlis dllapotdra. Mérheld az allapoyavulds a kozosségbe keriilés

utén, az izoldcié megsziinésével.

A demens személyek nappali ellitdsdnak célja, hogy a gondozott a visszafordithatatlan szellemi

leéplilése ellenére, az dltala érzekelhetd moédon, jo kozérzetiel, testi-lelki egyensdlydnak -
megtartdsa mellett éljc életét. Giondolkoddsi/emiékezési zavarai ellenére is érzékeljc a jo

banasmédot, 4dllapotromldsdt késleltetd  tdmogatist kapjon. Onelldtdsi képességének

csokkenése mellett is kielégfltettek legyenek szitkségletei, és meg wdja Grizni ember

méltésigat. ' '
A kiilteriileti lakosok a nappali ellitdsban még mindig alul-reprezentaltak, kivételt képez

Mérahalmon a Tanyni Iddsek Klubja.

Tagintézmén Ellitottak Ellstottak
mg]ne ezésey létszama létszama
eBney 20221231 | 2023.12.3L
Asotthalom 49 51
Mérahalom 42 40
taginiézmeny
Zakanyszék 39 40
Ullés-Forriskit 17 16
Pusztamérges’ 28 29
Ottomas 29 31
Mdrahalom
Tanyai Idosek 32 30
Klubja -
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Elkitotti 16tszam

.. 236 237
dsszesen

Eldtotii léiszdn alakuldsa 2022. és 2023-es éven
Forrds: intézményi adatszolgéltatds

Elldtotti I6tszdm alakuldsa 2022 &s 2023-ban
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m Elldtotiak latszama 2022.12.31 mEllitottak tétszdma 2022.12.31.

Forrds: Intézményi statisztika

Ellatotti [étszdm a miikddesi engedély tikrében
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mMUikSd4sl engedély szerinti létszam B Elidtottak l&tszama 2022.12.31.
Forrds: ?irféz;ﬁéﬁyf statisztika

Intézményi szinten a kibaszndltsdg a 2023.12.31-i allapot szerint megfelelé 97 %-os.
Engedélyczett Iétszdm: 245 16, ellatotli létszdm: 237 f8. A kistérség telepiilései tekintetében
elmondhatd, hogy egyre.nagyobb az igény az ellalds [olyamatos biztositiséra. Intézményiink
Tagintézinényei és Telephelyei megfelelden feldjitott, illetve Yij épiiletekben biztositjak ezen
ellatasi format. Az Intézmény dolgozdi szines programokkal, Kirdndulasokkal, ismeretterjesztd
eldadasok megszervezésével, miltidézd foldvetitéssel, jopa foglakozassat szinesitik uz ellatdst
igénybe vevd személyek mindennapjait. A" kiubok minden évben megtinneplik a nagyobb
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tnnepeket, mint példdul a nénapot, hisvétot, anyak napjat, mikulist és a kardcsonyt.
Rendszeresen megemlékeznek kSzosen a klublagok név és sziiletésnapjaikrol. Az egyes
telepiilések ellatotfjai szoros kapesolatot dpolnak egymassal, kiilonbozé rendezvényekre
vendégill hivjdk egymast. Az egyes rendezvények mér hagyominnyd viliak a térségben, ilyen
példaul a zakdnyszéki tavaszi bal, a mérahalmi pilink8sdi bal &s az asotthalmi sziireti mulatsag,

Telepiilések Ellitottak Ellitottak lakéhely Ellitottak nemek

létszima szerinti megoszlisa szerinti megoszlisa
\ 2023. 12, 31. | Kiilteriilet | Belteriilet Férhi Ni
Asotthalom 51 12 39 8 43
Mdérghalom 40 3 37 6 34
Zikinyszék 40 12 28 8 32
Pusztamérges 29 1 28 3 26
Ottomos 31 2 29 6 25
Ullés 16 0 16 2 14 -
Moérahalom TIK 30 6 24 6 24

Forrds: Intézményi statisziika

Ellatottak lakohely szerinti megoszlasa
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A lakéhely szerinti megoszlas alapjan az ellatast - tilnyomo tobbségben - a belteriileti lakosok
veszik igénybe. A belteriteti lakosok egyszeriibben meg tudjak kizelfteni a telepitiési
intézménycket, kénnycbben hozzafémek az cllatdshoz. Az akiivabban €16 kiilteriileti lakosok
_tobb munkat talilnak az ingatlan koriil, igy az elfoglaltsaguk miatt nem, vagy csak nagyon’
kevesen veszik igénybe ezen elldtasi formdt.
A telepiiléseken miikodd tanyagondnoki szolgalatok lehet8séget biztositanak a kilterileti
lakosok szdmara, hogy tanyagondnoki gépjarmiivel beszallitsak Sket a helyi intézményekbe,
igy nagy segitséget ny(jtanak szimukra a kézszolgaltatisokhoz vald hozzaférésben. '
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Elldtottak nemek szerinti megoszldsa 2023-ban
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Nemek szerinti megoszlds alapjdn elmondhato, hogy az elldtdst elsésorban a ndi lakosok veszik

ipénybe a telepliléscken. Ennek oka lehet, hogy az atlagéletkor a néi lakosok kdrében
magasabb, minl a férhi tarsaike.

Telepiilések | Ellatottak Elldtotti létszim Koresopord szerinti megoszlisa
létszama
2023.12.31. | 18-39 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-89 | 90-

Asotthalom 51 3 12 0 9 18 3
Mérahalom 40 1 -3 4 7 6 i35 4
Zikinyszék 40 1 5 6 10 16 2
Pusztamérges 29 2 6 9 9 3

Oubmis 31 9 9 5 8

lés 16 2 4 9 |
Moérahalom 30 1 3 13 12 1
TIK

Elldtoftak Ié{szima telepiilésbonidsban, és at ellitotiak korcsoport szerinff nregosgldsa

B18-59 M60-64 BA569 MT0-74 w7579 280-89 MU0

£ 208
) 6‘0" . Q.“f:’ ,\\’{-
o J
.-0@ e
AN
&
-

Filatottak korcsoport szerinti megoszlasa 2023-ban

Forrds: Intézményi stutisztika
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A korcsoport szerinti megoszids alapjdn megdllapithat6, hogy az elldtdst elsdsorban a 70-89
éves korosztdly vette igénybe.

Az Intézmény nappali ellitds szolgéltatisban végzett munkija sokrétli, és szakmailag
megfeleld. Az igénybe vevok emberi méltésdzdnak megorzését mindenkor elétérbe helyezve
arra toreksziink, hogy az egyéni szitkségleteket olyan médon clégitsiik ki, hogy a fizikai
szitkségletek mellett odafigyeljiink a mentdlis dllapotra is. A tdmogatisra szorulok érzelmi
dllapota helyzetlikb6l adédéan sériilékeny. ) .

2017. 02, 17-t8! a nappali elldtds tekintetében az aldbbi torvényi valtozds keriilt bevezetésre:
A személyes gondoskoddsl nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és mikodésiik
feltételeirdl 172000, (L. 7.) SzCsM rendeletbe bekeriiltek a szolgdlatdsi elemek. A szolgdliatdsi
elemek megjelenésével egyidejfileg kivezetésre keriilt az egyéni gondozisi terv készitése.

A szocidlis szolgdltatisok tevékenységei alapvetben meghatirozott szolgdltatasi elemekre
¢plilnek, azokat a szolgdltaids célcsoportjdnak sziikségleteihez igazitva. A szolgdlatdsi elemek
bevezetésével lehetéség nyilik arra, hogy a szolgdltatdssal érintettek személyre szabott
ellatdsban részesiiljenek, torekedve az epyéni sziikségletek kiclégltésére, - Az Intézmény
szakmai programjfnak tartalmaznia kell, hogy a fenntartd a szolgdltatdsi elemek koziil
melyeket biztositja. '

Az id6skordak nappali elldtésa esetében, az Inlézményen belil az alabbi szolgdltatdsi elemek
biztosftottak:

« Tanicsadds: az igénybe vevé bevondsdval torlénd, jogail, lehedségeil figyelembe
vevl, kérdésére reagdls, élethelyzetének, szitkségleteinek megfeleld vélemény-,
javaslatkialakitdsi folyamat, a megfelels informacié dtaddsa valamilyen egyszerl vagy
specidlis felkésziiltséget igényld témdban, amely valamilyen cselekvésre, magatartésra
Bsztondz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatarids elkeriilésére itdnyul.

¢ Esetkezelés: az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitésére (problémdjdnak
megolddsdra, illetve céljai  clérésére) irinyuls, megéliapoddson, illetve
egyiiltmGkodésen alapuld tervszerl) segitd kapcsolat, amely sordn szdmba veszik és
mozgdsitjik az igénybe vevd sajdt és tdmogatd kdmyezete erdforrdsait, tovibba azokat
a szolgiltatdsokat &s juttatisokat, amelyek bevonhaték a célok elérésébe, djabb
problémik megeldzésébe.

¢ Gondozds: az igénybe vevd bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajdt maga tenne meg, ha erre képes -
lenne, tovéibbé olyan tendszeres vagy hosszabb ideji testi-lelki timogatdsa, fejlesztése,
amely elBsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérésée, illeive a
csalddban, tdrsadalmi stiluszban valé meglartdsdt, visszailleszkedését.

e Teliigyelet; az igénybe vevd lak6- vagy tartézkoddsi  helyén, illetve a

- szolgdltatdsnynjtés helyszinén lelki és fizikai biztonsagdt szolgdlo, személyes vagy
~ technikai eszkozzel, eszkizdkkel biztositott konlroll.- :

e Hiztartisi vagy haztartist pétlé segitségnydjtds: az igénybe vevd segilése
mindennapi életvitelében, személyes komyezete rendben tartdsdban, mindennapi
dgyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgild
lehetéségek és eszkozok biztositdsa, ha ext sajdt hdztartdsiban vagy annak hidnydban
nem tudjo megoldani. :

o Készsépfejlesziés: az igénybe  vevd tarsadalmi  beilleszkedését  segftd
magatartdsformdinak, egyéni ¢s tdrsas készségeinek kinlakuldsdt, fejlesztését szolgdld
helyzetek és alternativak kidolgozdsa, lehetdségek biztositdsa azok gyakorldsara. ’

o Koziisségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossdgdt érintd .
integricis szemléletii, bétorité-Gsztdnzd, informdls, kapcsolatszervezd tevékenység,
amely kiilonbiizd célcsoportokra vonatkozd specidlis igényeket tar [el, szolgdltatdsokat
kezdeményez, kozosségi egyiittmiikodéseket valosit meg.
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A telepitléseken eltéré, de leggyakrabban igénybe velt szolgdltatdsi elemek a hdztartdsi vagy
hdztartdst p6tlé segitségnyijids, a készségfejlesztés és a felugye[et de a tdbbi elem is
megjelenik.

Mbérahalom viros helyi szocidlis rendelete értelmében az elldtdsi format léntésmentesen veheti
igénybe az adott telepiilésen 616, Snelldtdsra részben, vagy segitséggel képes iddskori személy.

6. Demens betegek nappali ellatasa

Miikédési engedély, ellitdsi teriilet:

Az Intézmény hatdrozatlan idejii mitkiidési engedélyeivel az alébbL ellitdsi teriileten biztositja
" az elldtdst: _

e Zikinyszék kozség,

¢ Asotthalom nagykbzség,

s Ullés nagykozség kiszigazgatasi terilete.

Az ellatds feladata, célja

A demens nappali elldtds alapvetd célja, hogy a demencidval kiizdd idds ember a szellemi
leépiilése sordn életmindségét megdrizve, j6 kozérzettel, pszichés és szomatikus egyensilydnak
megtartdsa mellelt élje életét. Kognitiv zavarai mellett is érzékelje a jo bandsmddot, képes
legyen élvezni az adott plllanatokat és olyan tdmogatdst kapjon, mely késlelteti dllapota
romldsat.

Azidések nappali elldtdsdban cél, hogy a gondozoit 6nellitdsi képességének cstkkenése mellelt
is kiclégitettek legyenck sziikségletei, és meg tudja érizni emberi méltdsdgdr. Az idds, sokszor
maginyos ember €letmindségének javitdsdba belelartozik a biztonsdgos €s optimilis gondozdsi
kornyezet kialakitdsa.

A demencidval kiizdd személy j6l-1€tétd1 elvilaszthatatlan a csaldd jol-1éte, ezért a demencidval
kiizddk csalddi kapesolataira is figyelemmel kell lenniink.,

Az ellatott sziikségleteihez igazodd feladataink:
* Dbiztonsdgos és optimdlis gondozdsi kornyezet kiafakitdsa
e kozisségi aktivitds szinterének biztosfidsa
s dpoldsi-gondozasi sziikségletek kielégitése
» az dllapotinak, az élethelyzetenek és nz adott helyzetnek megfeleld kommunikdcid
atkalmazdsa
*  adjékozddds, a térbeli és az idbbeli orientdcié megdrzésének timogatisa
¢ a kognitiv jellegii timetek s a magatartdsi, valamint a pszichés tlinetek enyhfiése
az onelldtdsi képessépek javitdsa, a képességromlds késleltetése, a képességek
cstkkenésébdl szdrmazd zavarok enyhftése
a7 izoldci6 elkeriilése
a szikebb és tdgabb szocidlis kémyezetben vald részvétel (dmogatdsa
az dllanddsig biztositisa
biztonsdgdnak megdrzése €s védelem

Kiemelt jelentdségil a betegség idOben oriénd felismerése és diagnosztizdldsa. A mentilis
hanyatlds lassitdsdban, késlelietésében nagy jelent6sége van a megfeleld szfnvonald szakmai
munkdinak.

Fontos szegmens az elldtds sordn a krnyezet mgergaadagsaga amely jelentdsen befolydsolja
a mentilis hanyatlds folyamatdt. Megfeleld szakmai tear odafigyelésével, a csatdd bevonssdval
térekedni kell részeredmények elérésére.
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A demens betegek elldtdsahoz biztonsdgos keretek, intenzfv gondozdsi feltételek sziikségesek,

Az elldtds médszereinek,-szakmai tartalménak kidolgozdsa sordn tekintettel voltunk az aldbbi,
a demens elldtotiakra jellemzd problémdkra: '

¢ Memériazavar — hanyatlé meméria, a rovidtdvii memdria zavara, feledékenység,
Ssszefiiggl események felejtése;

e Nehézségek a mindennapi tevékenységekben — rutinszerii tevékenységek elvégzése is
nehézséget jelenthet, vagy egy tevékenységet végez dllandéan, rﬁgesme‘szefﬁen;

» A nyelvi kifejezékészség zavarai — az ellitott elfelejt egyes szavakat, vagy mds szavakat
alkalmaz helyettikk, frdsa, beszéde nehezen érthetdvé, esetleg tisszefiiggéstelenné
vélhat; ' .

¢ Idobeli & térbeli tajékozodds zavara — a demens beteg elfelejti, milyen nap van,
feleseréli a napszakokat, nem ismeri ki magdt, megszokott kbrnyezetében is eltévedhet,
nem taldl haza; :

e Hibis vagy csokkent {téloképesség — nem az idojardsnak megfelelden Sltozkodik,
mindenkivel szdba dll, az ismeretlent is ismerdsként iidvozli;

e A figyelem hanyatlisa — nem tudja kovemni egy beszélgetés vonaldi, elfelejti

. mindennapi, korabban rutinszer(i tevékenységeit;

e Tirgyak rossz helyre tétele — szokatlan helyckre teszi haszndlati tirgyait, azutin nem
taldlja meg dket, igy konnyen vidaskodik, miszerini elloptdk azokat;

» Hangulati, viselkedésheli vdltozds — hirtelen ingadoz6, hulldmzd kedélydilapot, tilzott
érzelmesség, vagy éppen kozonydsség;

» Személyiségviltozds — a demens beteg kordbbi személyisége torzulhat, szélsOsdges
tulajdonségok alakulhatnak ki nala, melyek kordbban nem jellemezték;

¢ A kezdeményezdkészség elvesztése — dtlngon felili passzivitds alakulhat ki, az
érdekl6dés teljes elvesziése.

A nappali clldtés minden intézménycgységben dj, vagy felijitott épiiletben, akadilymentesitett,

az elldtotti kr lizikai és mentdlis igényeihez igazodd kdz6sségi és szocidlis helyiségekkel virja,
a gondozotiakat. A szakmai munka jelentdsége az elldtdsok egymdsra éplilésében, a komplex

szolgiltatdsokban, az egyéni sziikségletekhez igazodd rugalmas gondozasban van.

Mindhérom taginiézményben szakképzett gondozok ludk el a specidlis gondozdsi

tevékenységet.

Szakmai munka bemutatdsa, statisztikai adatok

2023.12.31. napjin az Asotthalini Tagintézményben 6 5 vette igénybe a demens nappali
elldtdst, akik kozill 4 f6 napkézbeni feliigyeletet igényelr, 2 16 pedig étkezéssel egyiitt veszi
igénybe a szolgdhatdst. Asotthalom kiozigazgatdsi teriiletérd]l 4 16 a kiilteriiletrsl és 2 0
belteriiletrdl igényli a szolgéltatdst.

A Zskényszéki Tagintézményben demens nappali elldtdst 3 f6 igényelt. Ebbol 2 ft napi
egyszeri meleg étkezéssel kérte a szolgdltardst, 1 fé pedig napkozbeni feliigyeletet igényelt.
Zakdnyszék kozigazgatdsi teriiletérbl 118 kiilteriiletr6l és 2 6 belterliletrdl igényli a
. szolgiltatdst.

Az Ullési Tagintézményhen 2023.12.31. napjdn 2 £d vette igénybe a demens személyek nappali
ellatdsat. Mindkét elldtott napi egyszeri meleg étkezéssel igényelte a szolgdltatdst, akik
belteriileti lakosok.
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Nemenként megoszlas

Demens elldtottak nemenkénti megoszldsa 2023.12.31-i dllapot alapidn
Forrdy: Iméanémyi siqrisatika

. Teriiletenkénti megoszlas

o ZAKAMYSIER

f Kilterdlet  ®belteralet

Demens elldtottak feriileti efoszlisa 2023.12.31. napjin
Forrds: Intézményt statisgtika
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Igénybevételi megoszlas

csak felt:‘lig\jef t

o gyelet &tkezéssel

Demens nappali elldtds igénybevételi ntegoszidsa 2023.12.31. napjdn
Forrds: Intéznényi statisztika

A demens nappali ellilds igénybevételéhez, szakvéleménnyel szikséges aldtdmasztani az
ellitott mentdlis &llapolit. Bz alapjdn megkiilonboztetink enyhe, kizépsilyos és sdlyos
demencifban szenveddket.

~ Sulyossagi fokozat

Enyhefokd = kiizépsilyos’ - = sdlyos

Demens elldtoitak szima siflyossdgt fokozat alapjdn 2023,12.31-i dllapot alapjdn
Forrds: futézményi statisztika
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Kutatssok alapjdn a ndk veszélyezletettebbek a demencia kérkép kialakuldsa sordn, valamint a
betegség elsdsorban a 60 év feletti korosztdlyt érinti. Az elldtotti kdrben is ezek a jellemzok
mutalkoznak.

‘Karcsoport szerinti megoszlas -

Demens elldfottak korcsoporios megoscidsa 2023.12.31-i dllapot alapjan:
Forrds: Imézményi statisztika

Személyi feltételek:

Asotthalmi Tagintézményben 2023, évben 1 £ felstfokil végzettségi terdpids munkatérs l-ma
el a feladatokat 2023. 10. 31-ig, majd egy szocidlis gondozé és dpolé végzettségii gondozd
velie 4t a feladatokat,

Zikdnysz€ki Taginiézményben személyi viltozds nem wrténl 2023 évben, 1 {6 szocidlis
gondozd és dpold végzettségh s | 6 terdpids munkatdrs 1ita el a feladatot.

Ullési Tagintézményben 2023. évben 1 16 terdpids munkatirs gyeden tartézkodik, akinek
helyettesitését két részmunkaidds, felsofokd végzetiségii munkavillal6 14tta el az év sordn. A
gondozdi feladatokat 2 6 szocidlis gondozd és dpold Idtta el.

Osszegzés
A demens ellitottak napi, heti, havi programjninak megszervezésénél minden ellftortra
személyre szabottan késziilt a foglalkozdst terv.

Eldtérhe helyeztiik a napi programok szervezésénél azokat az aldbbi tevékenységeket, amelyek
leginkdbb a megmaradt kepes';egek fenntartasat, valamint a demencia okozia veszteségek
mérséklését segitik:

* mozgasos foglalkozdsok (torma, séta)

*  [¢r és id6beli orientdcidk fejlesziése
kreativ foglalkozisok (szinezés, gyurmdzds, innepekre vald diszek készitése)
emlékidézd, memdria szinten tart6 beszélgetések
tdrsasjdtékok haszndlata.
o zenehallgatis, éneklés
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A demens elldtdsban részestild elldtotlak szdma 2022. évhez viszonyftva nem véltozott
(dsszesen 11 f6). : : : .
Az elltottak betegségiik stilyossdgi fokozatdt tekintve 2 {6 enyhefokd, 9 {6 ktzépsilyos
kérképpel rendelkezett.

Mivel mind hdrom tagintézményben volna lehetéség még 1ij ellitottak fopaddsdra, céljaink
kozé tartozik, hogy jobban megismertessiik ezeken a telepilléseken a demens elldtasi
formt. : .
Probléma, hogy az elldtottak és csalddtagjaik nem partnerek abban, egy elmenjenek
szakorvoshoz, hogy legyen demencia szakvéleményiik, amellyel igénybe (udndk venni a
szolgdltatdst. :

Az ellitottak, illetve a csalddok negativ stigmaként azonositjik a demencia kérképet, illetve
sok esetben félnek szembesiilni a gydgyithatatlan betegséggel, mely meguehezili az
egylittmikaodést. :

7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

Mikiidési engedély, ellitisi teriilet:
A 2021. 08. 01.-t! érvényes hatdrozat alapjdn a 6782 Mérahalom, Méradomb krt. 40. sz. alatt
miikddo szenvedélybetegek nappali elidtdsa a Dél-alf5ldi régiéban €lok szimira elérhetd, a
Homokhéti Kistérség fenntandsdban. Az engedélyezelt férbhelyek szdma 25 5.

Személyi feltételek:
A 2023-as évben az aldbbi tdbldzatban feltintetett személyek Idttdk el a feladatokat.

Név Munkakir Szakképzetiség | Munkakér | Munkaviszony | Teljes-  vagy
betsliésének | iddtartama részmunkaidé
kezdd
idépontja

Csétiné Iniézményvezetd | szocidipolitikus 2009.02.13. Hatdrozatlan Teljes

Ordog

Edil

Jakabos Szakmai vezetd, | Pszicholdgus 2014.07.08. Hatirozatlan Részmunkaidd:

Boglitka | terdpids ;| heti 20 éra

munknlirs

Masané Gondozd Altabinos dpoldnd | 20011.08.01. Hatdrozatlan Részmunknidd:

Dedk és szakasszisztens heti 20 6ra

Tiinde

Cséti Terdpids éreftségi 2020.09.16. Haldrozou:- Részmunkaidd:

Annabell | munkaidrs (képzetiség 2025.03.19. heti 20 Gra

megszerzése
eldirva)

Josa Szocidlis Szocidlis munkds | 2021.01.01. 2023.05.31.-ig Részmunkaidé:

Adrienn munkaldrs : - heli 10 éra

Balog gondozd Szocidlis gondozd | 2023.06.01 Hat4rozatlan Részmunkaidd:

Monika és fipold heli 10 6ra_-

Szakmai munka bemutatdsa, statisztikai adafok
A Szenvedélybetegek Nappali Intézményében folyé munka célja, hogy elérje, és megfeleld
kezeléshen részesitse mindazokat a szerfiggdket, valamint viselkedési addikciéban
szenveddket, akik figy €izik, hogy segitségre van sziikségiik, és motivéltak a szermenlesség
elérésére és megtartisdra, illetve a viselkedési addikcidktsl vald megszabaduldsra. Az elldtotti
Iétszdm névekedése mutatja, hogy igény van a szolgdltatdsra, de a tarsadalmi megitélés még

- 3N -




mindig akadélyt képez a probléma felvdllaldsdban. A terdpids munka elsdsorban egyéni
pszicholégiai tandcsaddsbél 41, melynek sordn az egyén megismeri betegségét &s kezelési
lehetdségeit.

A szolgdltatdst igénybe vevdk elsdsorban aktiv kord, 30-60 év kizbtti személyek, tobbségiik
alkoholbeteg, de egyre nagyobb szdmban jelennck meg az ellatisban a szerhaszndlokkal cgyiitt
€16 tarsfiiggok, valamint a’ jaték- és gyogyszerfiiggdk is. A 2023-as évben illegdlis
droghaszndlék is megjelentek az elldtdsban, ami kordbban nem volt jellemzd. Ez annak
kisszonhetd, hogy szorosan egyiittmikédiink a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatokkal, £s
gyakran a csalddsegité kollégdk kozvetik felénk azokat az elldtottakat, akik
szenvedélybetegséggel kiizdenek, de tnként nem jelentkeznének.

Statisztikai elnevezés fErtek [Férfi NG

A szolgaltatast igénybe vevok szdma B7 23 14

UJj igénybe vevok szdma 12 7 5
égi igénybe vevbk szdma 05 16 &

A forgalom alakuldsa 2023. 01, 01 - 2023. 12, 31, kizitt
Forrds: intézmeényi adaiseolgditatds

A napi 4tlagforgalom 2023-ban is 3-4 f6 koriil alakuit, ebbe mind a személyes, mind a telefonos
megkeresések beleérienddk. Legmagasabb szdmban az 40-60 év kozéttiek jelentek meg.

el L =y
(=T N - A = - |
i Lo
—‘
R '
0 !

30 alatt 31410dv 41-50év S1-60év 61-70év  Tlév
falott

Az elmiilt év ellidiotiainak szdma kordsszetétel alopjdn
Forrds: intézményi adatszolgdlatds

Az alkoholbetegségben még mindig tobb férfi érintett, legnagyobb szimban &k jelennek

meg a szenvedelybeteﬂ ellatasban. A sportfogadisok & egyéb ‘kéros méreteket Bltd
szerencsejaték- vagy az online jatékfiiggbségek inkdbb a férfiakra, a gyégyszer-, illetve egyes
viselkedési figgBségek pedig inkdbb a nékre jellemzok; ok is egyre tébben veszik'igénybe az
ellatast. .
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! und aférfi

Az elldtottak nemek szerintt megoszldsa 2023-ban
Forrds: Kistérségi szocidlis adutsenigdlfatdsi adatlap alapjin

Az elmilt évben a Szenvedélybetegek Nappali Intézményének helyet add Mérahalom virosbdl,
és a kémyékbeli telepiilésekrdl vették igénybe legtbben az elldtdst. Az j ellitottak szdma
valamivel nott az elozé évhez képest, és megint érkeztek kliensek olyan telepiilésekrd] (pl.
Kiskunhalas), ahonnan kordbban még nem voltak, illetve van ulyan kliensiink is, aki elkdltozou
Miésrdl, 83 most mdr Kalocsdrdl jir vissza.

Az elldtottak telepiilésenkénti megoszldsa az aldbbi tdbldzatban ldthaté:

Telepiilés Fd

Asotthalom
Borddny ..
Deszk
Domaszék
Forrdskit
Kiskunhalas
Kunfehértod
Mérahalom
Rioszke.
Ullés
Zikdnyszék
Szeged
Zsombd

ok |l | o [ B | = | D | e L [t | e | DD [ D

Az elidiottak teleptifésenkéntl megoszidsa
Forrds: Kistérségt szocidifs adarszolgditatdsi adatlap alapjdn
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. kilterdlet = befterdlet

A kill- #s belteriiletr(1 érkezl0k ardnya
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapidn

Fejlesztendd teriilet:

A szolgdltatds ismertté tétele érdekében tjra meg ujra meg kell jelenniink a médidban,
tijsdgokban. Fontos a szoros egyiittmiikidés az egészségiigyl szolgaltaidkkal, héziorvosokkal,
pszichidterekkel, valamint a rehabilitdcios intézményekkel. Ez ut6bbiakkal nehéz felvenni a
kapesolatot, pedig nagyon fontos ldncszemét képezik a szenvedélybeteg elldtdsnak, mi magunk
‘is gyakran irdnyitjuk tovdbb a klienseinket bentlakésos intézményekbe, mert a nappali ellitasi
forma szdmukra nem elég.

8. Apolast-gondozést nyijté idések otthona
Miikadési engedély: 7
Az Asotthalmi Tagintézmény és a Zékdnyszéki Tagintézmény dltal miikédietett Bentlakdsos
Jdések Otthona esetében hatirozatlan idejit miikodési engedéllyel rendelkezik az Intézmény. A
miikodési engedély médositdsdra 2023. évben nem volt szitkseg.

Ellatasi terilet: )
Asotthalmi Tagintézmény - Asotthalom Nagykozség, Zikdnyszék Kozség
Zakanyszéki Tagintézmény — Zakinyszék Kozseég, Asotthalom Nagykozség

Az ellitas feladata:

Az idések otthongban az dnmaguk ellitdsdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi Olszéri étkeztetésérdl, szilkség szerint rubdzattal, illetve textilidval vald
cliftisdré], mentdlis gondozdsdrdl, a kiilén jogszabdlyban meghatdrozolt egészségiigyi
ellitdsarél, valamint lakhatésdrdl (a tovdbbiakban: teljes koril ellatas) az dpoldst, gondozdst
nyijté intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy elldtdsuk mds mddon nem oldhaté meg.
Az idosek otthondban clsésorban azoknak a myugdijkorhatdrt betdltdtt személyeknek (a
tovibbiakban: idBskordaknak) 4poldsdt, gondozdsat végezziik, akiknek egészségi éllapota
rendszeres pydgyintézeti kezelést nem igényel. ‘

Személyi feltételek: :

Az 172017.(11.14) EMMI rendeletben megéllapftott, és 2019. 0L O1. napjdval hatlyos
munkakérokbe (6rténd besorolds az IdBsek Otthondban dolgozé kozalkalmazottak esetében
megtirtént.
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Tagintézmény, Munkakdr megnevezése Szakképzettség Ellatotti
Telephely és szakmai [étszdm : létszdm
megnevezése
Asotthalmi
Tagintézmény 0,5 {6 szakmai vezetd
0,5 fo terépids munkatdrs
9,5 f§ gondoz6 szocidlis gondozé és dpold 3615
1 {6 foglalkoztatds mentdlhigiénés asszisztens,
szervezd szocidlis gondozd és dpold
| £6 gydgytorndsz gyégytorndsz
1 6 mosodai dolgozé 8.dltaldnos
0,516 szocidlis segitd 8.4ltaldnos
1 6 karbantartd
Zikdnyszéki 0,5 fo vezeld gondozd Gydgytorndsz
Tagintézmény
' 0,5 6 terdpids munkatdrs |  Altaldnos szocidlis munkds,

i

6,5 f6 gondozd

0,5 f& segédgondozé
1,5 6 konyhai kisegitd

1 16 takarité

0,5 {6 karbantartd
0,1 {6 gyégytornész

Szocidlis gondozé €s dpold
4,5 fé szocidlis gondozd €s
fipold
L f& gy6gymasszor;

1 6 szakképzetlen
0,5 8 szakképzetlen
0,5 16 szocidlis asszisztens

gyégytornisz

16 18

A szulgditatds elldtdsdra vonatkozd kapacitdsheli és yzukmai informicidk iddsek tartds bentlakdsos otthona
vonatkozdsdban
Forrds: intézgményi adatbdds

Személyi valtozdsok:

Zakényszéki Tagintézmény Iddsek Olthona
e | fé gondozd miérciusban tartés tippénzre keriilt 03.23-09.30-ig, munkakorét belsd
dtcsoportositassal | f6 munkavallalé vette 4t, akinek a kor#bbi 4 éris gondozdi stitusza
emelkedett napi 8-ds gondoz6i stituszra. A tdppénzrdl visszatérd munkavallald
2023.09.30-t81 2023.12.31-ig 4 6rdban konyhai kisegité munkit véllalt, a gondozdndi
munkdhoz 2023-ban nem tért vissza. '

& 2023.05.09-t8] részmunkaiddben 1 {6 segédgondozé leit alkalmazya
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s 1 {5 gondoz6 2023.06.14-2023.12.31. kizitt tartds tippénzre keriilt varanddssdg miatt.
Hetyére 2023.07.01-t6] hatdrozott idejd kinevezéssel 1 16 teljes munkaidejii szecidlis
gondoz6 végzeltségh munkavillals kerilt felvételre. ’

s 1 f3 takaritd 2023.10.31-ével nyugdijba vonult. Az ¢ munkakorét 2023.09.15-t61
2023.12.31-ig szintén belsd dtcsoportositissal az egyik részmunkaidds konyhai Kisegftd
vette 4t teljes monkaiddben.

* 2 F5 részmunkaidds konyhai kisegitd belsd dtcsoportosildssal médsik munkakort kapott.
Az cgyik 2023.04.01-t61 gondozd, a mdsik 2023.09.15-161 takaritéi munkakérbe keriilt.
Az & helyettesitésiiket 1 {6 részmunkaidés munkavdllalé Idtta el 2023.05.01-t61
2023.12.31-ig és 1 6 részmunkaidOs (dppénzbdl visszatérd mwunkatirs litta el
2023.10.01-t81 2023.12.31-ig.

Asotthalmi Tagintézmény Idések Otthona

s | & gondozé 2023.0L.01-t8] tartds tdppénzen tartdzkodott, majd egészségigyi
alkalmatlansdg miatt a felmentési idejét Wliotte.

¢ | 5 gondozé tarlds tappénere keriilt 2023.03.16-t5l és egészsccugyl alkalmatlansig
miatt december hénapban a felmentési idejét toltdlte.

¢ | f6 gondozé 4prilis hénapban kérkedvezménnyel nyugdijba vonult és nyngdi) mellett
tovidbb dolgozolt gondozdi munkakérben.

¢ | gondozd 2023.01.01-t61 2023.03.28-ig volt tippénzen. -

* 16 gondozd 2023.04.24-t6] 2023.05.16-ig volt tAppénzen,

* | [& gondozd Athelyezésre keriilt a Zdkdnyszéki Iddsek Otthondba 2023.07.01-t61.

s A gondozdk a 2022. évi szabadsdgukat nem tudtik kivenni, valamint a folyamatos
tdppénzek miatt 2023.6vi helyettesitésre felvételre Keriilt ! f& nyugdijas gondozé
2023.02.14-2023.08.31-ig, | {6 gondozé 2023.02.22-2023.12.31-ig. 1 f6 gondozd
2023.05.05-2023.12.31-ig heti 20 drdban. | {6 gondozé 2023.09.07-11.30-ig heti 20
drdban.

s 1 [6 karbantarié 2023.04.24-2023.12.31-ig tdppénzen (artézkodott, helyettesitésére
2023.08.01-2023.12.31-ig 1 {6 karbantart6 keriilt felvételre

s | {8 mosodai alkalmazott 2023.09.27-2023.12.3 1-ig volt tippénzen. 1 £6 részmunkaidés
szocidlis segitd 14tta el a helyeltesitést.

Targyi feltételek:

A Zakdnyszéki Tagintézményben, 4 db 2 dgyas szobdban és 2 db 4 dgyas szobdban térténik az
ellitottak elhelyezése.

Az orvosi ellitdshoz biztosftott 1 db orvosi szoba, és 1db | dgyas betegszoba.

Rendelkezésre 4ll egy nagyobb és egy kisebb lirsalgé a kozdsségi rendezvények
lebonyolitisdra, valamint a hozzdiartozdkkal toriénd kapcsolattartdsra. A lakdk kozis
ebédlsben fogyaszijdk el a kitdlalt ételeket, rendelkezésitkre 4ll egy lakGkonyha is hiitdkkel,
thzhellyel.

Az Id6sek Otthona elhasznatddott berendezését, felszerelését igyeksziink folyamatosan cseréIni
és pétolni.

2023-ben tiszlasagi fcstés tortént a tilalékonyha helyiségeiben, a betegszobdban, €s a
vizesblokkokban, valamin( a lolyosd teljes kord festése 1s megvaldsult.

Az tsszes régi tlpusii fa nyildszdrd cseréje megvatésult. A lakdszobdk reddnyt kaptak.

Két lakészoba és a ndvérszoba padozatdnak cseréje is megtortént.
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Az Asotthalmi Taglmézményben 2 db 2 dgyas szobdban, 8 db 3 dgyas szobdban, 2 db 4 dgyas
szobdban torténik az elldtottak elhelyezése.

Az orvosi ellatashoz biztositott 1 db orvosi szoba, 1 db 1 dgyas betegszoba. '

A Tdrsnlgd a kzbsségi rendezvények, kapesolattarids, foglalkoztatds, étkezés szintere,
AzTdések Otthona elhaszndlodatt berendezését, felszerelését igyeksziink folyamatosan cserélni
és pélolni. A megvdltozolt dpoldsi igényeknek és az eszkdzok elhasznalddisinak megfeleloen
beszerzdsre keriilt 1 db betegagy, 3 db dgyasztal, 3 db betegrigzitd heveder.

2023-ban az Iddsek Otthona régi épiiletrészének kiilsd szigetelése, vakoldsa &s a-teraszok
felGjitdsa, valamint egy akadilymentesilelt feljaré elkészitlt. Két bejirati ajté cseréje
megtortént, hoszigetelt, 6bb fényt beeresztd korszer(i ajtkra, melyekkel a folyosék sokkal
viligosabbak és bardtsigosabbak lettek.

Az épiileten beliil és kiviil dllagmegdvo €s tisztasdgi festések torténtek.

A Homokhiti Kistérség Asotthalmi Zakéanyszéki 3
teriiletén mikédo Tagintézmény Tagintézmény Osszesen
bentlakdsos ofthonok Bentlakisos Otthon | Bentlakdsos Otthon

Féréhelyek szdma (f6) 36 16 52
Inézményi elhelyezésre
virdk szdma (f6) 43 3 66
Ebbdl sajét telepiilésrdl 42 23 66
Ebbol kistérségi 1 0 1
teleplilésrdl
Ebbd]l mis telepiilésrél 0 0 0
A szolgdltatds elldtisdra vonatkozs vdrakozd listdn szereplli informdcick iddsek tartds bentlakdsos otthona
vonatkozdsdban

Forrds: iméaményi adarszolgdiatds

Szakmai munka hemutatisa, 2023. évi statisztikai adatok:

Az Iddsek Otthona szolgiltatdsdnak igénybevétele kérelem benydjtdsdval indul. A
kérelmezdvel tortént kapcsolatfelvétel utdn széleskorii informdcidhoz juthatunk. Az adatgy(jtés
egyardnt magdba foglalja az elégondozds, a szolgdltatdst kérelmezdvel folytatott elsd interjd &s
az elsé orvosi vizsgdlat sorin megludotl, valamint a csalddtdl kapolt informdcidkat,
Elsédlegesek nz dnelldté képességre vonatkozé adatok az akudlis fizikai és egészségi dHapotra
vonatkozdéan. A mentdlis dllapot felmérése is elengedhetetlen, mely tartalmazza az alapvetd
informécickat- a szolgdltaldst igénybe vevd kedélydllapotardl, tdjékozdddsi képességérol,
kommunikdcios készségérdl és képességérdl, kapesolattartdsi készségérol.

Mindkét Tagintézményben az ellatds igénybevételének megkezdése eléitt az elldtast igényldvel,
illetve tBrvényes képvisetbjével megillapoddst kot az Intézmény, mely frisban tbriénik.

A megillapoddsokban minden esetben szerepelnek a kotelezd tartalmi elemek: az elldtds
kezdetének idGpontja, az intézményi elldtds iddtartama, az igénybe vevd szfméra nydjiott
szolgaltatdsok tartalma, a személyi térfiési dij megéllapftiséra, fizetésére vonatkoz6 szabélyok,
az igénybe vev természetes személyazonos(tS adatai.

Az Intézményben 2023-es évben egyszeri hozz4jdrulas keriilt bevezetésre,

A belépési hozzdjirulds Morahalom Vérosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 17/2023
(I1.30) dnkormdnyzati rendeletének 1 pontja &s az 1993. évi Il torvény 117/C § alapjén keriilt -
megdllapitisra, Asotthalom tekintetében 300.000 forintban, Zdkdnyszék tekintetében 500.000

forintban hatdrozta meg az Ssszeget.
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Az elldtottak felvételét kovewden 30 napon belill mindkél Tagintézményben elkész(tésre
keriiltek az egyéni gondozdsi tervek. Ezek eredményességét és hatékonysdgdt biztositja, hogy
az elfgondozds sordn GsszegyGjtote informaciGkra, a gondoz6éndk megfigyelésére, valamint a
korabbi orvosi leletekbl nyert informécitkra épiiltek. A gondozfisi tervek minden eseiben
adsszhangban vannak az Intézményben foly6 dpoldsi-gondozasi munksval. A komplex gondozis
valamennyi elemére kitérnek, a fizikai, az egészségiigyi, a mentilis elldtdsra és a
foglalkoztatdsra, .

Az érdekvédelem minden esetben figyelembevételre keriilt. A team tagjai: a gondozd, a terdpids
munkatdrs, vezetd gondozd, tagintézmény-vezeld, az ellitott bevondsdval készltették el a
személyre sz6l6 gondozdsi tervet.

A Szakinai Programban megfogalmazott elvardsokkal tsszhangban, mindkét Tagintézményben
biztositott az ellftottak egyéni fizikni és szellemi jo kozérzete. Az Iddsck otthondn beliili
harmonikus légkér szinkronban van a vonatkozé szakmai etikai &s jogi irdnyelvekkel, a
Szakmai Programban lefrtakkal.

Ennek megfelelden kerbiltek kialakitdsra az életriinus, napirend, szabadid6s programok,
foglalkozdsok — figyelembe véve az egyéni adottsdgokat-, ami a laké szdmdra biztonsdgot ad,
a hasznossdg érzését timasztja ald, valamint segfti a gondozdsi munkit, a tervezhetdséget,
Emellett biztosftott a privi szféra, a szabadid hasznos eltdltésének elbsegftése, mely szolgilja
a pihenést, az egyéni készségek szinten tartdsat, fejlesziését, alkalmat ad a térsas kapcsolatok
dpoldsira

A ZakAnyszéki Tagintézmény bentlakésos intézménye 16 férihelyes. 11 nd és 5 Bérfi éli id
mindennapjait. A 2023-as évben S haldleset ortént. 4 {3 soron kiviili elldtésban részesiili. 2 f6
60 nap hatdrozott idejii elhelyezést nyert, a megédllapodis ideje alatt elhunyt, 2 6 megallapoddsa
60 nap utdn hatdrozatlannd védltozotr.

Az ellitottak dtlagéletkora 85,9 év: 85,2 év a férfiaké, és 86,3 a ndké. 80 év foldtt van 4 férfi
&s 5 nd, a 90, évét betoltdtte | férfi és 3 nd. Magas életkoruk egyiitt jar azzal is, hogy egyre tobb
betegségben szenvednek, és a gondozdsi-dpoldsi feladatok szdma is egyre magasabb és egyre
hosszabb idétartama, A lakék kozil 5 5 silyos fokd demencidban szenved, éllapotuk
folyamatosan romlik.

A virakozdk szdma 2023.12.31-én 23 f6.

2023, évhen 13 f6 adta be kérelmét az Iddsek Otthona elhelyezésére. 8 {6 a 11, fokozatd
pondozdsi szitkséglet alapjén, 2 fé silyos demeuncia korkép alapjédn, 1 [6 a 36/2007. (X11.22)
SzMM rendelet 4. § (1) bekezdés ba) ponija alapjdn. 1 16 a szakéndi vélemény rokkantsigi
fokozata alapjdn. 1 6 mdr az el6gondozds id6pontja eltt elhunyt. felvételt nyert misik
intézménybe,

Az Asotthalmi Tagintézmény Idések Otthona 36 féréhelyes. 2023. év sordn osszesen 16
férdhely iiresedett meg, ebbdl 15 £6 elhunyt, 1 16 kiksltdzolt, mert miésik Olthonban elhelyezést
nyert. 16 f6 soron kiviili elhelyezést nyert, ebbdl 4 £6 60 napos hatdrozott ideji megdllapoddssal
keriilt felvételre, amelybdl 3 £ 60 map utdn hatdrozatlan idejit elhelyezést nyert, 116 a
hatdrozott idejd megallapodss idotartama alatt kikoltozoit. Az elldtottak tlagéletkora 82.55 év.
Ez egyben azt is jelenti, hogy az elldtottak egyre whb betegségben szenvednek, illetve a
gondozisi, dpolési feladatok szdma is egyre szélesebb kiril, és nagyobb szakmai kihivdst jelent.
A lakék kozil 17 [6 silyos fokd demencidban szenved, és 9 (6 elldtont valamilyen
fogyatékossdggal ¢l (8 £ mozgdsdban, 1 f6 litdsdban korldtozotr.)

A varakoz6k szdma az Asotihalmi Tagintézmény Bentlakdsos Otthondban 2023. 12. 31-én 43
6 volt. 2023. évben 29 £6 adta be kérelmét az Idések Otthona elhelyezésére. A vérakozok koziil
16 T8 felvételt nyert Intézményiinkbe.
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A fenti adatok j6l titkrézik, hogy aziddselldtds teriiletén, tovdbbra is hangsilyosan jelen vannak
a bentlakdsos elhelyezést ny\jt6 intézmények. Az intézményi elhelyezést kérék magas szdima
alapjén j6l léthaté, hogy tovdbbra is megalapozotl igény mutatkozik ezen elldtdsi forma
irdnydban.

Az intézményeinkben egyre tihb demens idds ember él, akiknek foglalkoztatdsa, dllapotuk
fenntartdsa egyre nehezebb.

Alapvetd célunk, hogy a demencidval kiizd$ idds emberck a szellemi ledpiilés sordn is
életmindségiiket megodrizve, j6 kozérzeltel, pszichés és szomatikus egyensilyuk megtartisa
melleit éljék életliket,

Mindkét Tagintézményben a Szakmai Programban megfogalmazottaknak mecrfcleloen
tovibbi a szakszerfi gondozdi munkdnak kiiszonhetden, az elldtottak a kognitiv zavarok mellett
is érzékelik a j6 bandsmodot és olyan timogatdst kapnak, mely késlelred dllapotuk romldsdt. A
demens elldlottaknak cnellitisi képességeik cstkkenése mellett is kiclégitettek sziikségleteik,
-és meg tudjdk Orizni emberi méliGsigukat.

Olyan kérnyezet kinlakitdsdra torekedtiink, ahol az elldtottnak lehet8sége van az intézményen
belili mozgésca, a szabad levegdn tariézkoddsra, az intézményen kiviili program esetén
kisérore, tovabbd a tdjékoz6ddsat, biztonsdgdt segild segédeszkdzok hasznilatdra

A demens elldtottak filggetlenségének korldtozdsa csak olyan mértékben 0riénjen meg,
amennyire az az illapotibd] adéddan sziikséges.

Alapvetd szempont a stabil kémyezel megleremiése, a berendezési fdrgyak dllandosdga,
sziikség szerint irdnyjelz8k alkalmazdsa. A demens ellitottak részére dllandd napirend készil.
A demencia kérképben szenveddk kiszolgdltatolt helyzetiik okén kiilonleges gondoskoddst
igényelnek. Fontosnak lartjuk, hogy szakorvosi elldldsuk biziositoft legyen, az dllapotuk
felmérésélicz sziikséges rendszeres sziirések, vizsgalatok megidrténjenek, gydgyszerrel torténd
elldtdsuk biztosftow legyen.

A demens betegek dpoldsa, gondozdsa kiemelt feladat az clidtdsuk sordn. Egyénre szahottan
sziikséges figyelembe venni az esetlegesen kialakuld, vagy mir meglévo tirsbetegségeket,
fogyatékossdgokat is, és ezeknek megfeleiden kell elvégeztetni az orvosi kontrollvizsgdlatokat,.
illetve folytatni az orvos Altal ellenbrzétt gydgyszeres kezelést.

Fonlos az érzékelés megfigyelése, a ldtas, hallds romldsinak nyomon kivelése, és sziikség
esetén az elldtott szakorvoshoz térténd eljuttatdsa.

Az empatikus bandsmad része, hogy a demens elldtott hé-érzékelésére is figyel a szakember
¢s szitkség szerinl segiti 8l az évszaknak, idOjirdsnak megfleleld Gltozkddésben, a helyiség
megfeleld fitottségének figyelemmel kisérésében, tovdbba ligyel a levegdzietés szlikséges és
elégséges mértékére.

Az ellitott alapveté fizikai sziikségleteinek kielégilése a szakember részérol fokozoll ﬁgyelmel
igényel, kiilonds tekintettel a megfeleld mennyiségi folyadékfogyaszidsra.

Toreksziink a demens ellitottak fizikai aktivitdsdnak megérzésére, ennek érdekében —
jlapotuknak megfeleld mértékben — motivdlni szilkséges 8ket a mozgdsra, egyéb konuyd
fizikai tevékenysépek elvégzésdre.

A demens ellitottak szAmdra szikséges olyan tevékenységek szervezése, amelyek
megolddsaban sikerélményt szerezheinek. Figyelembe kell venni mentilis dllapotukat, kordbbi
tapasztalataikat, éiményeiket, képességeiket, tovdbbd fontos, hogy a feladatok legyenek-
alkalmasak az elldtott érzelmeinek kifejezésére is, emellett viszonylagos onallésigra is
torekedni kel! a feladatok elvégzése sordn.

Sziikséges a demens elldtottak kdzdsségi programokba toriénd bevondsa az dllapotuknak
megfeleld mértékben, szocidlis készségeik fenntartdsa c€ljabsl.
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“Az epgyes demens ellftottak esetében jellemzd elkéborlds megeldzésére a szakemberek
kiemelkedd figyelmet ford(tanak, mivel az elkéborlds az elldtott baleset€hez is vezethet,
tovabba konnyen biincselekmények dldozatdva is vilhat az idds.

Az Idések Otthondin beliil és kiviil egyardnt biziositott az egyén autonémidjénak tiszteletben
tartdsa, érdekképvisclete és érdekvédelme.

A kiszépiskolds didkok a kozosségi munka keretében szivesen vesznek részt a segitd munkdban,
ezzel is erdsitve a generdcidk kozotti kapesolattartést.

A kotelezden vezetendd dokumentéciék minden esetben vezetésre keriiliek.

Szakmai cél, fejlesztendd teriilet: -
Tovibbra is a szolgéltatdsainkat igénybe vevd, gondozisra szoruld cllatottak sziikségleteihez
igazod6 segitségnydjtds biztositdsa, amelynek mériékét és médjit mindenkor a segitségre
szorulé lakok egészségi, szocidlis és pszichés dllapota alapjdn hatdrozzuk meg dgy, hogy az
egyén individudlis szabadsdga a lehetd legteljesebb mértékben érvényre jusson.

sotthalmi Tagintézmény tékinictében 2023. évben nem kerillt kiirdsra pilydzat Iddsek
Otthona férdhelybBvitésére, vagy infrastrukturdlis fejlesziésére. ]
Az év sordn megvalsult feldjitis az intézmény sajit koltségverésébdl és Asotthalom
Nagykozség Onkorményzatdnak anyagi timogatdsbol valésult meg.
Z4kényszék tekintetében 2023. évben nem kerlllt Kifrdsra pdlydzat Tddsek Otthona
férshelybbvitésére, vagy infrastruklurdlis fejlesztésére, annak ellenére, hogy sziikségessé valt -
az érinlett tagintézmény [eldjitdsa, energetikai korszeriisfiése, mely az Intézmény
koliségvetésébol nem kivitelezhetd. (pl. kazdncsere, szigetelés stb.) Ezck megvalésitdsdra a
. fenntarté dnkormdnyzatok bevondsdval igyeksziink pdlydzati forrdsra szerl tenni.
A demens ellatds teriiletén: Az elldtottak kirében az egyre ndvekv demencia miatt a jovokép
egy demens részleg kialakitdsat vetiti elére.
A bemlakdsos intézményben &l6k csatddi kapesolatai besziiklinek, életierlik lecsdkken, a
kiilviliggal kcvesel érintkeznek, ezért kiilondscn fontos, hogy a gondozdsuk tervezésckor crre
kiemelten figyeljiink, szinvonalas, szakszert elldtdsban részesiiljenek.
A gondozdndk specidlis, erre a tertiletre irdnyul6 képzésére még nagyobb hangsidlyt fektetiink.
Toreksziink a témdban eldaddsok szervezésére, a demencia médszertandban jértas
szervezetekkel vald kapesolatfelvéielre.
A gondozék jogszabdly dltal eldfrt demens gondozé képzésen vald részvételér biztositjuk.
A biztonsdgos szabadlevegén tartérkodds elbsegitése érdekében az udvar parkositdsat
tervezziik és az elkéborlds megakadélyozdsa érdekében egy erre a célra kialakitott, biztonségos,
bekeritett udvarrészlet kialakitdsdt. '

9, Kozosségi pszichidtriai ellatas

Mitkidési engedély, ellatasi terilet:

Az Tntézmény hatdrozatlan ideji mikodési engedéllyel rendelkezik a feladatelldtds
tekintetében, a székhely dltal biztositott elldtdsként.

Az évek sordn mutaikozd elltdsi igények miatt folyamaiosan médositani kellett a szolgdltatéi
nyilvéntartdsban az ellathatd személyek szdmat

A 2023-as évet éninté viltozds, hogy 2023.07.01. naptdl a szolgdltati nyilvintartisban a
szolgdltatis ellfiasi terillete kiterjesziésre keriilt Mérahalom kozigazgatasi teriiletére, s eziltal
az ellrottak szdmdra nyitva 4ll6 helyiségek kozé felvételre keriilt a 6782 Mdérahalom,
Zakdnyszéki it 21. szdm alatti tagintézmény. Az ellatdsi teriilet bdvitésébdl addddan virhaid
ell4tasi ipények miatt az elldthaté személyek szdina is emelésre kerillt, gy 2023.07.01. naptdl

62 16 személy elldtdsdra van lehetdség.
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Személyl feltételek, kozosségi munkacsoport:
A kéziosségi munkacsoport az ellftottak sziikségleteinek megfelelden keriilt feldllitsra,
bevonva a gondozisi, segitési feladatok hatékony elltasahoz szitkséges személyeket (gondnok,
héziorvos, védoénd, pszichidter, pszichiditriai gondozé, pszicholdgus, a szocidlis alap- és
szakelldtds, a csalad- és gyermekjdléti szolgdlat, a gydmbhivatal, a rehabilitfciés szakértbi szerv,
valaminl az 4llami foglalkoztatdsi szervként eljaré megyei kormdnyhivatal vagy az dltami
foglalkoztatdsi szervként eljdré jdrasi hivatal, az onsegftd és civil szervezetek, a szabadidds
szolgéltatist nydjté intézmények képviseldi). : - '
A kozosségi munkacsoporl tagjaival az Intézmény vezetdje egylittmikidési megdllapoddst kiit.
A megdllapoddsban risgzitésre kerillnek a rendszeres megbeszélések gyakorisdgai, az eseti
megbeszélések Bsszehfvisdnak médja - arra az esetre, ha egyes ellatottak dllapota ezt
sziikségessé teszi. Széban és irdsos anyaggal is tdjékoztatdsra keriilnek az egészségligyl
ellitdsban  dolgozé szakemberek a kozdsscgi pszichidwiai eflatds mlkadésérol,
tevékenységkorérdl. Ez segftséget nyujt a szakelidtdsokon, rendeléseken megjelend, a
kizosségi elldtasba még fel nem vell Kliensekedl sz6l6 tdjékoztatdsaban, illetve az elltdsba
irdnyitdsdhoz. ’
Az ellftottak hozzajaruldsdval, illetve jelenlétében keriil sor az informéciéeserére dllapotukrél,
a gyogyuldsuk eldsegitése érdekében. A kérhdzi ellddsba keriilt kliensek ldtogatdsa
rendszeresen, és beleegyezésiikkel, jelenléilikben kezelBorvosuktdl tdjékoztatdst kériink
allapotukrdl és hazakeriilésiik esetén a tovabbi teenddkrdl, a kontroll idopontjarsl.
A leladaton alkalmazott munkavillaléknak jelenleg az alibbiak szerint alakult a munkakére:
& Munkacsoport-vézetd 0,5 fo szakképzelt, 2023. évben szerezle meg a kozdsségi
pszichiditriai gondoz6 tandsitvinyt,
& Zakdnyszéken 0,5 fb szakképzell, 2023. évben szerezte meg a kdzidsségl pszichidtriai
gondozd tansitvdnyt, ) ‘
o Oubmdson 025 6 kozisségi gondoz6 szakképzetlen, landsitvany megszerzésére
bejelentésre keriilt.
Asotthalmon 0,5 f6 gondozd, szakképzett
Ruzsan 0,5 f6 gondozd, szakképzett
Ullésen 0,5 16 gondozd, szakképzeit
« Forraskiton 0,5 £6 gondozd, szakképzett
Ortemoson volt valtozds a feladatot ell4té munkavéilalé vonatkozdsaban, mivel munkaviszonya
kiszalkalmazotti lemonddssal 2022.11.01. nappal megsziint. A folyamatos pilydzati kifras
ellenére nem sikeriilt szakképzett munkaerdt tatdlni, fgy a helyettesitési feladatokat 2022.12.01.
napt6l a kozdsségi munkacsoport-vezetd ldtia el 2022.12.01. naptél.
2023.03.01. naptél sikeriiit betdlteni az dlldshelyet. Jelenleg a munkakor betdltéséhez szikscges
kbzisségl pszichidtriai képzés elinditdsara virakozik.
A kozdsségi pszichidtrial gondozé munkakdrben dolgozéknak a Slachla Margit Nemzeti
Szocidlpolitikai Intézet dltal, 2022, évben elinditott képzés 2023. februdrjdban zdrult, ahol 3
munkavillalé is teljesitette a képzést.
A koz6sségi elldtds kollégdinak munkdjdt havi 4 6riban orves konzulens segiti. 2019, jalius 01.
napt6l Dr. Juhdsz Zsuzsanna pszichidter szakorvos litja el a konzulensi feladatokat.
A munkacsoport-vezetdi feladatokal 2020. augusziusa Ola Vassné Pesir Zita 1Ga el a
HomokHti Szocidlis Kozpont Mdrahalmi Kézponti Iroddjdban.




Telepiilés Dolgozéi 1étszdm / dra Kitelezden eldirt szakképesités

munkacsoport-vezetd Altalédnos szocidlis munkds,
0,5 [6 szocidlis munkatdrs | KozOsségi  pszichidtriai  gondozd
4 driban tandsitvanyt 2023,  februdrban
ncgszerezie
Ottomas 0,25 16 gondozd Kozisségi pszichidtriat gondozd

2 Oriban  liga el a|tamisitvdny megszerzésére bejelentve
kbzdsségi gondozdst
(2023.03.01. napidt)

Ruzsa 0,5 £ gondozé Kozisségi pszichidiriai gondozé
’ 4 Oraban lija el a
kbzosségi pondozdst
Zikanyszék 0,5 £6 gondozd Kozisségi pszichidtriai gondozd

4 Ordban lita el a
kozbsségi gondozdst

Ullés 0, 5 £6 gondozé Kozossépt pszichidtriai gondozé
4 oriban lda el a|tandsitvinyt 2023. februdrban
kozdsségi gondozdst megszerezte

Forraskiit 0,5 6 gondozd Kozisségi pszichidtriai gondozé

4 oréban ldta el a
kozdsségi gondozdst

Pusztamérges |0,5 f6 gondozé -
4 ordban ldthatnd el a

koziisségi gondozdst,
azonban a mai napig nincs
betdltve
Asotthalom 0,5 16 gondozé Ko6zisségi pszichidtriai gondozd
4  draban  kOzoOsségi
gondozé
7.1 Tdblizat: A szolgaliatds ellitdsdra vonatkozé szakmai informdcick kézosségi pszichidtriai elldtds
vonakozdsdban

Szakmai munka hemutatdsa, 2023. évi statisztikai adatok:

A koziisségi elldds onkéntesen veheld igénybe, a szolgdltatds (éritésmentes. Az elldtds
igénybevétele széban, vagy az Iniézménynél rendszeresitett kérelem nyomtatvinyon keresztiil
rténik. A szolgilatndl személyesen, felefonon, vagy levélben torténd igénybejelentést
kovetden a szolgdlat munkatirsa elfzetes egyezietés utdn, személyesen keresi fel az ell4tdsra
viré pszichidtriai heteger. A kizlsségi pszichidtdai elldtds igénybevételére irdnyuld
kérelemhez, mellékelni kell a pszichidler vagy neurolégus szakorvos szakvéleményét a
pszichidtriai betegség fenndlldsar6l. Ha a szolgdltatdst igényld nem rendelkezik
szakvéleménnyel, a szolgiltaids részére a kérelem benyljidsdtdl szdmitolt legfeljebb hérom
hénapig, dtmeneti jelleggel biztosithato.

Az ellitds igénybevételérdl a szolgdilatdst nyijté Intézmény vezelSje, illetve az elldidst igénybe
vevl, vagy az clldtist igénybe vevd torvényes képviseldje megéllapodast kit. Az elldtdst a
kliens sajét lakdkérnyezetében biztositjuk, illelve a csoportokkal végzett szocidlis munka
keretében a telepiilések kizisségi tereiben nydjtunk szolpdltatdst, programokat.

A pszichidtriai beteg kliens a segit6k kbzrem{ktdésével a mindennapi élethez sziikséges
készségeit tartsa meg, fejlessze, tovdbbd konfliktusait, problémdit, a szocidlis kbmyezetét

- 41 -




megtartva legyen képes rendezni. Ide tartoznak azon szolgdltatdsok, melyek a megkeresd
munkat, a kiilonbozd ellitdsok feld megjelend motivildst segitik el6.

Az ellatdst igényld személy minél tovibbi megtartdsa az eddigi életterében. Segitség, illetve
timogatds nydjidsa a kliens és szikebb kdmyezete részére. Ebben a specidlis elldtdsi tipusban
a kiilonbozd szocidlis segitségnyijtison L6l (étkeztetés, segéllycl kapesolatos ligyintézés), a
megkeresd programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadidd hasznos eltSliésénck
strukturdldsa, az elidtott egészségiigyi ellatdssal vald kapesolatdnak kévetése, kapcsolattartds
mids szolgaltatdsi intézménnyel, re-integracis.

A pszichidtriai kozosségi elldtds eltér mind feladatdban (szoros egyiittmilkidést kivan az
egészségiigyi elldtdssal), mind gondozdsi mddszerében a hagyomdnyos szocidlis alapelldtdsi
formédk alkalmazasétél. A szolgaltatds célcsoportjdba nem csak a problémdval kizdd személy,
hanem kozvetlen csalddja is beletartozik. '

Els6sorban a sajdl otthonukban €16, nem veszélyeztetd dllapoti pszichidtriai betegek az elldtds
célcsoportja, akiknek a betegsége ambulins szakelldtis mellett egyensilyban tarthatd, és akik
életviteliikben, valamint szocidlis helyzetik javitdsdban igényelnek segiiséget.

Az elldds céljai kozé tartozik a tartGs intézeti tartézkodds megelbzése, melyben a hozzdtartozok
is bevonhatéak, amennyiben ehhez irdsos nyilatkozatot tesz az elldtott.

A kizbisségi elldtds a kisvetkezd szolgiltatisokat biztositja:

o akészségek, képességek felmérése, életviteli készségek fejlesztése, megtartdsa;

e az egyén pszichidtriai betegségének ismeretében az illapolviltozds kivetése és a
valtozdsnak megfelelden szakmai segllségnydjlds, beavatkozis;

e az cllitott személy & a csaldd szdmdra felviligositds nyijtasa ¢s a jobb megértés
biztos(tdsa az adott mentdlis betegségrdl, a gyégyszeres €s egyéb terdpidkrol; azok
céljnirdl, eszkozeirdl €s lehetdségeirdl. Egyéni esetkezelds atkalmaval az egyéni célok
elérése érdekében a problémék felidrdsy, és azok megolddsnak eldseyftése;

¢ az elldtott személy rehabilitdldsa kordbbi komyezetébe:

+ informdci6 nydjtdsa az ellatoit szdméra az glldtGrendszerek killonbiizd szolgdltatdsaird;

e szabadidé hasznos eltoltésének strukiurdldsa, az cllftott egyéni sziikségletei alapjin
epyéb szolgdltatdsokhoz valé hozzaférdsi lehetdségek biziosfidsa (nyugdfjasklub,
tendezvények stb.); :

o a kozosségi gondozé, egyiittmikiodési megdllapodis alapidn az egészségiigyi és
szocidlis szervekkel, az elldtott érdekében egytitmiikidik.

Asotthalom  Zékdnyszek  Ullés Forrgskit  Ottamds Ruzsa

o El_l';f:toﬂa'kws'ztfm&: ;r;egoszfﬁsa a2023.12.31 i adatoknak megf;iehi'e-n
Forrds: intézményi adatszolgditatds
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18-39 40-59 60-64 65-69 7i-74

Az ellitdst igéuybe vevdk életkor szerinti megostdsa 2023.12.31.-&%[ '
Forrds: intdgményi adatszolgdhatds

Az fbrikbdl ldthatd, hogy az elldlottak kozott életkor szerint leginkdbb a 60 év. felettiek
fordulnak eld magas szdmban, azonban az életkor szerinti megoszlast tekintve a 40-59 kozotti
életkoriak is magas szdmba szerepelnek az elldtottak kizott,

Uliésen kiemelkedden magas volt az év sordn az igénybevételek szdma, Asolthatmon nem volt
viltozas az ellitottak személyében. Ottémdson megndvekedett az ell4tds irdnti igény, az el6z6
évek stagndldsdhoz képest. Ruzsdn pedig egy kisebb mérték visszaesést lehetelt lapasztalni.
-A 2023-as évben az eléz8 évekhez képest magas volt a fluktudcio az elldtottak szdmdt tekintve.
11 £6 elldtdsa sziint meg, ebbdl 8 [H elldldsdnak megsziinlelése az elldlou kérelmére Wrtént,
foként bentlakdsos otthonba koltézés miatt. 3 16 elldtdsa pedig az cllitott haldla miatt keriilt
lezdrésra. '

Az év sordn 13 {6 dj elldtott keriilt felvételre.

A 2023-as évben az ellitottak kozil a BNO-10 kédrendszernek megfeleléen a ténylegesen
teljesiteit feladatmutatébdl 100%-ban elszdmolhatd 53,66 feladatmutatd, mig 10%-ban
elszdmolhat6 5,37 feladaimmaté, {gy a iénylegesen teljesitett feladatmutat6 59,03 lett. Az éves
lgenybcvetelel\ szdma 21546 nap.

10. Szenvedélybetegek Alacsonykiiszibii Ellatisa

Miikidési engedély, elltasi teriilet:

A 2021. 08. 01.-t6] érvényes hatdrozat alapjin a 6782 Mérahalom, Mdéradomb ket. 40. sz. alatti
kézponttal mikddé szolgdllatds 2018. 11. 01-jét6l érheté el a Mdrahalmi Jards, valamint
Balotaszéllds kizigazgaldsi Leriiletén. A pillydzat lorrdshdl mikads, évibl évre megijftott
szolgaltatdas 2021. 01. (1.-t81 hatdrozatlan idejii elldtdsi formava vilt. Az igénybe vevidk szima
tekintelében nincs korlét. '

Személyi feltételek:
A 2023-a5 évben az aldbbi tiblazatban feltiintetett személyek Hittdk el a feladatokat.

Név Munkakor Szakképzetiség Munkakér | Munkaviszony | Teljes- vagy
betbltésének | idotartama részmunkaidd

kezdd

idGpontja
Cséting Intézményvezetd | Szocidlpolitikus 2018.11.01. Hatdrozatlan Teljes
Ordiig
Edit
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Jakabos Szakmai vezetd, | Pszicholdgus 2018.11.01. Hatdrozatlan Részmunkaidd:
Boglirka | terdpifs heti 10 6ra
munkatdrs
Dr. Juhdsz | Terdpids Pszichidter szakocvos | 2018.11.01. Hatérozatlan Részmunkaidb:
Zsuzsanna | munkakirs - heti 20 6ra
VYassné Szocidlis - Szociilis munkas 2020.08.11. Hatdrozatlan Részmunkaid6:
Pesir Zita | munkaldrs " | heti 30 6ra
Hegediis- | Terdpids Egészségpszicholdgus | 2020.10.01. Hatdrozatlan | | Részmunkaidd:
Szudi munkakirs heti 20 6ra
Alma
A szolgiltatis feladata

Az alacsonykiiszibil elldtis egy olyan segltsegnyu_]tam forma, melynek keretein belul a
szenvedélybetegségben érintettek és hozzdtartozéik anonim médon, Jakéhelyiikin kaphatnak
szakmai tdmogatdst nchézségeik lekiizdésére. Az elldtds igénybevételénck nem feltétele a
viltoztatds szdndéka, a szolgéllatds elsddleges célja az artalomncstkkentés, azaz segfteni a
betegnek abban, hogy életvitelével minél kevesebb kdrt okozzon onmagéinak é a
kérnyezeténck.

Szakmai munka hemutatésa, statisztikai adatok
2023-ban az clbz8 évhez képest tobb egyéni elldtottal dolgoztak kellégdink, a csoportos
foglalkoz4sokon részt vevOk szdma nem mutatott nagy viltozdst.

Statisztikal elnevezés Morték Férfi NG

A szolgdltatdst egyéni formdban igénybe \revokg2 b7 65

szAma

Q:E(;lgulmtést csoportos formdban igénybe vevOk 58 incs adat  lnines adat

A forgalom alakuldsa 2023, 01. 01 - 2023. 12, 31, kizitt
Forrds: intéanényi adatbdzis

A fenti tablazatban az Osszes ellitott megfelenik, akik a 2023-as évben igénybe vették a
szolgdltatdst, dj, egyéni elidlottként 30 (& jelentkezett, de 60-ndl is 16bb kliensiink volt, akik
mdr a kordbbi években is kériék a segitséglinket,

A korosztdlyi adatokbo! az ldtszik, hogy az egyéni el]atolta]\at tekintve a fiatalok, a 30 év
alattiak jelentek meg a legnagyobb létszdmban.

20 7 - ; - . S
15 : : ,
0 o - l . .

30évalak  31-40év 41-50 &y 51-60 év 61-706v  71éviolott

Az elmiilt év egyéni elldtottfainak suima korisszetétel alapjdn
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgdltatdsi adailap alapjdn .
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A mappali ellatdssal e]]entetben az ahcsonykuszobu elldtdsban a nemek megoszldsit tekintve
forditott a tendencia: ezt a szolgdltatdst 2023-ban is hdromszor annyi nd velte igénybe, mint
férfi, a kilonbség a nék javdra még az elézd évekhez képest is nbtt. Ez egyrészi annak
koszonhetd, hogy a ndk még a férfiaknsl is kevésbé villaljdk fel szenvedélybetegségiiket, ig
az anonim szolgaltatast szivesebben veszik igénybe, mint a nappali ellitdsl, illetve ebben az
elldtasi formdban hozzatariozéként is sok nd, feleség, anya jelenik meg.

i

=férti = nd

Az efldtotiak nemek szerinti megoszidsa 2023-ban
Forrds: Kistérségi swocidlis adatszolgdltatdsi adatlap alapjdn

Telepiilés i O]

« | Asotthalom - .21

Bordiny 3

Forrdskut 3
Mdérahalom 43

Pusztamérges 2

Ruzsa 3

- Ullés 2
Zikdnyszék 11

Zsombg 2

Az egyéni elldiottak telepiilésenkénti megoszlisa
Forrds: Kistérségi szocidlis adatszolgditatdsi adatlap alapidn

Fejlesztendd teriilet:

A szolgiltatds ismertté tétele érdekében jra meg ujra meg kell jelenntink a médidban,
djségokban. Hasznos lennc szenvedélybetegséggel kiizdd, de mir felépill sorstirsak
munkatfrsként vald atkalmazésa, akik hitelességilk miatt pozitfy hatdssal lehetnének a
betegségbeldlds kialakitdsdra, illetve a motivéci6 fenntartdséra a kliensckben.

11. Tamogaté szolgiltatas

Mikodési engedély, ellatasi teriilet:
2023.01.01. naptél a székhely engedélyes (6782 Moérahalom, Millenniumi sétiny 16-18.)
hatdrozatlan idejii miikodési engedélyében szerepel a timogatd szolgdltatds, mely a Homokhiti
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‘Kistérség Ot teleplilésének kozigazgatdsi terilletén (Zakdnyszék, Morahalom, Asotthalom,
Ruzsa, Otomas) nyijt segiiséget a fogyatékkal €16 személyek és csalddjaik részére.

A kordbban az Asotthalmi Tagintézmény szolgéltatéi nyilvdntartdsiban szerepld, 14.000-es
feladategységgel befogadott elldtds székhely engedélyeshez torténé dthelyezésére szakmai €5
keltséghatékonységi okokhél keriilt sor.

2023.07.01. naptdl ismét indokolitd valt a szolgdltatdi nyilvantartis modositdsa, melyel a
gépjdrmiivek egyre inkdbb megnivekedett szervizelési és javitdsi ideje tett szilkségessé. Az
elldtas folyamatos, megbfzhaté biztositdsa miatt egy helyetlesitd gépjérmii keriilt bevondsra a
feladatellitisba. A megnivekedelt elldtdsi igények miatt pedig a feladategység keriilt
megemelésre15.800 feladategységre. )

2023.10.01. naptl a megnivekedelt igénybevételek ismét indokolttd feti€k a szolgAltat6i
nyilvantartis médositasit. A feladategyseg 20.200-ra médosult. Az ) szdllitdsi igények
kielégitése érdekében pedig egy jabb gépjdrmii bevondsdra is szilkség volk.

Az ellitas szakmai tartalina, statisziikai adatok

A szolgilat célja a fogyatékos személyek lakékornyezetben tirténd elldtdsa, életvitelének
megkonnyitése, az izoldcid, szegregicié  elkeriilése. Elsésorban a lakdson kivili
kozszolgdltatisok elérésének segitésével, a tdrsadalmi inlepricid, valamint életviteliik
ondliésdgdnak megbrzése mellett a lakdson beluli specidlis seg{tségny\jtas biztosftisa révén, az
etérhetd legmagasabb szintli életvitel elésegitése, az egészségiigyi dllapotdnak, szocialis
kérillményeinek és egyéni elvirdsoknak megfelelden.

A szolgéltatds célcsoportja az egyediil, vagy csalddban €16, nmaga elldldsdra nem képes,
vagy csak részben képes fogyatékossdggal 416 ldtds-, hallis-, mozgds-, érieimi, halmozottan
sériilt, vagy aulista személy, aki az elldtdsi terilleten életvitelszerfien tartdzkodik.

A szolgélat feladata - a fogyatékossag jellegének megfelelden - kiilndsen:
e az alapvetd szilkségletek kielégitését segitd szolgdltatdsokhoz, kozszolgdltatisokhoz
~ vald hozzdjutds biztosildsa (speciflis személyi szdllilds, szallit szolgdlat mikddtetése),
o gz 4ltaldnos egészségi dllapomak és a fogyatékossdg jellegének megfeleld
ecgészségiigyi-szocidlis  ellftdsokhoz, valamint a fejleszibrevékenységhez  vald
hozzajutds személyi és eszkozleltételeinek biziositdsa,
¢ informdciényijtds, Ggyintézés, (andcsadds, a tandcsaddst kovetden a térsadalmi
beilleszkedést segitd szolgaltatdsokhoz valé hozz4jutds biztositdsa,
e g jelnyelvi tolmdesszolgdlat elérhetdségének bizlositdsa, . .
o segitségnyijlds a fogyatékkal él6 személyek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, csaladi
kapesolatainak erdsitéséhez, specidlis, dnseg{td csoportokban valé részvéieliikkhoz,
¢ egyes szocidlis alapszolgaltatdsi részfeladatok biztositdsa a fogyatékkal €16 személyek
specidlis satkségleteihez igazoddan, :
o sepilségnydjtis a  fogyatékkal &6 emberck térsadalmi  inlegriciGjdnak
" megvalésulssdhoz, valamint a csalddi, a kozosségi, a kulturdlis, a szabadidds
kapecsolatokban vald egyenrangii részvételhez sziikséges feliételek biztositdsa.
A umogalé  szolgillalds a kivelkezd szolgdllatdsi elemekel  biztosfia: gondozis,
készségfejlesziés, tandcsadds, szallitds, feliigyelet, hdztartdsi segitségnyijtds s esetkezelés,
gybgypedaglgiai segitségnyijtds.



Sze.mélyi feltételek, személyi viltozdsok:

-4a7:

Telepiilés Dolgozoi létszdm / dra Kiotelezden eldirt szakképesités
Tamogaté Szolgdlat | szocidlis munkis
szervezel egység vezetd | 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
. elirt tdmogald szolgélat kotelezd
végzeltség megszerzése  eldirdsra
* | kerill
Ottomas 0,256 szocidlis gondozé és 4polé
2 ordban ldga el a]1/2000. (I, 7.) SZCSM rendelet dltal
Tdmogaté Szolgilat | eldirt tdmogaté szolgdlat kotelezd
gondozdi feladatait végzetiség megszerzése elbirdsra
keriilt
Ruzsa 214 szocidlis gondozd és dpold
4-4 o6rdban lija el a|1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
Tdmogatd Szolgdlat | el6frt timogaté szolgdlat kételezd
gondozdi feladatokat végzettség ' megszerzése  elirdsra
keriilt
116 gépkocsivezetd/segitd | 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal
& riban Mga el afeldirt tdmogaté szolgilat kitelezd
feladutokat végzetlség megszerzése  elbirdsra
keriilt
ZAkdnyszék 1 fé gépkocsivezetdfsegits | /2000, (1. 7.) SZCSM rendclet dltal
8 oOrdban ldtja el a|elGirt (dmogaté szolgilat  kitelezd
feladatokat végretiséggel rendelkezik
2fd szocidlis gondozo és dpold
4-4 ériban litja el al f6 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
Tdmogatd Szolgilatdleal cléfrt  tdmogaté  szolglat
gondozdi feladatokat kotelezd végzettséggel rendelkezi
1 £6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet
dlcal  eldirt  tdmogaté  szolgdlat
kotelezd  végzetiség  megszerzése
eldirdsra keriilt
Asotthalom- 1,5 16 gondozé szacidlis gondozé és 4polo,
Morahalom 1 & 8 érdban, szocidlis munkés
1 f6 4 o6raban latja el a|1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet dltal
Tamogatd Szolgdlat |eldfel timogaté szolgdlat  kotelezd
gondozéi feladatokat végzetiségeel rendelkeznek
1 6 4 Grdban ldlja el a|csalddsegitd és pedagdgiai
terdpids munkatdrsi | asszisztens
feladatokat 1£2000. (1. 7.) SZCSM rendelet dltal
i 6 4 6rdban szervezeti|elbirt tdmogatd szolgdlat kotelezd
egység vezetd végzetiség  megszerzése  elOirdsra
keriilt
1 fé gépkocesivezetd/segitd




| £ gépkocsivezetd/segitd | 1/2000. (L 7.) SZCSM rendelet dltal
és szakmal vezetd eldirt tdmogatd szolgdlat  kdtelezd
végzeliségpel rendelkeznek

Tahldzat: A szolgsltatds elldidsira vonalkozs szakmai informécidk vonatkozdsdban

2022.07. 01-t5] a szolgélatvezetdi feladatok elldtdsat | 6 sépjdrmilvezetd/segitt végzi. !
2023, 02. 01-t81 0,5 6 Tamogalé Szolgdlat szervezeti cgység vezetd litja el az 5 telepiilést
4tfogd feladatok tsszefogdsdt, irdny{tdsdt.

2023.03.06-1610,5 fi terdpids munkatdrs keriilt felvételre.

2023.08.15-t61 0,5 6 gondozd, 202.08.29-61 1 f& gépkocsivezeld/segitd keriilt felvételre a
gyermekeket sz411016 4. gépjarmii beiizemelése céljibol.

2023.10.17-t61 0,5 6 gondozd kesiilt felvételre a megnévekedett feladatelldtds céljibdl.

Szakmai munka bemutatdsa, statisztikai adatok

Szallit6 szolgaltatds:

A szallitds specidlisan kialakitott gépjdrmiivekkel torténik Morahalom, Asotthalom, Ruzsa és
74&kdnyszék teleptilésekrdl Szegedre és HodmezGvdsdrhelyre a sajdtos nevelési igényeket
kielég(td iskoldkba és 6vodakba.

2023/2024-¢s tanévben a Timogaté Szolgdlat szdllitdsa 4 gépjdrmivel elindult, 30 £6
gyermeket sz4llit 11 koznevelési intézménybe:
1. gépjarmii Ruzsa-Szeged-Ruzsa vonalon szillit 7 [6 gyermeket 2 koznevelési
intézménybe.
2. pépjarmi Zikanyszék-Morahalom-Szeged-Moraha lom-Z4kdnyszék vonalon szallit 7 £6
gyermeket 5 kbznevelési intézménybe. :
3. gépjdrmil Asotthalom-Mérahalom-Szeged- Hédmezévasdrhely-Szeged-Morahalom-
Asotthalom vonalon sz4llit 7 6t 6 kdznevelési intézménybe. '
4, gépjdrmi Asolthalom-Mérahalom-Szeged-Mdérahalom-Szeged vonalon szdllit 9 16t 3
kéznevelési intézménybe. 1t nem minden gyermek megy minden szillitiskor, igy
folyamatosan minden gyermek szaflitdsa a kért idoben megoldhatd.

Asotthalom ¢s Mérahalom vonatkozisdban az Opel Vivaro B, valamint Ford Transit Custom
tfpusti kisbusszal torténik a szdllitds. ' .
Z&kanyszék kozigazgatdsi teriiletérdl érkezo szdllitdsi igénycket a szolgdlat harmadik autdja (a
2018-ban ugyancsak palyédzaton nyert Ford Transit) ltja el.

A hdrom — folyamatos széllitdshoz haszndlt- gépkocsi helyettes autdja 2014-es évjdrani Ford
Transit. :

A megnévekedett igényekhez alkalmazkodva a Timogato Szolgdlat tartalék auldja 2023.09.01-
161 2023.09.30-1g i be lett dllitva o napi szdllitdsba.

A Homokhéti Szocidlis Kozpont Tdmogaté Szolgdlat szllitdsi feladatok elldtdsdra Citroen
Jumpy gyddméanyd gépjdrmiivet 2023.10.01-t61 bérleli szerzbdés keretében veszi igénybe a
ruzsai gyermekek koznevelési intézménybe tdrténd szillitdsi feladatok ell4tdsdra, mely
gépjarmi a mitkodési engedélyben is feltiintetésre kerfilt.

Az auték kihaszndltsdga nagyfoki, a napi szint gyermekszdllitds mellett mds szdllitdsi
tevékenység villaldsira kevésbé van lehetdség. '

A hédrom piélyazaton elnyert gépjarmil (a Ford Transit €s az Opel Vivaro és a Ford Transit
Custom) alkalmasak elekiromos kerekes székes személy szdllitdsdra, mivel rendelkezik a 443 )
pontos biztonsdgi rogzitéssel, mobil rdmpéval, bizlonsdgi gyermekiilésekkel. Mindegyik




gépjﬁrmﬁ felszereltsége megfelel a személyes gondoskoddst nyidjtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl s miikidési feltételeiral sz616 1/2000. {1 7.) SZCSM rendeletnek.

2023, évben az elldlottak széllftdsa folytdn megtett km: 74523 km volt.

Személyi segités

A személyi segités szolgéltaté.éi elemei kizil leginkdbb a kozszolgdltatisok cléréséhez a
segitségnydjtdst &s az ligyintézés az elljtott érdekében fordul elé leggyakrabban, a széllitishoz
kapcsol6dd személyi segités utdn.,

Morahalom és Zdkdnyszék ielepiléseken a gondozdsra fordftott (személyi higiéné
megteremtéséhez valé segitségnyiijtds) id6 is szdmottevd.

2023 évben az elszamolhat6 személyi segfiés feladatmutatSja: 5819 feladategység volt.

A szolgdltatds szorosan egyiiltmiikidik a hdziorvosi szolgdlatokkal, szakorvosokkal, civil

szervezetekkel, szakdpoldst, egészsépiigyi, rehabiliticiés elldtist, gondozdst nydjto, illetve
oktatdsi intézményekkel. '

TE[EPﬁIéSEk %igﬁiﬂk:;—d Eo:\e:f:kegl f.;;::gk.,s Halmozollan | Epyébh Antista Osszesen
Asotthalom 4 3 7 2 5 3 24
Moérahalom 2 1 2 0 2 3 10
Ottomos 3 0 0 1 0 0 4
Ruzsa 4 | 4 0 i 2 12
Zakinyszék 1 0 5 0 1 2 9
()sszesen 14 5 18 3 9 10 59

Elldtottak szdma az alapszolgdltaids rendszerében (2023, december 31. dllapor)
Forrds: intégményi adarbdzis

Eldtottak telepiilésenként

Asotthalom mMarahalom Ottomas Ruzsa Zakanys2ék

= LAl - I -

W mozgasszervi fogyalékossig Mérzékszervi fogyatékossdg M értelmi fogyatékossig

= halimozottan Wegyéb ' gautista

Elldtottak szdma telepiilésenként az alapszolgdltaids rendszerében (2023. december 31. éllapot)
Forrds: intégnénvi adatbdzis
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% Ellitottak szdma fogyatékossdg szerint 2
' |

A

o mozgassiervi fogyatékossag u drzékszeni fogyatékossdg = értelmifogyatékossdg

» halmozotian » egyéb u autista

Elldtotiak szdma fogyatékossdg szerint az alapszolgdliatds rendszerében (2023, december 31. dllapot)
Forrds: iniégményi adatbdzis

Térfi/nd ardnya az elldtottak kozott

wférdi ang s o

= Elidtottak ardnya remek szerint ax alapszolgdltatds rendszerében (2023. december 31. dllapot)
Forrds: intégnényi adatbdzis

2023, évben a 18 év alatti ¢lldtottak szdma emeclkedést mutatott.

Az elldlottak életkordnak elemzésekor megélla[iithaté, hogy a 18 év alalti életkorban, az
oktatdsi intézményekbe valé eljutishoz veszik igénybe a tdmogaté szolgdlat szolgdltatdsdt, itt
jellemzden a széllftdsi tevékenység igénybevétele domindl. : '
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Az iddsebb korosztaly leginkdbb a lakdson végzett tevékenységben €s az igyintézések
lebanyolitasdban igényelnek segitséget.

Kiilteritleten és belteriileten é16k ardnya az elltottak kézot §
H
H

n Kllterileten élg wBelterdletenéld = x

Elldtottak ardnya lakéhely szerint az alapszolgdltalas rendszerében (2023. december 31. dllapot)
Forrds: intéanényi adatbdzis

A kiilteriileten €16k ardnya Asotthalom és Ruzsa telepiilésck vonatkozésdban Nagyon magas,
ezek kiilntisen nehezitd tényez6k, hiszen a hozzdjuk vald kijutdshoz minden alkalommal
gépkocsit sziikséges igénybe venni.

Témogatd Szolgdlat munkdjit nehezitd tényezdk

Osszességében elmondhat, hogy megftélésiink szerint ez is egy olyan szolgdltatdsi forma,
mely térségi szinten cgyre nagyobb igényt prabal kielégfteni. Az igénybe vevék koziil
kiemelkednek a specidlis tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyermekek, akik csak Szegeden, vagy
Hédmez6vdsdrhelyen tudnak hozzdjutni a megfeleld fejlesziéshez.

A csalddok leterheltségét, anyagi helyzetét figyelembe véve, a kisvetkezd fejlesztésre vdrs
nagy feladat térségi szinten, a szolgaltatds hatékony tdmogatési rendszerének &s szallitoi
szolgdltatdsdnak tovibbi fejlesztése, a folyamatosan névekvd igénybe vevdk szdma szerint,
melyben mdr tarténtek sikeres elére 16pésck a megnyert palydzatok dltal,

A tovidbbiakban figyelemmel kovetjitk a pélydzati lehetbségéket, és mindent megtesziink,
hogy klienseink igényeit maradékealanul kielégfihessiik.

12. Tanyagondnoki szolgaltatas

Mikidési-engedély, elldtdasi teriilet:
A tanyagondnoki szolgditatdst Zikdnyszék telepﬂlésen a Homokhdd Kistérség Tobbcéli
Tarsuldsa dlial fenntartott Intézmény biztositia hatdrozatlan idejii mikodési - engedély
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keretében. A 16bbi kistérségi teleplilésen az Onkormsnyzat 4ltal fenntartott Intézmény vagy
szolgilat keretében torténik a feladatelldtds, - .

A tanyagondnoki szolgdlat feladata: S .

A szolgilatok alapvetd killdetése, hogy a tanyagondnokok a tdrsult telepiilések kiterjedt
Kiilteriletén él6k hatrdnyait enyhftsék, az alapvetd szikségletek kielégftését segild
szolgdltatdsokhoz, kbzszolgdltatasokhoz, egyes alapelldtdsokhoz valé hozziférést elésegftsék.
A tanyagondnoki szolgéltatds biztosilja a helyi adottsagokhoz és sajdtossdgokhoz igazodé
egyéni és kozosségi szint igények kielégitéset.

Személyi feltételek:

74kanyszéken 3 tanyagondnoki korzet keriilt kialakitdsra, ahol a kérzetekhez rendelt hérom
tanyagondnok {Sebdk Mdrta, Zombori Autila, (rdég Hajnalka) litta el a feladatokat.

A hérom tanyagondnoki korzetben mind hérom tanyagondnok szakképzett. A harmadik
tanyagondnok, Ordog Hajnalka 2022 december 26-t6l sziilés szabadsdgon van, tartds
helyettesitését Czékus Mihdly ldtja el, aki a jogszabilyi eld{rdsoknak megfelelve jelentkezelt a
tanyagondnoki képzésre. Mivel szakképzetlennek szémitott, {gy eld lett irva a tanyagondnoki
képzés teljesitésének kotelezettsége. Czékus Mihdly 2023, november 30-dn megszerezte a
tanyagondnoki képesitést.

Zombori Attila tanyagondnok 2022. mdjus 9-t61 mds munkakér tolt be igy Daka Ervin Bence
lett helyelle a tanyagondnok 2023.07.10-t81, aki szakképzellennck szdmilot, fgy eld lett frvaa
tanyagondnoki képzés teljesiiésének kitelezettsége.

74kanyszéken gy a 3 tanyagondnoki korzethez rendelt tanyagondnokok Sebdk Mirta, Daka
Ervin Bence és Czékus Mihdly.

Tekintve, hogy a tanyagondnokok egymist nem helyettesithetik, {gy a tdvollétik csetén
Mikldsné Csibi Marianna Iitja el elsddleges helyettesként a munkaidé mddosftsnak
készinhetden heti 20 éraban élelmezésverctd és heti 20 drdban tanyagondnok helyettes.

Seres Vanessza megbizisi szerzodés keretében Litja el a helyettesitési feladatokat, amennyiben
Miklésné Csibi Mariann akaddlyoztatva van vagy esetlegesen kettd korzetet kell helyettesfteni.
Papp Arpddné egyszeriisitett foglalkoztatés keretében ltja el a helyettesftési feladatokat.

A szolgiltatis szakmai tarialma:

Zakanyszéken az 1. szdmii tanyagondnoki korzetben pilyézati forrdsb6l vésdrolt Ford Transit
Custom Tourneo tipusd autd ldtja el a feladatokal. '

A TL szdmd korzetben, a 2012-ben nyertes tanyagondnoki pilydzat keretein beliil vdsdrolt Dacia
Duster terepjird ltja el feladatat.

A I szimd tanyagondnoki kdrzetben egy Mercedes-Benz Vilo Tourer tipusi gépjdrmii
tevékenykedik.

Egészségiieyi szolpaltatdsok:

o ecgészségiigyi elldtdshoz valé hozzdjutds biztositdsa (gydgyszer-;, gyogydszati
segédeszkbzok beszerzése; orvosi rendeldbe, laboratériumba széllitds; gydgytorndsz,
szakdpol6 kijuttatdsa; szitkség esetén héziorvos kiszillitdsa, gyGgydszati segédeszkiz
klesonzésében segltségnydjuds, gyégyfurdbbe széllitds)

« akiilteriileten &18 betegek orvoshoz szillitdsa.

Szallitds szolgaltatdsok:

+ bevisdrlds, drubeszerzés,

e haztartdsi gépek javiltatdsinak intézése,

e kozremiikidés termények ériékesitésében - kiitonféle tigyiniézésekben,

+ levelek, csomagok feladdsa a postdn,
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»  dtkeztetds keretében ebédsz4llitds az oktatdsi, nevelési intézményeknek és a Homokhde
Szocidlis Kozpont étkeztetésében részesiildknek,

« Gvodds-, iskoldskord gyermekek intézménybe, szakkiri foglalkozasra, dszésoktatisra,
sportversenyre tirténd eljuttatdsa,

« miivelddési, sport, szabadidds tevékenységben valé kbzremiikodés (szinhdzldtogatds,
kirdndulds, konyvkdlcstnzés, helyi rendezvények ldtogatdsa, csalddlatogats,
kapesolattartdsban valé segitségnyditds, sportolék széllftdsa, 1geny szerint versenyzo
csoportok szdllitdsdban vald kizremiik6dés),

« csoporiok kiilinboz6 rendezvényekre széllitdsa alkalmanként,

s besegit a helyi kulwurdlis programok lebonyolitdsdban.

Egyeb szolgiltatdsok:
+ hdzi segitségnyujtdst végzt’) szocidlis gondozond, csalddsegiidé munkdjdnak segitése,
szillitdsuk az eildtottakhoz,
»  védind szdllitdsa terhes gondozdsban részt vevd kismamdkhoz, kisgyermekes
csalddokhoz.
¢ ardszorultak korében felmeriilt problémidk megolddsdban vald segitségnydjtds,
« hivatalos igyek intézése,
« tijékoztatja az Snkormdnyzatot a lakossdg korében felmeriilt igényekrdl, problémékrél,
kezdeményezi pénzbeli elltisukat, személyes gondoskodds ald vételiiket,
» szabadidds tevékenységek szervezése,
+ thjékoztatja a kiilteriileti lakossdgot a kulturdlis programokrél. &s clésegiti az azokon
vald részvételiiket,
« besegit a belyi kulturdlis programok lebonyolitdsdba,
« igény szerint kinyveket cserél a kdnyvtirban.

2023, évben a megemelkedett iizemanyagdr, mely Gridsi megterhclést jelentelt a rendelkezésre
illé koltségvetésre.

Természetesen 4z intézmény mindent megtesz a gépjdrmiivek futds teljesuményének
racionalizildsdra. Telenlegi tapaszialataink alapjin ez nagyon nchéz feladat mivel minden
tevékenységiink szocidlis rdszorultsighoz kowilt elldrds. (hdzi segllsegnytqlas, szociélis
értekeztetés, csaldd és gyermekjoléti elldtds, egészségiigyi elldtds)

Azon szemelyek szdllitdsdndl, ahol gépjarmivel rendelkezik a csaldd, kértik, hogy ondlldan
oldjdk meg a riszoruld személy széllildsat. Amennyiben kerekesszékes, - vagy mozgdsdban
akaddlyoztatott személyrél van sz6 természetesen a szdllftdst vdllalwk. Amennyiben
betegszdillitds igénybevételére jogosult az elldidst igényld szallitdsi tevékenysége, azon
személyek szdllitdsdt nem volt jogunk ellatni,

A tanydn €16k idds személyek bevdsdrldsait, beszerzéseil lehetdség szerint a heti egy napra ¢s
egy titvonalra prébdltuk megszervezni.

Gyermekszdllftasi tevékenység: -

A tanyagondnoki szolgalat kételez6 feladatai kozé tartozik a tanydn €16 gyermekek koznevelési
intézménybe szdllftdsa. Telepiilésiinkin jelenleg kettd csaldd tekintetében torténik a pyerekek
koznevelési intézményekbe (oriénd, napi szintd oda-visszaszallitdsa. Az érintell csalddok
tekintetében gyermekvédelmi okok is indokolidk a folyamatos jelenlétét az intézményi
szolgaltatisoknak,

A tanydn-é18 ellitottak Mérahalmon milkidd szakrendelésre szillitsa csak nagyon indokolt
esetében és intézmény vezetdi engedély mellett voll lehetséges.
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13. Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

A 2016. januar 1-J6t61 életbe 16pé6 torvényi véltozdsnak megfelelon (2015, évi CXXXIIL.

Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekj6léti szolgdltatdssal infegraltan - egy

szervezeli és szakmai egységben - mitkddhet 2016. janudr 1-jé8l: telepiilési szinten a csaldd- és

gyermekjoléti szolgdlat, jardsi szinten a csaldd- és gyermekjéléii kdzpont keritlt kialakitisra.
Modosult a feladatelldtdsi kotelezeuség szabdlya: a csalddsegiiés biztositisa mdr nem

lakossdgszdmhoz ktott, hanem minden esetben biztosftania kell az nkormdnyzatoknak, ha

polgdrmesteri hivatalt mikadtet, vagy kisz8s 6nkorményzati hivatal székhelye a telepiilésen

van.

Az i feladatmegoszids alakuldsa a Homokhati Kistérségben:

e a lelepllési Onkormdnyzatok feladatkorében maradlak a4 lakéhely  szintfi
minimumszolgdltatssok, dltaidnos segité feladatok biztositdsa. Kozos Snkormanyzaii
hivatal esctében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgaltatist a kbzos
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhéti Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa
fenntartdsdban 1évé Homokhdti Szocidlis Kozpont Intézményének keretein belill
valésul meg a szolgdltatds nyijtdsa, tovibbra is az Intézményhez tartozd
Tagintézményekben és telephelyeken mikodd, nyitva 4ll6 helyiségekben tortént 2020,
mircius 31-ig, az aldbbi csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok miikodietése a nyolc
telepiilés vonatkozdssban: Asotthalmon, Ruzsin, Ottomossn, Puszlamérgesen,
Zdkényszéken, Ullésen, Forrdskdton, valamint a jérdsszékhelyen, Mdrahalmon.

e Ruzsa kizség Onkormanyzata képviseld testilete 5/2020. (1.16.) szimwi Kt
hatdrozatdnak dontésével, dprilis O1. napjdtdl a csalddsegitési és gyermekjoléti
szolgiltatasi feladatok elldtdsat Ruzsa, Ouémos és Pusztamérpes telepiilések
kozigazgatdsi terilletére kiterjedden, a fenntartdsdban mikodd Ruzsai Gondozdsi
Kozpont (6786 Ruzsa, Tomorkény tér 5.), mint ondllé koltségvetési szerv utjdn
biztositja, 2021. dprilis 01-jétél a tovibbiakban 5 telepiilésen: Asotthalmon, Ullésen,
Forrskiiton, Zdkdnyszéken, valamint a jardsszékhelyen, Mdrahalmon valésul meg a
Homokhati Szocidlis Kozpont femntartisiban a csalddscgités és gyermekjolét
szolgidltatds nydijiasa. )

» A hatosdgi feladatokhoz kapesolédd, gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis  szolgiltatisok  biztositdsa 2 jArdsszékhely telepiilési
onkorményzatdhoz tartoznak. A jdrdsszékhely telepiilésen mikodd  szolgdltatd
illetékességi teriilete a hatésagi feladatokhoz kapesol6dd szolgdltatdsok, valamint a
specidllis szolgéltatisok vonatkozdsdban kiterjed a jdrdst alkoté telepillések
lakosségéra, mely feladatot a Homokhiti Szocidlis Kézpont intézményén belill mitkddd
Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont ldlja el, illetékessége a Modrahalomi Jards
kizigazgatdsi teriiletén 1év0 tiz telepiilésre tejed ki, a kordbban emlilett 8 (elepiilés
kiegésziil Zsombo és Borddny teleplilésekkel. A Csaldd- és Gyermekjoléti Kiozpont a
Mérahalom, Millenniumi sétiny 16-18. szdm alatt miikddik. :
Az . integriciobdl fakaddé feladatok elldtdsa, rendszeren belili  erbforrés
dtcsoportositdssal valdsult meg.

Az 6] [eladaimegosztis fokozott egyiillmﬁkﬁdés-kialukﬂésﬁl kisveteli meg 4 szolgdlalok €s a
kizpont kozowt, valamint a kizpont rész6rGl szakmai timogalds nydjidsit fja ld a
szolgdlatok részére. :
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13.1. Csalad- és Gyermekjdléti Szolgalat

A 2016. janudr 1-jétdl életbe 1épd torvényi valtozdsnak megfelelén (2015, évi CXXIL
Torvény értelmében) a csalddsegités csak a gyermekj6léti szolgdltatdssal inlegrillan - egy
szervezeti €s szakmai egységben - mitkisdhet 2016. janudr 1-jé(81: elepiilési szinlen a csaldd- és
gyermekjoléti szolgdlat, jérdsi szinten a csaldd- és gyermekjéléti kbzpont keriilt kialakitdsra.
Médosult a feladateHdtdsi kitelezettség szabdlya: a csalfdsegités biztosftisa mir nem
lakossdgszdmhoz kotott, hanem minden esetben biztositania kell az dnkormdnyzatcknak, ha
polgdrmesteri hivatait mikodtet, vagy kiszds tnkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen
van. :

Az1ij felndatmegoszids alakulisa a Homokhdti Kistérségben:

* a felepiilési Onkormdnyzalok feladatkbrében maradtak a  lazkhely  szimtll
minimuraszolgdliatisok, dltaldnos segité feladatok biztositisa. Kizos dnkormédnyzati
hivatal esetében a hivatal székhelye szerinti telepiilés biztositja a szolgiltatist a kbzds
hivatalhoz tartozé valamennyi telepiilésen. A Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa
fenntartdsdban lévé Homokhdti Szocidlis Kozpont Intézményének keretein beliil
valdsul meg a szolgdltatdis nydjtdsa, tovabbra is az Intézményhez tartozd
Tagintézményekben &s lelephelyeken miikodé, nyitva 4116 helyiségekben triént a 2023.
évben is ot telepitlés vonatkozdsdban: Asotthalom Nagykozségben, Zdkdnyszék
Kozségben, Ullés Nagykozségben, Forrdskiit Kézségben, valamint a jarasszékhelyen,
Mdrahalmon.

* A hat6sigi [eladatokhoz kapesolédd, gyermekek védelmiére irdnyuld tevékenységek,
valamint a specidlis szolgdltatdsok biztositdsa a jdrdsszékhely telepiilési
onkonmdnyzatihoz tartoznak. A jdrdsszékhely telepiilésen mikods szolgéltatd
illetékességi teriilete a hatdsagi feladatokhoz kapesolédo szolgaltatdsok, valamint a
speciilis szolgdltatdsok vonatkozdsdban kiterjed a jdrdst alkotd relepiilések
lakosségdra, mely feladatot a Homokhati Szoctalis Kézpont intézményén beliil mitksdd
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ldtja el, illetékessége a Mdérahalomi Jards
kbzigazgatdsi teriiletén 1€vo tiz telepiilésre terjed ki, a kordbban emlitett 5 telepiilés
kiegésziil Ruzsa, Ottémos, Pusztamérges, Zsombd és Bordany telepiilésekkel. A
Csaldd- és Gyermekjdléti Kézpont a Mérahalom, Millenniumi sétdny 16-18. szdm alatt
miikodik.

Az intepriciobdl fakadd feladatok elldtdsa, rendszeren  beliili  erdlorrds
dtcsoportositdssal valésult meg a folyamatosan fennétld szakember hidny miaur.

Az ij [eladaimegosztds fokozott egyiittimikiodés kialakitdsil kiveleli ineg a szolgdlatok és a
kézpont kozétt, valamint a kozpont részérél szalimai tAmogatds nyijtdsit igja eld a
szolgilatok részére. .

2022. évben az ukrin hibords helyzet okozott nehézséget, hiszen telepillés-szinten megjelentek
a hdboris menekiiliek, jobbéara ndk gyermekekkel, papirok nélkiil, Késdbb a férfiak is kovették
Oket. Egy résziik elhelyezkedett, de a legtéhb csaldd az dket befogadd kilonféle egyhizi
szervezetek korein belill élte mindemnnapjait, a gyermekek nem rendelkeztek papfrokkal
(igazolvdny, oltasi konyv, bizonyitvany stb.), ami toviibb nehezitette az intézménybe tSrténd
integrildsukat, mindamellett, hogy a csalddok sem voltak minden esetben egyiitimiikddek,
nem terveziek hosszd ldvia, ahogyan érkeztek, dgy tivoztak is, Ez a helyzet 2023, év elején
még fenndllt, majd egy 8v clteltével megszint, vélhetSen az Gket fogadd kizdsség, egyhizi
szervez0dés nem részesiilt a tovibbiakban ezzel kapesolatos anyagi tdmogatasban.
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13.1. Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgilat

A szolgdlat a feladatait az 1997. évi XXXI, tirvény A gyermekek védelmérsl és a gydmiigyi
igazgatisrél 39. §-a, valamint az 1993. évi TIL tdrvény A szocidlis igazgatdsrol és szocialis
elldtdsokr6l 64. §-u alapjin Kija el. ) :

Telepiilés Lakossagszdm 0-18 éves 0-18 éves korosztily
korosztaly szama ardnya a teljes
lakossdghoz

viszonyitottan
Asotthalom 4016 £6 689 £6 17,2 %
Forrfiskit 2072 £6 378 6 18,2 %
Métahalon 6533 fo 1274 o 19,5 %
Ullés . 3172 16 560 [o 17,7 %
Zékanyszék 2916 £6 541 fo 18,6 %
Osszesen: 18709 5 3442 £6 18,4 %

Osszlakossdgszim — 0-18 évesek ardnya a Homokhdi Szocidlis Kozponi Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlatainak mikodési teriiletén 2023. évi adat

0-18 EVESEK ARANYA AZ
OSSZLAKOSSAG SZAMHOZ

VISZONYITVA

& 0sszlakossag  &0-18 éves

6233

Asotthalom

Forrskat

Kdrahalom Uliés
Telepiilések

Zakdnyszék

Ossulakossdgszim — 0-18 évesek ardnya a Homokhdii Szocidlis Kéicpont Csaldd- és Gyermekjoléti
Swolgdlatainak mitkodési teriilerén diagramon dbrizolva (2022.01.01 -i adat)

Az elldtdsi teviilet jellemzdi

A Homokhitség telepiilésein a telepiiléseket tekintve 17,2 - 19,5 %-4t teszi ki (dtlagosan 18,4
%) az tssziakossdgnak a 0-18 éves korpsztély.
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A teleptilések lakossdgszdma nem minden esetben tilkrdzi hilen az ellétottak szdmdt a csaldd-
és gyermekjoléti szolgallatdsok lekintetében. Evek 6ta tendencia a Homokhéti Kistérségben,
hogy sokan kltdznek ki a virosokbél (Szegedrdl) a kiilteriileti ingatlanckba a jobb €s olesébb
megéthetés reményében. Szinte minden teleplilésen a kiilteriileten €16 elldtoftak széima
magasabb, vagy legaldbbis jelentdsebb r8szét teszi ki, mint a belteriileten €18ké.

A csaldd- és gyermekjéléti szolgdlatok munkdjit nagyban segitik a Homokhdti Szocidlis
Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléli Kozpontjdnak specidlis szolgaltatdsai (tandcsadd
pszicholdgus, csalddterapeuta), tovdbbd a jdrdsi jelzbrendszeri tandcsadd, esetmenedzseri
tevékenység, a szocidlis diagndzis készitési lehetdség; ezen szolgiltatisok a jdrds minden
teleplilésén elérhetdek. Igény mutatkozna medidtorra, mivel az elmdlt iddszakban — f8leg a
pandémids iddszakot kévetben - a vdlds utdni, kapcsolattartdsi, pdrkapcsolati problémak
_megszaporodtak, a szildk még a gyermekek érdekében sem képesek hosszd tdvon
egyiittmiikéidni, [elszfnen maradnak a kordbbi sérelmek. Nagy sziikség lenne a jirdsban
csalddok dtmeneti otthondra is, hiszen a csalddon beliili erdszak miatt, az elszigeteltség, a
kapcsolati t6ke hidnya és a korlitozott anyagi lehetdségek okén a bintalmazott ndk, vagy fedél
nélkiil maradt csalddok nehéz helyzetbe keriilnek. Orszigosan kevés csalddok dtmeneti otthona
van, sokkal tobbre mutatkozik igény, jardsszinten pedig egydltaldn nincs. Tovibbi segitség a
2018. szeptember 01-jétd1 kitelezdben bevezetésre keriild 6vodai-iskolai szocidlis segitd
tevékenység a helyi kOznevelési intézményekben, azonban az dllandd szakember hidny miatt
ezen dlldsok nagy része nem volt betoltve 2023. évben, illeive nagy ardnyid a fluktudcid ezen a
terileten is. A Homokhdti Szocidlis Kozpomt szocidlis alapszolgdliatdsai, tovdbbd a
telepiiléseken miksdd véddnsi szolgdlatok, tanyagondnoki szolgdlalok, mezddri szolgdlatok
munkdja is nagy segitséget nyijt abban, hogy rendszer szinten véljanak kezelhetdve az egyes
elldtottak esetében felmerills problémdk, az adott csaldd problémdinak komplex feliérképezése
és felkutatisa soréin. A jelzdrendszeri tagok szoros, telepiilésszintd egyfittmitkiidése vercthet
oda, hogy a problémdk megfeleld idében felszinre keriiljenek, a csaliadok hatékony segltséget
kapjanak.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok mitkddési adatai, szakmai inunka

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatndl a szolgdltatisban tészestlék egyiitimiikidési
megdllapodds alapjin, vagy eseli elldtoitként (nem egyiittmikidési megdllapodds alapjdn)
keriiltek kapcsolatba a csalddsegitdvel.

Egyiittmikodési megillapodas keretében: azok a személyek a szolgiltatdst igénybe vevok,
akiknél a szakmai levékenység az elsd interjil kapesédn tett intézkedéssel nem zdrhat6 le. A
probléma jellege Bsszetelt és sokrétil, éves dtlagban havi hdromszori személyes talilkozas
valésul meg az elldtolt és a csalddsegitd kizott, intenzfv szocidlis segitd tevékenység keretében.
Ide sorolanddak azok az etldtottak is, akik hatdsdgi intézkedésben érintettek, szdinukra
gondozisi-nevelési lerv alapjan szocidlis segitd tevékenységet biztositanak a szolgdlatok
csalddsegitdi, a kizpont esetmenedzserével szoros egyiittmikadésben.

Az egyiitmiikidési megdllapodds nem csak gyermekes csalddok esetében nydjthat segitséget,
hanem felndtt igénybevevdknél is, a szocidlis sepftd tevékenység a gyenncktclen vagy id0s,
egyedildllé személyek esetén is tud hathatés segitséget nyijiani,

Nem egyiittmiikidési megdllapodds alapjdn megjelent: azon igénybe vevok, akik esetében

a Szolgilat egyszer atkalommal (a probléma jellegébdl ad6ddan egy egyszeri konzultdcigval
megolddst taldlnak a problémdra), vagy akdr évente tobb alkalommal nyijt segfiséget, de
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egyiittmikodési megdllapodds megkstése nem indokolt, mivel alkalomszeriien jelennek meg a
Szolgdlatokndl: ezeknél az escteknél javarészt epyszeri Ugyintézéshez nydjt segitséget a
csalddseg(td (nyomtatvdny kitsitésben, adategyezletésben telefonszolgdltaténil, segélykérelem
kitsltésében, telepiilési és egyéb tdmogatdsok igénylésében, nyugdfj-emelési kérelem
kitsltésében, a jardsi hivatal felé benyijtandd kiilonféle tdmogatdsok igénylésénck segitésében,
iddpont egyeztetésben (korminyablak vagy szakrendelés) stb.), illetve adomanyosztds kapesin
(telepiilési adomdnyok kiosztdsa, RSZTOP csomagosztds, sajdt szervezésli adomdny osztdsa)
Keriil a szolgslat csalddsegitdje kapcsolatha a csatdddal. '

Ay e R Egyiittmkodési Nem egyiittmiikidési
Somem e et mepdllapoddssal megéllapodds alapjdn
. ’T_ék?p}'];é_‘?:_ e reuﬂe%kezg ellatottak 5 ml:gje‘lent o
Asotthalom 110 F5 (48 csaldd) 370 15 (185 csaldd)
Forraskiit 36 10 (135 csaldd) 239 £ (124 csaldd)
Mérahalom 115 & (35 csalad)) 165 16 (75 csaldd)
Ullés 34 £6 (15 csaldd) 188 £6 (134 csaldd)
ZAakéanyszék 41 18 (15 csaldd) 256 16 {202 csaldd)
OsSZESEN 336 16 (128 csaldd)| 1218 £3 (720 csaldd)

A szolgdlaindl megjelent személyek szdmu az igénybevétel médja szerint (2023. évi KSH adatok}

Egyuttm(ikédési megallapodas és nem egylittm(ikadési
megéllapodas keretében megjelent személyek {f6)

a0 T T

350 -

F&
(g
(=]
(=]

Asotthalom Farraskiit Marahalom Unés ZakAnyszék
Telepiilések

c _lEgyﬂttmGkﬁdési megéllapoddssal mHem epyiillmikaddési megallapotfdssal

A szoledlaindl megjelent szemiélyek szima az igéuvbevétel midja szerint, diagram formédtunban (2023, évi KSH
adatok)

2021. évben ugyan dtmeneti jelleggel, de a telepiiléscken megszlntették a kihelyezett
Kormdanybuszokat. 2022. évben a Korminybuszok djra indultak a telepiiléseken: méjus és
oktéber kozdit, havi egy alkalommal. 2023. évben csak cgy alkalommal volt (dprilisban)
mobilizlt Korményablak iigyfélszolgdlat igénybevételére lehetdség a telepiiléscken. Ezek nagy
segilséget jelentenének az idds vagy akdr a gyermekes lakossag részére, hiszen havonta egyszer
hozndk “hizhoz" a Korményablak szolgdltatdsait. Enélkiil marad a [akossdg részére a
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koliségesebb, postat (ton 16réné tovdbbiids, illetve a t5bbszor dtutazds Morahalom illetve
Ulkés telepiilésekre, igyintézés céljdbsl.

A megillapoddssal rendelkezd ellitottak mellett a jirdskdzpont kivérelével kiemelkedden
magas az eseti ellitottak szdma, akik a napi forgalom jelentts részét teszik ki, A Homokhiti
Szocidlis Kozpont és a Szocidlis & Gyermekvédelmi Fligazgatésdg (SZGYF) kozbitti
egylittmikidés keretein beliil, kiemelt eurépai unibs projekt keretében az RSZTOP.
{Raszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program) 1,1,1-16-2016, valamint 2.1.1-16-
2017-00001. ¢és a 4.1.1-16-2017-00001. szakaszain beliill a rendszeres gyermekyédelmi
kezdvezményben részesiils, illetve szocidlisan rdszoruld, megviltozott munkaképességi,
tovibbd rendkiviill alacsony jovedelmii id&skordi személyek szamdra biztositott
élelmiszercsomagokndl a jogosultak kiértesitésében és a csomagok kiosztdsdban epyarfnt
kozremkodatt a csalddsegitd. Ez nagyban emeltc az esctiként megjelentek szamit a csaldd- és
gyermekjoléti szolgalatokndl. Mindkét projekt lezdrult 2023. évben: mig a rendszeres
gyermekyédelmi kedvezményben részesiilé csalddok esetében mdr csak 2023. janudrjdban volt
csomagosztds, a 4.1.1-es tipusi csomagok esetében pedig 2 alkalommal volt (a kordbbi 4
alkalom helyetl). Az igénybevételek szama €vrdl évre néit, a lakossdg megszokta, megszerelte
a tartalmas élelmiszercsomagot. Az SZGYF 2023 mdjusi tdjékoztatdsa szerint Wj unids
programozisi iddszak vdrhatd, ahol az RSZTOP ,uniédprogramjaként™ az EFOP+ operativ
program keretében a hétrdnyos helyzetd személyek részére t6rténd csomagosztdsokat
eléreldthatdan tovdbbra is az SZGYF fogja végezni. Az EFOP+ program keretében a leginkdbb
riszorulé személyek szdmédra — a segélycsomag osztisok mellett — a kévetkezd tdmogatdsi
iddszakban lehet6ség nyfllik a rdszorultsdgi helyzetbdl valé kilépés érdeksben kisérd
szolgdltatisok biztositdsira a csomagban részesitett célesoportok szdmdra, Ez a projekt még
-nem indult el 2023, évben.

S RSZTOP élelmiszercsomaghan részesiilé személyek szama
Telepiilés :

S SEE 2021. év (f6) 2022, év (16) 2023 év (fB)
Asotthalom 341 189 177
Forrdskiit 310 150 156
Mérahalom 515 . 296 322

Ullés 367 197 219
Zakanyszék - 499 245 267
s5zE5EN 2032 1077 1141

RSZITOP csomag jogosult személyek suima telepitlésenkéns

2021. évhen még 4 alkalommal valésult meg a telepiiléscken oz RSZTOP 4.1.1.-cs projekt
(63-150 £6 jogosult részvételével: Asotthalmon 63 £ volt oktGberben, Mérahalmon pedig 149
{& volt janiusbar), valamint a 7- 14 éves rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
esetén pedig 1 alkalommal, augusztusban (kordbbi években ez a nydri sziinet idejére (julius-
augusztus honapokra) jirt.

2022, évben az RSZTOP 1.1.1 €5 2.1.1. csomagra jogosultak szdma folyamatosan cstkkent, a
vészhelyzet megsziintetésével a kordbban meghosszabbitott jogosultsdgok is megsziintek, djbél
igényelni kellett a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, a jogosultak kdre pedig csokkent.
A pilydzali szakasz 2023. janudr 31-ével le is zdrult. Az RSZTOP 4.1.1-es project keretein
beliil a 2022. évben 2 db osztds keriilt iitemezésre: dpritishan és novemberben. Ezért jelentds a
visszaesés az el6z6 évi oszidsokhoz képest.
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2022. éyben 2 alkalommal valésult meg a telepiiléseken az RSZTOP 4.1.1.-es projekt
Morahalmon, dsszesen 127 £6 részvételével), valamint a 7-14 Eves rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak esctén pedig 4 alkalommal, 4prilisban, mdjusban, jiniusban €s
augusztusban jért ' -

2023. évben 2 alkalommal valésult meg az RSZTOP 4.1.1-es csomagoszids: mérciusban és
juliusban, 7-14 &vesek részére mar nem tortént osztds, az 1.1.1-es, rendszeres gyermekvédelmi
kezdvezményre jogosultak kdziil pedig csak janudrban, 1 f6 dsotthalmi jogosult volt.

A részvételi ardny nagyon magas volt a killonbszd csomagtipusoknil, a jogosultak 50-95 %-a

4t is vette a csomagjit.

A megillapodissal rendelkezd ellatottak/csalddok esetében az aldbbi problématipusokkal
kerillnek l4tétérbe a szolgdlatoknal:

.

| Csaladok {:77mmaii
A probléma tipusa . szdma az | Problémik
clsédleges | halmozott
probléma ;| szdma
B T ] 4 szerint s
1| Bletviteli 23
2 Csal4ddi — kapesolati kanfliktus 27
3 Csalddon beliili bintalmazés 16
4 Elhanyagolds 3
5 _ebb6l (04-b61): nkiatdsi nevelési elhanyagolds 3
6 _ebbd1{04-bol):felndtire  vonatkozéan (csalddi, - -
intézményi)
7 Gyermeknevelési 21 51
8 Gyermekintézménybe  valé  beilleszkedési 10 . 17
nehézség )
9 Magalartdszavar, teljesitményzavar 6 23
10 Fogyatékossg, ictarddcid 1 3
11 Lelki — mentslis, pszichidtriai betegség 12 13
12~ | Szenvedéiybetegség 1 4
13 Egészségi probléma, egészségkdrosodds 1 5
kijvetkezménye
14 Foglalkoztatissal kapesolatos - 7
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatdssal dsszefiiggd) 5 39
16 | Ugyinlézéssel kapesolatos 2 20
17 Informécid kéréssel kapesolatos - 20
18 Egvéb - -
19 | Osszesen 128 csaldd | 349db

A szolgditatdst igénybe vevd scemélyek szdma elséedleges probléma szerint, €5 a problémék halmazolt szdma
2023-ban {forrds: KSH)

A szolgaltatdst igénybe vevik elsddleges problémait figyelembe véve — az elmiilt évekhez
hasonldan - az életyiteli, csalddi-kapcsolati konfiktusok, gyermeknevelési problémik és a
gyermekintézménybe valé heilleszkedési nehézség jelentkeznek a legmagasabb ardnyban
a szolgdlatok ellatdsi teriiletén. A konfliktusok & a gyermeknevelési problémdk
sszességében sokkal magasabb szdmban jelentkeznek az anyagi problémdkhoz viszonyitva 6
problémaként. Az elvdlt, kiloneld s7iildk & mozaikcsalddok gyermeknevelési és
kapcsolattartdsi problémai, a gyermekek érzelmi elhanyagolisa minden telepiilésen
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bangsilyosan rmegjelenik, a pandémifs helyzet 6ta ez megerdstidni latszik. A nevelési
készségek alacsony szintje, a nevelés hidnya a legfGbb probléma. Az engedékeny,
kivetkezetlen magatartas, a kontroll teljes hidnya magdval hozza a gyermekek intézménybe
valé beilleszkedési nehézségél (16ghs, csavargds), a 14zad6 csoportokhoz valé kapcsolédis
Iehetds€gét. Hlyenkor a sziilé nem tud sziléként funkciondlni, a gyermek irdnyit. Ez mdr
egészen kis korban, az dvodaban is megfigyelhetd. Sajnos, a térségben is megjelennek a
csalAdon beliili bantalmazds problémai, (leginkdbb lelki) melyeket nehéz tetten érni. A
csalddon belilli bantalmazisokrdl kapott jelzések beérkezését kovetden a Szolgilat minden
esetben — mérlegelés nélkiil - rendérségi eljardst is inditott.

A kllbnbozé flgedségek ¢és szenvedélybetegségek markdnsan Jelen vannak a jards
telepiilésein. Az infernetfiiggdség nemcsak a gyermekek, de a sziilék kbzott is egyre magasabb
ardnyban jelenik meg, a nem megleleld sziildi minta és magatactds, és az ebbdl kivetkezd
mintakovetés még inkdbb elmélyili a problémdt. A digitdlis oktatdst kdvetden, a folyamatos
jelenlét az internct viligdban, kozosségi oldalakon, a sziildi kontroll hifinya kiélezte az
interneten térténd zaklatdst, kikozositést, illetve a jaték-figpdsépet.

Tovdbbra is gyakori a szIilok kérében jelen 1évd alkohol probléma, illetve a lelki hetegségek -
(falcolds) is egyre magasabb szimban elterjedtek, ez utébbi jellemzden az dltaldnos iskoldsok
korében. Ezeknél az eseteknél a fandcsadd pszichiologus illetve a szenvedélybeteg hdz
pszicholdgusdnak bevondsa minden eselben megtorténik. Eldfordul azonban, hogy a probléma
mir olyan silyos (késdn érkezd jelzés), ami miatt a tanicsadd pszicholdégus nem elegendd,
ilyenkor a pszichidiriai kivizsgalds, kontroll is sziikséges. Ehhez sziikséges az érinleliek
részérdl a belilrdl jovd késztetds, cnmek hidnydban a kiilsdé nyomds (védelembe vétel)
meglétele. ‘

Telepiilési szint jelzérendszer

A telepllési szintii észleld- &s jelzrendszer mikddretdsért a telepiilésl Jelzérendszer felelds
felel a csaldd- és gyermekjdléti szolgdlatokndl. Azokan a telepiiléseken, ahol két 6 ldtja ¢l a
csalddsegitd munkakdrt, ott egy 6 van megbizva a feladat ellitisival. Az egyszemélyes
szolgdlatokndl minden esetben a csalddsegitdk 14tjdk el a telepillési jelzbrendszer feleldsi
tevékenységet.

A telepiilési jelzérendszer felelds

¢ [igyelemmel kisér a lelepiilésen €16 csalédok gyernekek, személyek életkoriilményeit,
szocidlis helyzetét és szocidlis ellatdsok, szolgdltatdsok irfinti sziikségletét,
gyermekvédelmi, vagy egyéb hatésdgi beavatkozdst igényld helyzetét,

* a jelzésre kiteles szervezeteket felhivja jelzési kitelezettségilk frdsban - krizishelyzet
esetén uidlagosan — rténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet esetén
az arrél valo tajékoztatisra,

* tdjékoztalja a jelzérendszerben résztvevd tovdbbi szervezeteket, és az elldtdsi tertilelén
€16 személyekel a veszélyeztetettséy jelzésének lehetbségeirdl,

» fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, ¢s a
szolgaltatasairdl tdjékoztalast ad,

¢ aprobléma jellegéhez, a veszélyezteteitség mértékéhez, a gyermek, az cgyén és a csalad
szitkségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsdnak
megeldzése, illetve a veszélyeztetellség megsziinletése érdekében,

¢ veszélyeztetettség esetén -a GYVR-be (Gyermekeink védelmében informatikai
rendszer) feltdlt a jelzésekel, egyiittmikidési megdllapoddsokat, azokat orl kezeli,
figyelemmel kiséri,

s 3 megtett intézkedésekrdl tdjékozlalja a jelzést tevhi, feltéve, hogy annak személye
ismert (kivéve a Gyvt. 17. §. (2a) bekezdése szernl zért adatkezelés esetér),
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* abeérkezett jelzésekrdi, €s azok alapjdn megtett intézkedésekrd! heti rendszerességgel
jelentést készit a csaldd- és pyermekjoléti kdzpontnak,

* a jelzérendszeri  szerepldk egyiittmikiodésének  koordindldsa  érdekében
esetmegheszélést szervez, az ot elhangzottakedl feljegyzést készit,

* egy pyermek, egyén vagy csaldd lgyében, a kijeldlt jelzérendszeri tandcsadd
részvételével, lehetdség szerint az érintetteket - beleértve az ftéloképessége | birtokdban
1évé gyermeket - €s a velitk foglalkozé szakembereket is bcvonva exetkonferencidt
‘szerver,

s  ¢ves szakmai tandcskozdst tart és éves jelzbrendszer intézkedési tervet készit,

¢ akapesolati erBszak és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszéigos Kiiziskezeld és Informécids Telefonszolgdlattal,

o rtelepiilési jelzGrendszeri feleldsként elldtja a 15/1998. (IV.30.) 9. §. (1) bekezdés szerinti
leladatokat, valamint a feladatok koordindidsat,

o acsalid- és gyermekjoléti szolgdlat és a jelzérendszer tagjainak képviseldi kozott, elore
meghatirozott témakorben évente legaldbb hat alkalommal szakmakdzi megbeszélést
szervez. A szakmakozi megbeszélésre meghfvija a gyermekvédelmi jeizérendszer azon
tagjait, akiknek részvétele a pgyermekek nagyobb csoportjdt érintd, veszélyeztctd
tényezk megsziintetésél célzé cselekvési terv kidolgozdsdhoz sziikséges.

Jelzések_s;é_l{la _'.J‘elzo'ﬁeksié'rhém ' J.elzésekvé.zén.ia ' Je]zésel‘(-s_z:ima
= 2020 | 2020 2022, 2023.
-‘-\souhalom _ _ 42 71 60 45
Forrdskfit 13 16 10 16
Mémhatom o 45 33 7 39
ones T 24 25 11
Zakdnysek 25 31 23 24
OSSZESEN 136 173 155 141

Az észleld- és Je[zorendszer dital kiildats dsszes Jelzések a Homokhdti Szocidlis Kb’pam Csaldd- és
Grermekjéléti Stolgidlatai dlial elldtott telepiiléseken 2020-2023. év

Fenti tdbldzat alapjén, az észlel6- és jelzdrendszer altal kitldott jelzések szdma csékkenést
nutat 2022, évhez képest. A digitalis oktatds megsziinésével illetve a jelenléd oktatds
visszatérésével az igazolatlan hidnyz4sok ismételten elétérbe keriiltek. Legtobb jelzés tovabbra
is az epészségiigyi szolgdltatokis] (hdziorvos, gyermekorvos, kdrhézak, véddndk), valamint a
koznevelési intézmények(dl (iskoldk) érkezik. Jelentdsen emelkedett az dllampolgari
bejelentések szdma is, az SHampolgdrok tobbszor élnek a névtelen jelzés lehetdségével.
Tovébb erdsidott a személyes gondoskoddst nyiijté szolgaltatéktdl (szocidlis intézmények,
gyermekijoléti szolgalatok, kbzpontok) érkezett jelzések szdma. Jellemzd az clmaganyosodis,
az idds, rokon nélkill maradt, nagyrészt killlerlleten €16 lakossdg, akik az étkezés vagy
tanyagondnoki szolgdlat tévén kapcsolddnak csak a telepiilési szolgdltatdsokhoz. A
csalddsegiiés ilyen esetekben az elldtishoz valé hozzdjutdsban, lelepiilési Ugyintézésben,
bentlakdsos otthon igénybevéieléhez 15rénd segfiségnydjidsban, illetve egyre Wbb esetben a
gondnoksig ald helyezés folyamatinak elinditisaban nydijt segitséget, de egyszeriicn a
latétérbe keriilés, a szocidlis alapszolgaltatisokhoz valé hozzdjutds, azok igénylése (étkezés,
hizi segftségnyijtds, jelzdrendszeres hdzi segltségnyu]t'ls stb) szintén nagy segftség az
igénybevevik szdmdra.
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2021. év 2022, év 2023, év

Jeizést kiildd megnevezése -l E¥%s §e g B8 o S T s

I 985 |08 [SE%| 5 | sE |28

SEBSS Y |58 ES§|n |38 Bl

2T EIST S8 Sl IR - R R R T
Egészsépligyi szolgallatd 21 17| 38 9 gl 17- 17 9. 26
- Ebb3] védbndi jelzés 14 6 20 18 1 9 9 2 1
Személyes gondoskoddst nydjtd 15 13 28 7 13 20: 14 7 21.

| szocidlis szolgdltatdk, :
-cbbé! csaldd- és gyj. szolgdlat 8 3 11 4 2 6 T - v
-ebbdl csaldd- és gyj. kiizpont 5 1 6 |3 ] 4 14 1 5
Kisgvermekek napkdzbeni elldldst 13 - 13 3 - £} - - -
nydjtok : 4
imeneti gondozést biztositék 1 - 1 - - - - - -

Koznevelési intézmény, szakkspzd 3 1| 38 52 5 57 36 - 36
intézmények R Lo e
Renddrség 7 4 11. 2 - 2 3 1 4
Allampolgdr, gyermek és felnit 30 10 40 21 91 30 20 12 32
érdekeit képviseld tirs.i szervezet s i
Onkorméanyzat, jegyz, . 6 6 3 nf 13 8 5 13
gyemmekjogi képviseld, betegjogi
képviseld N o =
Jirdsi hivatal gyamhivatala - - . 1 1 7 4 - 4
Foglalkoziatds-feliigyeleti hatdsdg - - - - - - 1 1 2
Aldozatsegités € kirenyhités - - - - - - 1 1] 2
feladatait ellito szorvezet i o
Ugyészség, birdsig 1 - 1
Egyéb - - - - - - - - -
Osszesen: 124 | 51 | 175 |_103 46 | 149 105 | 36 | 141 °

Az dsdleld- ds jelzdrendszer dltal killdéte dsszes Jelzdsek 2021-2023, éy jelzést kitldénként @ Homokhdti Szocidlis
Kizpont Cxaldil- és Gyermekjolét Sgofgedlawi dital eflitont relepiiléseken

A jelzések szdmdndl térségi nincs jelentds véltozds, dllampolgari bejelentések szdma
" folyamatos novekedést mutat, a koznevelési intézmények jelzései pedig markdnsan
megndvekediek, valamint tovdbbra is erfsek az egészségiigyi szolgiltatast uyajtok, a
hdziorvosok jelzései.

13.2. Csalid-és Gyermekjoléti Kézpont

A Csaldd- és Gyermekjoléli Kozpont feladatdt a gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi
igazgatdsrol sz6lg 1997, évi XXXIL torvény, valamint végrehajtdsi rendelete, a 15/1998.
(IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjéléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésitk feltételeirdl alapjdn
biztosilja. .
Homokhdti Szocidlis Kbzpont Csaldd-és Gyermekjsléti Kozpontja a Mdrahalom Telephely 2.
Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgdlattal egyiiltesen, elkiilontilt szakmai egységhként mikddik.

A Csaldd-és Gyermekjoléti Kozpont 2023. évi milkodési adatai:

A Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlar kialakitdsdval pirhuzamosan, a jérdsszékhelyen 2016.
janudr 1. napjftél Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont kezdre meg miikédését, ahol
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esetmenedzseri és tandcsadéi munkakorok joltek létre. Az esetmenedzserek a hatdsdgi
tevékenységhez kapcsolddoé feladatot 1dtnak el Mérahalom Jirds kozigazgatdsi teriiletén.
A csalad- és gyermekjoléti kizpont esetmenedzsere, a szakmai vezetbvel kézOsen javaslatot
tesz o gydimhivatal részére a gyermek;

«) védelembe vételére,

b) megeldzd pirtfogdsara,

¢) ideiglenes hatdlyu elhelyezésére,

d) nevelésbe vételére,

e) csalddba fogaddsdra,

£ harmadik szemétynél tdrténd elhelyezésének kezdeményezésére,

g} csalddba fogadd gydm kirendelésére,

k) tankditelezetisége teljesitésének elomozditdsdra,

i} gondozdsi helyének megvadlioztatdsira,

) utéin jaré csalddi potlék természetbeni formaban toriénd nyijtdsara.

Gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd, hatdsigi intézkedés alatt 4ll6
gyermekek védelme

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe lartozé batésdgi intézkedés ala 4116 gyermek
esetdében a csaldd- és gyermekjoléti kozpont szolgdltatdsait a gydmhivatal hatdrozata alapjdn
kell biztositani.

A gyermekvédelmi gondoskodis ‘keretébe larlozé hat6sdgi intézkedés alatt 4llS gyermek
esctében az csetmenedzser:

- egylittmiikédik a partfogé felligyeldvel,

- tdjékoztalja a gydmhivatalt a gyermek veszelyezletettsegere vonatkozd koritiményekrdl,

- elkésziti az egyéni gondozési-nevelési tervet, szervezi a megvaldsitdsdr, és

- kdzremiikdik a csalddbol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utégondozdsdban.

A partfogo feliigyeldvel val6 egyiittmikédés keretében az esetmenedzser:
- a pértfopé feliigyeldvel kozdsen végez csalddldtogatdst, és kizosen hallgatjik meg a
gyermeket. -

Az esetmenedzser a védelembe vétel fellilvizsgilata sorfn tdjékoztatia o gyd&mhivatalt a
védelembe vétel kbrében végzett tevékenységérdl, az esct elfre haladdsdrdl, a gyermek
veszélyeztetetiségének alakuldsdrdl, és szakmai Ervekkel aldtdmasztott javaslatol lesz a
védelembe vétel fenntartdsira vagy megsziintetésére, vagy a gydmhivatal dltali mads,
gyermekveédelmi gondoskodds keretébe tartozé intézkedések megtételére.

védelembe ideiglenes Neveléshe Utdgondozds,
vetiek hataliyal vettek szama | szakellatashol
szdma elhelyezettek kikeriiltek szama
szdma
Asotthalom 8 6 0f3 23 [ - 0fé
Bordény 8 fé - 0fé 716 1 f&
Forraskiit 45 0 6 o 0 6
Mérahalom 11 f6 0 fo 4 f6 0 fo
Outomos 0o 1Rs) 216 0fo
Pusztamérges 0B 015 5f6 016
Ruzsa 2fo 0f6 1 £ 0fé
Ullés 4 6 0 fé 4 o 05
Zikdnyszék 6 [6 0 6 313 0f5
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Z:sombé 0 {6 0 fo ] 1£6 016
Osszesen: 43 fo 2 fo 58 o 11§

Hatdsdgi imtézkedéshez kapcsolddd esetmenedzseri tevékenységben érinlestek suimdink alakuldsa 2023-ban
Forrds: intégnényi adatbdzis

Hatdségi intézkedés keretében gondozottak széma
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védelembev. B naveléshe véte| we=mutdgondozds =mmemideiglenas hatdllyal elhelyazeit

A Csaldd- és Gyermekjéléti Kbzpont hatdsdgi tevékenységének elldtisa sordn nchézséget
jelentett, hogy a 2023-as évben a jards teriiletét két 5 esetmenedzser szakember ldtta el a hdrom
helyett, igy sajdl terilletiikdn kivill helyettesitettek is a jirds ot telepiilésésn, Ottomés,
Pusztamérges, Ruzsa, [Tles, Zikdnyszék. Ez mind a sajét teriilctiiket, mind a helyetiesitendd
teriiletet érintden komoly problémit jelentett a feladatelldtds hatékonysdgdt illetden. Néhdny
teleplilésen problémaként jelentkezik a jelzérendszer mikddése. Erzékelhetd, és ki is
mutathaté, hogy a jelzések egyes intézményckbd! alig, vagy egyéllaldn nem jonnek. Sajnos azl
tapasztaljuk, hogy mnég mindig van olyan jelzérendszeri tag, intézmény, aki nincsen tisztban
az ezzel jaré jogszabilyi kotelezetiségével. Egyes intézmények sajitossaga, hogy igyekeznek
megoldani mindent , hdzon beliil”, de végiil dgyis kideriilnek a problémdk, ami ilyenkor mér a
munkdnkat megncheziti, hiszen mdr nem beszélhetink egyéltaldn prevenciérdl, mely a
gyermekvédelem cgyik alapelve. Problémaként éfjik meg, hogy vannak olyan jelzGrendszen
tagok, akik jogszabilyi kitelczetiségilk ellenére sem vallaljdk fel jelzésiiket, mert nem
szerelnének konfrontilédni a kliensekkel. Fontos lenne a jelzorendszeri tagok érzékenyiltése a
kéitelezettséeiik fontossdgdt illetben, illetve a figyelmilk felhivdsa a jelzésck fontossfgdra,
hiszen a hatékony szakmai munka 6s a prevencié csak ebben az esetben tud megvaldsulni.

Egyre tobb esetben jelenik meg az esetmenedzseri munka sordn is a kiilonéld sziilok kdzoiti
kialakult helyzet mialli gyermekveszélyeztetd helyzet. Fivrdl évre egyre siriibben kerillnek
cllatdsba olyan csalddok gyermekei, akik a hosszd hénapok, akdr évek Ota taité
konfliktushelyzet kivetkeztében igen komoly mértékben sérillnek. A gyermekvédelmi rendszer
sokszor eszkizlelen az esetiikben, ugyanis olyan mériéki sérelmeket hordoz adott esetben a
sziillépdros, hogy hatdstalannak bizonyul a segité tevékenység.
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Problémaként jelenik meg az esetvitelben egyre gyakrabban bekapesolédni szdndékozé jogi
képviseldk jelenléte — a szocidlis szakember sokszor nincs felkésziilve ezekre a szitudcidkra,
nagyban gitoljdk a Kliensekkel foly6 sepltd folyamatot.

Mérahalom jdardskiizpont Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlatdndl megjelend problémdk a -
2023-as évben '

B A probléma tipusa roblémak :
B ‘| halmozelt :
& szdma
S o szerint
1 | Eletviteli . 6
2 Csalsdi - kapcesolati konfliktus 10
3 Csalddon beliili bintalmazés 5
4 Elhanyagolis 1
5 -ebbd! (04-b61): oklatdsi nevelési elhanyagolds 1
6 -ebbél(04-bdl):felnéttre  vonatkozéan {csaladi, - -
intézményi)
7 Gyermeknevelési 3 2
8 Gyermckintézménybe  valé beilleszkedési 3 7
. | nehézség
9 Magatartdszavar, teljesitményzavar 1 5
10 Fogyatékossig, retardécid - -
11 Lelki — mentdlis, pszichidtrini betegség 4 5
12 Szenvedélybetegség - 3
13 Egészségi probléma, egészsépkdrosodds - -
kovetkezménye
14 Foglalkoztatdssal kapcsolatos - -
15 Anyagi ( megélhetési, lakhatissal 6sszefiiggd) 2 7
16 | Uzyintézésse! kapesolalos - 1
17 Informéci6 kéréssel kapcsolatos - |
18 Egyéb - -
19 | Osszesen - 35 csalad 71 db
A szolgéliatist igénybe vevd személyek szdmia elsGdleges problémea szerini, és a problémdk halmozolt szdma

2023-ban
Specidlis szolgdltatdsok biztositasa a Morahalomi Jarashan: -
A Csaldd- & Cyermekjéléti Kozpont feladatellitdsa keretében, specidlis szolgéltatdsokat
biztosit Mérahalom Jdrds kozigazgatési teriiletén.
A csalad- és gyermekjoléti kozpont a specidlis szolgéltatdsai korében
- pszicholégiai tandcsaddst, ’
- csalddterdpidt/csalddkonzultdciot,
. a csaldd szociflis helyzetének dtfogd vizsgdlala alapjdn szocidlis szolgaltatdsokat
meghatirozé szocidlis diagnézist,
- évodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet,
- utcal szoeidlis munkat,
- kapcsolattartdsi ligyeletet,
- jogi tandcsaddst,
_és készenléti szolgdlatot mikadtet Mdrahalom Jards Kizigazgatdsi teriiletén.
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Telepllés neve Pszicholégiai Csalddkonzulticio, Ovodui & iskolai
tandcsadds csaladlerdpia szocidlis segités
(nein halmozotr
: adat)
Asotthalom 52 f6 Af8 452 18
Bordéany 27 fo 216 201 fo
Forraskat 4 5 06 90 o
Moérahalom 94 16 3216 9651H
Oudmos - 5£8 0f5" - 015
Pusztamérges 916 016 0 o
Ruzsa ' 13 1 12 fa 013
llés 14 f6 9 f6 220 fo
Zikinyszék 12 f6 3fo 83 6
Zsombd 24 fo 0fé {0 {s)
Osszesen: 264 fo 55§56 - 2011 fa

Specidlis szolgdltatisok biztositisa 2023-ban
Forrds: intézményi adatszolgdltards

Specidlis szolgaltatdsok

= Pszicholdgiai tandcsadds

* Csaladkonzuolticis, csalddterdpia
= Szocidlis diagnézis

« Ovodai &5 iskolai szocidlis segfiés (nem halmozott adar)

Pszicholdgiai tandcsadds A

A pszicholégiai tandesadést hdrom pszicholégus biztositja heti 20-20-20 érdban a Mdérahalmi
Jards 10 teleplilésén.

A 2023-as évben még tovibb emelkedett az 1ij igénybe vevok szdma, illetve sok olyan eset van,
ahol nem tudjuk lezdmi az elldldst évek 6la, mivel a probléma folyamatosan fenndll: itt
elsésorban a kapcsolattartdsi nehézségek azok, amelyek nagyon sok patthelyzetet generdlnak
és gyakorlatilag megoldds nélkil maradnak a felek kompromisszumkétésre vald képtelensége
miatl. Ezen kiviil gyakoriak a szorongdsos timelek, melyek mdr Ratal korban jelentkeznek,
pinikbetegséggel, alvidsi, evési zavarokkal is egyre tbben keresik fel a szakembereket,

Csalddterapia és csaladkonzultdcié

Csalddterdpia és csalidkonzultdcids szolgdltatist egy 6, heti 20 drdban foglalkoztatott
csalddterapeuta szakember biztos{t a jirds tiz telepiilésén. 2023-ban a csalddterdpias tandcsaddast
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igénybe vevbk szdma Osszesen 55 & volt. A kliensszdm €s terdpids iifések szdma forditott
ardnyt mutatnak. Amennyiben kevesebb a kliensszam, tobb az iilések szdma, illetve forditva.
Azaz 2022-ben 61 klienssel, 274 alkalommal talilkoztam, 2023-ban _SSAklienssel, 340
alkalommal. ‘ .

Evek Gta tarté folyamat, hogy egyre magasabb a szolgéltatdst Snkéntesen igénybe vevik ardnya
a kolelezett kliensekhez képest. 2023 érdekes fordulGpont volt. Még a kitldatt kliensek is jartak
midr el5zé idBszakban dnkéntes klienskénl konzultdcidn, azaz gyakorlatilag 100%-ban dnkéntes
kliensekkel dolgoztam, ami sok szemponlbdl kénnyiti, és hatékonyabbd (eszi a munkit. A
kliensek 25%-a férfi, 75%-a nd. Bz a killonbség bdr természetes jelenség, de kapesolati
munkaban korlitozza a lehetdségeket.

Jellegzetes problémik:

» A kliensek eisdsorban gyermeknevelési kérdésekben kerestek meg. A konzulticid sorén
azonban viszonylag gyorsan észlelhetdvé vilik a csalid egészének valamilyen
mitkddési zavara.

o Jellemzdek voltak az el5z6 generdcidval valéd rejtett vagy nyilt konfliktusos
kapesolatok, feldolgozatlan veszteségek, drtalmas mintdk, traumdk a szillok
gyermekkoribdl, stb.

» A mdsodik leggyakoribb probléma a péarkapesolati, hdzassdgi konflikws. Bdr a férfiak
nehezebben jonnek el, — gyakran csak prjuk unszoldsdra —de miutdn megértik a munka
lényegél, és racionalitdsét, jobban el tudnak kételezédni, mint a ndk.

o A pirterdpia a kapcsolat megromldsakor még hatékony mddszer lehet, de a
vildskor és a gyermekldthatdskor jelentkezd jellegzetes problémék kezelésére
inkdbb a medidcid alkalmas.

¢ Egyre novekvl az egyéni megkeresések szdma, ahol rendszerszemiéletd munkéaval
dolgozunk, azaz a kliens adott rendszereinek (munkahely, csaldd, eredeti csaldd. stb.) a
figyelembe vételével. llyen egyéni munka folyhat egészségiigyi problémik lelki, és
kapcsolati hatésa, izoldcid, panik, daganatos betegségek, stb miali. Ehhez kapcsoladik,
amikor a beteg cmber dpoldsa ré olyan tilterhelést az cgyénre, vagy csalddra, amit nem
tud segitség nélkiil vinni.

s 70 esetben kellett krizisintervencidt alkalmazni, ami a megkeresések 20%. Ez enyhe
emelkedést mutat a 2022-cs 18%-hoz képest. Az esetek koziil tobb silyos is volt, mint
példiul 6ngyilkossdgi kisérlet. Ez arra enged kovetkezteini, hogy a lakossdg altaldnos
mentdlhigiénés dllapota elég rossz.

Szocidlis diagndzis felvétele :

A 2023-as évben egy f& liua el a szocidlis diagndzist készith esetmenedzseri feladatokat
Mdrahalom Jiras kozigazgatisi teriiletén. A szocidlis diagnézis elkészitésc sordn (6bb
munkafolyamatban is megjelenik a jelzérendszeri tagokkal (oriénd egylittmikodés. A szocidlis
diagnézis clkészitésére torténd felkérés legidbb csetben jelzdrendszert tag kezdeményezésére
torténik, illetve eldfordulnak helyzelek, amikor az elkészitésének szakaszdban sziikséges
bevonni a szakembert az esetleges tisztdzatlan korillmények rendezéséhez, illetve a szovidlis
diagndzis elkészitésének utolsé részében, amikor az értékelés elkészill, van, hogy a diagnoszta
veszi fel a kapcsolatot,

A diagnozis elkészliését kovelden a felkérést elkitldd szakember visszajelzéssel €l a diagnoszta
felé, arra vonatkozdan, hogy az értékeld dokumentumon feltiintetésre keriild szolgdltardsok
kdziil melyek valdsultak meg sikeresen, €s azok megval6suldsa milyen irdnyba vitte tovabb a
diagndzisban feltdrt problémdk megolddsdt, illetve melyek azok a szolgaliatdsok, amelyek
valamilyen okndl fogva nem tudtak megvalésulni. ‘
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Kapesolattartisi tigyelet

A Csaldd- és Gyermekjoléti kbzpont az 1997. évi XXXI. térvény 40/A § (2) alapjdn az dltaldnos
szolgdltatdsi feladatain til kapesolattartasi tigyeletet biztosit. A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
szerint a kapcsolattartdsi tigyelet biztosftja a gyermek €s a kapcsolattartdsra jogosult szlild, vagy
més kapcsolattartésra jogosult személy szdméra a taldlkozdsra, egyiittlétre alkalmas semicges
helyszint. Az Intézmény 2020. februdrjtol kezdGdden nyijtja a szolgdMatast, birosdg dltal
szabélyozott, jogerds hatfrozattal jévdhagyott kapesolattartdsi iigyekben. A szolgaltatast a
felekkel cldzetesen megbeszélt feltételek szerint, az Intézményi keret-megéllapodasban,
valamint a Hizirendben részlelezett szabilyok alapjdn lehet igénybe venni. A 2023-as évben 4
csaldd Gigyében érkezett megkeresés feliigyelt kapcsolattartds biztositdséra; Asotthalomré} 1,
Bordédnybél 2 és Mdrahalom vonatkozdsaban 1 csalddnak biztositotta a Kézpont ezt a specidlis
szolgaltatast. A szolgéltatds biztositasdra minden esetben szombati napokon keriilt sor. Ezeknél
a csalddokndl igen erdteljes konfliktushelyzet alakult ki a sziilok kozott, mds korilmeények
kdzott nem tudjik megvalésitani gyermekiik kapesolattartdsi jogdnak megvaldsuldsdt, csakis
szakemberek jelenlétében, feliigyelet mellett. Sokszor az esetek bonyolultsiga mds
kompetencidkkal is rendelkezd szakember jelenlétét is igényelné; egyre gyakrabban meriil fel
egy szakképzett medidtor jelenléte ezen alkalmakon.

Ovodai és iskolai szocislis segité tevékenység

2023. évben a humdn erbforrds hidanya, valamint személyl viltozdsok nehezitetiék a folyamatos
szakmai munkat.
Munkavillaléle kibrében tortént valtozdsok az év soran:
Mérahalom viros kbzigazgatdsi teriiletén négy kiznevelési intézményben folyik Gvodai €s
iskolai szocidlis segitd tevékenység: )

s Mérahalmi Lurké Vilig Ovoda

»  Mérahalmi Méra Ferene Altaldnos Iskola

*  Szent Liszl6 Katolikus Altaldnos Iskola

+ Szegedi SZC Téth Jinos Morahalmi Szakképzd Iskola és Szﬂaayl Mihaly

Kollégium

A 2023, &vben Gajdosné Kdcsé Anna litta el az dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet
az intézményekben.

Asotthalom telepiilés kiznevelési intézményeiben Bede-Csatari Piroska szocidlis segitd litja
el 4 ériban az 6vodal és iskolai szocidlis segitd tevékenységel.
Forraskiit kézigazgatdsi teriiletén 1évé kioznevelési intézmények részére 20’)3 jonius 1,

napjatél a szocidlis segilé tevékenységer Klovdcs- Abrahim Fanni Svodai és iskolai szocidlis
segitd biztositolta. :

Bordany telepiilés koznevelési intézményei részére 2023, jinius 1. napjatol Klovics-Abrahdm
Fanni 6vodai és iskolai szocidlis segitd l4tta el a szocidlis segitéi feladatokat.

Ullésen 2023. jinius 1. napjité] Klovics-Abrahdm Fanni évodai és iskolai szocidlis segitd
biztositotta a szocidlis segitd tevékenységet a koznevelési intézményekben

Zakanyszék kozneveldsi intézményeiben 2023. jinius 1. napjitdl a szocidlis segitd
tevékenységet Klovdcs-Abrahdm Fanni 6vodai és iskolai szocidlis segitd biztosilolta.
Zsombé, Ruzsa, Ottémas és Pusztamérges telepiilések koznevelési intézményei részére az
Gvodai €s iskolai szocidlis segftd tevékenységet Gajdosné Kéesé Anna helyettes szociflis segitd
és Hollé Eva vezet helyettesitésben biztositotta. -
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Az 6évodai és iskolai szocidlis segitd szolgdltatds feladata s célja 2023, évben is az volt, hogy
segitséget nyiijtson a gyermekeknek a heilleszkedésben és a tanulmdnyi kitelezettségeik
teljesitésében. A segitok feladatai kiozé tartozott a gyermekek elGmenetelét akaddlyozd
tényezdk feltdrdsa, a konfliktusok feloldésa, a gyermekek veszilyeztetettségének kisziirése
a kizmevelési intézményben. Ezen kiviil tovdbbra is fontos feladaiként jelent meg a
jelzérendszer hatékony miikidésének a segitése. ' )

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitést tekintve hdrom f6 munkaforma megjelenése jellemzo a
kiznevelési intézményekben: egyéni segltségnyijuds, csoportfoglalkozdsok és kozsségi
jellegii levékenysépek. ' T

Morshalmi  jdrds 10 telepiilésén az aldbbi szdmadatok jellemezték az egyes
tevékenységifpusokat: '
Telepiilés: | Egyéni Csoportfoglalkoz | Kozosségi Osszes
’ segitségnyiijtisok | dsok szama tevékenységek ellatott
szima sz4ma s§zdma (nem
' halmozott)
Asotthalom | 194 79 2 402 {8
Bordiny 35 20 - 93 8
Forrdskit 19 10 - 68 f5
Morahalom AB6 122 31 1117 16
Ottdmis - - - 2 fé
Pusziamérges | - - - 2o
Ruzsa - - - 516
Ullés 42 26 - -
Zakinyszék | 65 g - 133 18
Zsombd - - 10 1116
Osszesen: 601 265 10 1833 15

Az iskolai szocidlis segftd tevékenységek koziil az egyéni foglalkozdsok mellett nagyobb
hangsdly keriilt a csoportos tevékenységek, a készsépfejleszld csoporifoglalkozdsok, a
prevencios, edukédci6s csoportmunka bevezetésére és lartdsira. Az epyéni foglalkozdsok célja
elsBsorban » tanuldsi kompetencidk, uz Snismeret és a konfliktuskezelés fe_]leszlése volt, mig a
csoportos tevékenység a szocidlis készségfejlesztésre, kozossegfejlesztesre fokuszalt, valamint
az iskolai szfntéren megjelend kikozosités, kirekesztés, bantalmazds elleni prevencidra. Az
osztalykizissségen belill jelentkezé kikozosflések, konlliktusok, kortdrsbamtalmazis egyre
15bbszér okoz komoly problémél a kzosségen beliil, mely (negativ) hatdssal van az egyénre,
mind az egész osztily kozbsségére. A 2023. év sordin t8bb iskoldban & osztdlyban zajlote
csoportos foglalkozds, amelyeknek émidja és célja az oszldlykozosség és a szocidlis
kompetencidk fejlesztése, az iskolai zaklatdssal kapcsolatos érzékenyftés, az iskolai bullying
megeldzése, ill. megfékezése, valamint az online (ér-, és a fiippbségek veszélyeinek a
tudatosfidsa volt. Az egyéni foglalkozdsokra hozott leggyakoribb problémidk szocidlis és a
tanuldsi jellegiiek, iskolai konfliktusok, magatartdsi és beilleszkedési problémik, életkori
villozdsokbol ad6dd nehézségek, valamint sziild-gyerek konflikiusok voltak.

Az 6vodai intézményekben a szocidlis segild tevékenységek kozill a csoportloglalkozdsokon
16riénd megfigyelés voll a leginkdbb jellemzb. A szocidlis segitd a csoportfoglalkozasok
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alkalmival nyomon kovelte a gyermekek dvodai viselkedését, tesi és lelki fejlodésiikkel
kapcsolatban rendszeresen konzultdlt az 6vodapedagdgusokkal. A csoporiokban a legnagyobb
problémiit 4 magatartdsi és beilleszkedési nehézségek jelentetik, illetve kisebb szdmban
el6fordultak a sziilok kozotti konfliktusok, nevelési problémék is.

Utcai szocidlis munka

Az utcai szocidlis munka szolgdltatds a prevencids célzatd kbzosségi rendezvények keretében
valdsult meg a kordbbi évek sordn. A 2023-as év folyamidn.is lehetdséglink volt egy hét
idétartamban nydr prevencids tdbort szervezni a lérség hitrdnyos helyzetll gyermekei részére.
A prevencids tibor Homokhdti Vdndor Tdbor néven keriilt megrendezésre €s a jirds 4
telepiilése vett részt a szervezésben és lebonyolitdsban, napi véltdsban; Mdérahalom, Borddny,
Zdkdnyszék és Asotthalom adott otthont a 2023-as évben a gyermekek téboroztatdsinak.

Készenléti szolgélat

A Csatad- és Gyermekj6iéti Kézpont Készenléti Szolgalatot milkddtet Moérahalom Jaras
kizigazgatasi teriiletén, melynek célja a Csalid- s Gyermekjoléti Kdzpont nyitvatartdsi
idején til felmerfild krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tandcsadds vagy tdjékoztatds
nydjtisa. A készenléti szolgalat tigyeleti szdma +36-30/257-72-43 normdl tarifival hivhaté
szim. A 2023-as évben Mérahalom Jirds leriiletérol 5 alkalommal hivtdk az ligyeleti szdmot,
A készenléti szolgdlat a 2019-es évibl a szocidlis és mentdlhigiénés problémdk, illetve az egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csalddok szdmdra is segitséget nyujt a
krizishelyzet megsziintetésében (1993. évi IIL. tv. 64. § (4) g. pontja alapjdn),

Jogi tangcsadas ‘

A Homokhéti Szocislis Xozpont szolgdltatdsi kore 2020. jimiusdban a jogi tandcsaddssal
egésziilt ki, A jogi tandcsad6 segiti a Homokhiti Szocidlis Kézpont fenntartéjdnak intézményi
feladatelldtisdval kapesolatos tevékenységét, tovabbid a mérahalmi Csaldd- és Gyermekjdlét
Kozpont gyermekvédelmi feladatelldtdsa sordn felmeriild hatdsdgi, kapcsolattartdsi és cgyéb
jogi segitséget igényld esetekben biztosit tandcsaddi revékenységet.

A Csaldd- és Gyermekj6léti Kozponttal és Szolgdlatial személyes és telefonos konzultdcidk
valésultak meg, a kapcsolattartds rendszeres volt, irdsos szakmai anyagok késziiltek a segitd
szakemberek munkdjdnak tdmogatdsdra. A jogi landcsadd részt veit esetmegbeszéléseken és
szakmak6zi megbeszéléseken egyardnt. A jogi tandcsadds tekintetében ez évben is a
kapcsolattartdsi probléma volt a legjellemzdbb.

Jdrasi jelzérendszeri tevékenység -
A jelzdrendszer jdrdsi szinti koordindldsa korében a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
jarasi jelzérendszeri tandcsaddjinak feladatai:

¢ Koordindlja a jérds terilletén miikddd jelzérendszer munkdjét,

¢ Szakmai timogatdst nydjt:

- aszakmakizi megbeszélések,
- az éves szakmai tanéicskozds szervezéséhez,
- valamint az éves jelzérendszeri intézkedési tervek elkészftéséhez és 6sszehangoldsdhoz,

o (Osszegyiijti a telepillések jelzbrendszeri feleldsei dllal készitett helyi jelzérendszeri
intézkedései terveket,

s A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat a jelzGrendszer miikddtetése korében a csalad -€s
gyermekjdléti kizpont feladatkorébe tarlozd vagy szakmai tdmogatdst igényld esetrdl
szerez tudomdst, haladéktalanut megkeresi a csaldd - és gyermekjoléti kbzpontot -
megkeresése alapjin segitséget nyijt, sziikség esetén intézkedik,
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* Segitséget nyiijt a jelzdrendszer tagjai €s a csaldd és gyermekj6léti szolgdlat kozoiti
konfliktusok feloldasdban,
e Megbeszélést kezdeményez a jelzbrendszer miikodésével kapesolatban,
-+  Mepleszi a Gyvt. 17. §. (4) bekezdése szerinti jelzést,
¢ Valamint a kapesolali erszak és emberkereskedelem dldozatainak segflése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezeld ¢s Informdcits Telefonos
szolgdlattal. : :

A jelzorendszer négy szintjét kiilonbztethetjiik meg, a kivetkezdk szerint:

¢ Telepiilési szint (csaldd -és gyermekjoléti szolgalatok/j elzérendszer felelds)

o Jdrasi szint (csalad -€s gyermekjoleti kozpontok/jelzérendszeri tandcsad/készenléti
szolgalat)

e Virmegyei, Févarosi szint (Varmegyei, Févarosi Korményhivatal Gyamlgyi és
[pazsagiigyi Foosztaly)

*  Orszdgos szint (Szocialis és Gvermekvédelmi Foigazgatdsdg/ Gyermekvédd hivészam,
ami napi 24 éraban hivhat6 telefonvonal) 06-80-212-021

A jardsi jelzOrendszeri tandcsadé minden évben statisztikat kész(t a telepllésekre érkezett
jelzésekrdl, amelyct az aldbbi tabldzat mutal be az elmilt év vonatkozdsdban.

2023 évben kiildott jelzések szdma

Zsombe:, 353816

. Zdk&nyszék: 292016 ‘
Ollés: 312116 |

Ruzsa: 249815 |
%PUsztamérges: 117165 |
: Betombs: 63616
Mérahalom: 6533 15 |
| Forcskat: 206415 [N

Borddny: 332815 |

© Asotthalom: 399316

4] 10 20 30 40 =0 60 79 80

Forris: intépményi adalszolgditards

2023, évben Asotthalom Nagykozség lerilletén a jelzbrendszeri (evékenyséy kiemelkedd voll,
melyet Mérahalom telepiilés kivetett.

Kiemelkedden fontos szerepe van a jelzdrendszeri tevékenységnek a veszélyeztetetlség
észlelésében, jelzésében & mindezek eredményeképpen az idiben {orténd, megfeleld
kezelésében — sajnos a jelzérendszer miikidésében nehézséget okozott a pandémia, illetve a
kiiznevelési intégnényektél tartésan ftdvol Iévd kiskoniak, ugyanis a Jelzorendszeri
tevékenység egyik fé mozgatdrugdja a kdznevelési intézményekben dészlelt gyermek
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veszélyeztetettségek megfeleld’ iddben tirténd felismerdse, jelzése a gyermekvédelmi
intézmények irdnyiha.

Telepiilési ndatok a jelzések szdmérdl

Telepiilések | 2022. évben kiilditi jelzések 2022, évben a jelzéssel

szima érintett személyek

szima
0-17 18 éves és (sszesen 0-17 18 éves
évesekkel iddsebb évesekkel és
kapesolatban | személyekkel iddsebb
megkiildott | kapcsolatos
jelzések jelzések
szAma szama

Asotthalom 65 9 74 79 14
Bordany 21 3 24 31 6
Forrasknt 13 2 15 19 5
Mérahalom 30 17 47 52 24
Ottomos 1 - 1 1 -
Pusztamérges 7 8 15 13 11
Ruzsa 13 1 14 26 2
Dllés 16 11 27 28 15
Zakanyszék 18 9 27 27 - 13
7Zsomhé 12 L 13 22 1
Telepiilések | 2023. évben kiilditt jelzések 2023, évhen a jelzéssel

szama ' érintett személyek

szdma

0-17 18 éves és | Osszesen |0-17 18 éves

évesekkel idésebb : évesekKel és

kapcsolatban | személyekkel idésebh

megkiildott kapcsolatos

jelzések jelzések

szdma szdma
Asotthalom |58 9 67 73 10
BordAny 22 1 23 23 1
Forriskit 14 4 18 15 4
Mérahalom |49 6 55 70 6
Ottomaos 1 1 2 1 2
Pusztamérges | 9 - 9 12 -
Ruzsa 25 2 27 33 2
Ullés 13 5 20 20 6
Zakinyszék | 20 8 28 23 8
Zsomhd 7 3 10 7 3

A 2022/2023-as jelzéseket bemutatd tdbldzatok jo} érzékeltetik a jelzések szdmdnak alakuidsét
az elmilt két évben, a jirds 10 telepiilésén.

A 2023, évi jelzések szdmdnak alakuldsa a 2022, évi jelzések szdmdhoz viszonyftva néhdny
teleplilés esetében jelentds eltérést mutat. BEzek ez eltérések adddhatnak a jelzbrendszeri
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aktivitdsbol, a jelzésekkel érintett személyek/csalddok mis telepiilésre wrténd kbltozése okdn,
a veszélyeztetettség megsziintetésébdl. '

A jvében a jdrdsi jelzérendszeri tandcsadd tovibbra is arra Gsztdnzi a jelzbrendszen tagokat a
jérfsban, hogy jelzési kotelezettségliknek tegyenek eleget, a szakmai dsszejGveteleken
jelenjenck meg, a szakemberck konzoltdljanak a problémas egyénekrdl, csalidokrdl.

Jelzést kiildo 2023.

megneverese 0-17 évesekkel | Nagykort Osszesen
kapesolatosan (18 éves és
megkiildift  jelzések | iddsebb)
szdma

Egészségligyi szolgdltatd 20 13 39

- Ebh8] védéndi jelzés ) 14 4 18

Személyes gondoskoddst nyidjté szocidlis | 24 7 31

szalgaltatok, '

-ebbdl csaldd- és gyermekj6léti seolgalat

-ehbél csaldd- és gyermekjaléti kizpont ;7 0 7
10 2 12
Jogisz 1 0 1
Kizneveldsi intézmény 67 1 68
Rendirség 14 1 15
Allampolgir 13 9 22
Onkorminyzat, jegyzd, gyermekjogi|7 5 12
képviseld, betegjogi képviseld
Jérdsi hivatal gydmhivataln 43 1 49
Zartan kezelendd, anonim 13 2 20
Aldozatsegilé Kozpont 2 0 2
Osszesen: - 220 39 259
Az észleld és jelriirendsger dltal kiildiift jelzések szdma a jelzést kiildd megnevezése szerind a Mdrahahni

Jardshan 2023-ban

- Jelzések Bsszetétele a Morahalmi Jardshan -

' IEgészsééﬁg.‘yl_siulgéltal‘;’

R Szemétyes gﬁ_ndosk;:odd_s; nylijté
- szacidlis szolgdltaték .~ e

-~ g Zirtan kezelandd, aronim -

-8 Kozneveldstintézmeny . -

L AAlampolgir < r

T m dnkdt’_n}énvzat':,jegy_z'ﬁ_

- 74 -



A kiznevelési intézményektdl érkezert jelzdsek teszik ki a fogadott jelzések twbbséget,
amelyeknek nagy részét az igazolatlan iskolai hidnyzdsokkal kapcsolatos problémék,
valamint az oktatdsi, nevelési intézményekben elGfordulé magatartisproblémak aikotjik,
egyre tbb az iskolai agresszié; annak minden formdja egyre tibb esetben fordul el mér
cgészen kisiskolds korban.

A jelzések szamadt tekintve masodik a Gyamhivatal éltal kiildste megkerescsck, jelzések. Ez
az el6z6 évekhez képest ndvekeddst mutat ardnydban, ami leginkdbb arra enged kévetkeztemi,
hogy egyre t8bb az olyan eset, amelybe mér hatdsdg keriil bevondsa, egyre tSbb a siilyosabb,
problémdsabb veszélyezteletisépi iényezd.

A jelzett problématipusok tekintetében osszességében elmondhatd, hogy jdrdsi szinten a
legtdbb jelzés: igazolatlan iskolai hifdnyzds, gyermeknevelési, sziildi elhanyagolds,
kapcsolati problémak, konfliktusok, letki és mentalis problémak {igyében érkezik.

Evrél évre az a tapasztalat, hogy kiemclt hanpsilyt kell fektetiink a szocidlis
jelzdrendszerre, az esetmegbeszélésekre, esetkonferencidk szervezésére a veszélyeztetl
felnétiek és iddsek érdckében egyardnt,

A csalad- és gyermekjoléti szolgilatatds 2023. évi aspektusai

A 2023-as évben is szakember hiinnyal kitzdott a Csaldd- és Gyermekjéléti Kézpont, leglnkabb
az esetmenedzseri, illetve az dvodai és iskolai szocidlis segités teriiletén.

A 2023-as évben mir a Csalid- €s Gyermekjoléti Kozpont szolgdlatdsai és a mérahalmi LSdldd—
és gyermekjoléti szolgalat kiziis épitletbe ldtta feladatait a 6782 Mdrahalom, Roszkei it 2. szdm
alatt. Ezdlial a telepiilési, illetve a jdrdsi gyermekvédelmi szakemberek epy helyen végzik
mindennapi tevékenységiikel.

A jardsi gyermekvédelmi feladatokat elldtd rendszerben évrdl évre egyre silyosabb esetek
fordulnak el6, a gyermekveszélyeztetd €nyezdk palettdja egyre szélesebb kirben jelentkezik
az elldtott csalddok kdrében.

Kiemelkedd szdmmal vannak jelen sziloi felUgyelettel, kapcsolattartdssal Osszefiiggd
problémidk, illetve dltaldnos iskolds kord gyermekeknél magatartdsproblémék eléforduldsa is
igen gyakori. Egyre t0bb a kezeletlen pszichifitriai beteg. Az elhanyagolé sziildi magatartds
tovibbra is jellemzd.

Uj problémakén jelent meg a neveléshe vett, esalddjukbol kiemelt (kiemelendd) gyermekeket
siilytd egyik legnagyobb rendszerszint{i probléma; a szakelldtdsban egyre inkdbb jelentkezd
férthely hidny. Ez ugyanis azt jelenti, hogy mnennyiben a csaldd- és gyermekjolét kbzpont a
gondozdsi folyamatok, tapasztalatok, krfzishelyzetek és veszélyeztetetiséei tényezdk egylittes
hatdsdra tigy dont, hogy egy gyermeket a csalddjdbol sziikséges kiemelni, megkiildi javaslatdt
az illetékes gydmhivatalnak, aki dont a nevelésbe vételrdl. Az esetvitel sajnos itt ezen a szinten
megakad, vagy késik, ugyanis nincsen neveloszils, aki fogadni twdnd Sket. Sok eselben
hénapok telnek el, mire egy nevelésbe vétel t€nylegesen megvaldsul.

Jovbre vonatkozé tervek

Csalddok dtmeneti otthondAnak a hidnyit minden évben érezzitk a jards bbb telepiilésén. Sok
esetben fordul eld olyan krizishelyzet, amikor megolddsként funkciondlna egy ilyen jellegh
intézmény a térség csalddjainak.

Kiemelt fontossiginak tarljuk tovabba a helycttes szill6i hilozat megszervezésének ismételt
eldkészitését, ugyanis a szakellitdsban eléfordulé [Erohelyhidnyok okozta problémaknak ez
egy fajia tompitdsi lehetdséget adhatna.

Tervezzitk, hogy az esctkezeléseinkben részt vevo azon intézményekkel egyeztetéseket
kezdeményezziink, akikkel a kizds munka fontossdga, hatékonysdgdnak javitdsa az elmdlt
idészakban kiemelten sziikségessé vilt; renddrség, polgdri perekben eljdrd birésdgok.
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Célunk tovibbra is, a pdlydzati lehetdségeink minél szélesebb kord, minden korosztilyt érintd
kihaszndldsa. Fontosnak tartjuk, a térségi prevenciés programok rendszeres megvaldsitisat,
ezzel mérsékelve a részoruld igénybe vevok szocidlis hdtrdnyait, €s a kozdsség megtartd
erejének elonyeit megragadni.

Tovibbképzések, amelyeken a Csalad- és Gyermekjéléti kdzpont munkatirsai részt

veftek: .
1. K-05-015/2022 XXVII. Kozosségi Pszichidtriai, Addiktoldgiai és Mentdlhigiénés
Konferencia (2023. 04. 25., Budapest) )

2. Kaspé — Kdzosen a sikeres pdlyacrientficidért

14. Yédonai Szolgalat

A 2023. jilius 1. napjén hatilyba 1épé az egészségiigyi alapellitdsrdl szélé 2015. évi
CXXIII, (érvény (a tovabbiakban: Eatv) 6/B.§ (1) bekezdése alapjan az allam az
cgészségiigyi alapellitis kdrében - a telepiilési tnkormanyzattal egyiittmikddéshen -
gondoskadik a védéndi ellitasrol.

Az Eatv-t médosit6, az egyes egészségiigyl targyi torvények modositasardl szolé 2022, évi
LXXIIL térvény (a tovabbiakban: Méd. tv.) indokolisa szerint a véddndi ellatas a
telepiilési onkorményzatoktol az egységes szakmai szinvonalil ellatds érdekében az dllam
feladataba keriilt at 2023, jdlius 1-jétél. _

A fentiek értelmében a Homokhati Kistérség Tobbceéld Tédrsuldsa altal fenntartott
Homokhati Kistérség Tobbeéli Térsulisy Integralt Szecialis és Gyermekjoléti
Kozpont (Székhely: 6782 Moérahalom Millenniumi sétiny 16-18.57) alatt miikddé és -
az Altala mikodtetett Zakdnyszéki Védondl Szolgilat (Telephely 1 cime; 6787
Zakdnyszék Petdfi utea 11.s7) vonatkozdsdban is ezen eljirdsi szabdlyok szevint
kellett eljarni. )

Ennek_megfelelden a szolgdltatéi nyilvintartdsban is Atvezetésre keriilt, hogy a
védondi szolpdlat 2023.07.01. naptél kikeriilt az Intézmény dltal biztositott ellitdisok
Kkoziil, '

BeszAmolé a 2023.06.30.-ig megvalositott tevékenységekral:

A Homokhéti Szocidlis Kézpont ldtta el Zikdnyszék kozség kbzigazgatdsi leridletén a védondi
feladatokat 2023.06.30.-ig két védéndi kirzetben, Két £6 f8alldsii védono kozremiikodésével. A
védonsk a korzelilkbe tartozo csalidokkal csaladlitogatds, védandi fogadédra €s tandesadas
keretében tartjdk a kapesolarot. '

Az ellftist biztosité telephely cime: 6787 Zdkdnyszék, Petdfiu t1. voit.
2022.07.22.-2023.06.30. kozott a védondi tandcsadé ideiglenes telephelyen 6787 Zdkanyszék,
J6zsef Attila utca 31. sz alatt tartézkodik az infrastrukturdlis feldjitds miatt, majd 2023.07.0L.
napt6l mdr a feldjitott, 6787 Zikdnyszék, Petdfi u. 11. szdm alatti tandcsaddban laitdk el

feladataikal.

A szolgaltatas szakmai tartalma, statisztikai adatol:
A virandés anydk, 0-14 évesek, illetve serdillok és csalddeagjaik komplex egészségiigyi,
mentdlis és szocidlis gondozdsa, a csalddok egészségmegbrzése. életkorilményeik javitdsa.
Feladata:

" A védondi szolgalat feladatit a kibrzeti védondi szolgdlairsl sz6lé 541993, ([1.8.) NM rendelet,
a teriileti Védondi elldtdsrol szolé 49/2004. (V.21) ESZCSM rendélet, és az iskola-
egészségiigyi elldtdseol 52616 26/1997. (X, 3) MNM rendelet alapjdn végezte.
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A véddndi gondozds a csalddok egészségének megbrzésére, életkdrilményeinek javitdsdra
irdnyuld tevékenység (egészségligyi, szocidlis, mentdlis), melyet a csaldd otthondban, az anya-
gyermekvédelmi tandcsadéban és egyéb helyeken (egészségiigyi inlézmény, iskola, dvoda)
végeznek a védondk.
Feladatai a 49/2004 (V.21) ESZCSM rendelet 3. § alapjdn:
a) a névédelem,
b) a virandds anydk gondozdsa a kiilén jogszabdlyban foglaltak szerint;
c) a gyermekigyas iddszakban segitségnyiijtds és tandcsadds az egészségi dllapottal, az
¢letmoddal, szoptatdssal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban;
d) az jszilloi kondl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozdsa,
¢) az dvodaban a védonodi feladatok végzése, az oktatdsi intézményben a tanulék elldtdsa
a kiilon jogszabdlyban foglaltak szerint;
faz oktatdsi intézménybe nem jaré, otthon gondozotl tankdteles kord gyermek
gondozisa;
&) csalddgondozis kerelében,
ga) a gondozott csalddban eléforduld egészségi, mentdlis és kornyezeti veszélyeztetetiség
megelézése, felismerése érdekében segitségnyijtas a helyes életvitelhez, n harmonikus,
szeretd csalddi kémyezet kialakitdsdhoz,
gh) soron kiviili csaladlatogatﬁs vépzése a nevelési-oktatdsi intézményt ellété védond
irdsbeli jelzése alapjin,
gc) a gyermekjoléli szolgalat és a hdziorvos frisos ériesitése, ha a orvényes képviseld a
teriileti védéndi clldtds (a csalddldtogatds) igénybevételét megtagadja, illetve hatésdgi
eljirds kezdeményezése a gyermek bédnlalmazdsa, silyos elhanyagoldsa, a gyermek
tnmaga dltal eldidézett siilyos veszélyeztetd magatartdsa vagy egyéb silyos veszélyeztetd
ok fennallisa esetén, :
gd) figyelemfelhivis a népegészsépilgyi  szlirdvizsgdlaton  (6rténd  megjelends
fontossdigdra, tovdbbd tdjékoztatis a7z  Gnkéntesen igénybe vehetd  ajiniott
sziirbvizsgilatokrél,
ge) thjékoztatds az dllami, civil, karitatfv csalddiimogatdsi formdkrol és lehetségakral,
88) a gyennekvédelemmel kapesolatos tevékenységérdl évente irfisos tdjékoztatd
készilése az illetékes gyermekjdléti szolgaltatd szamidra,
gh) részvéiel a gyermekjoléti szolgdlat éves tandeskozdsdn, eseti megbeszélésein,
gi} sziiks€g esetén, felkérésre - illetékességi kiirén kiviili kirzetben - eseti gondnoksdg
elldtasa;
h) az epyéni és kozosségi egészségfejlesztem egészségvédelmi programok tervezésében,
szetvezésében és megvalGsitdsdban részvétel.
A vérandds gondozist Zikdnyszéken a véddndk ondllé véd6noi tandcsadds keretében végezték,
szoros egylittmikodésben a morahalmi Vdrandds szaktandesadds, és Szegeden a Gogol utcdban
taldlhaté Centrélis varandés tandcsadds szakembereivel. A tandcsaddsokon zajlik a varandésok
elsd jelentkezésekor a virandés anya gondozdisi kiinyvének kiad4sa, majd ezt kivetden alapvetd
fizikdlis vizsgdlatok (testtmeg, testmagassig, vérnyomds, szilkség esetén vércukor mérése),
reagensckkel vizeletvizsgdlat, illetve a 28. héttdl a magzati szivhang hallgatdsa, tovibbi a
vérandés leleteinek dokumentdldsa, és a felmeriild kérdésekre adekvat tandcsok megbeszélése.
A csecsemd és kisgyennek szaktandesaddst Zikdnyszéken 6ndllé védondi tandcsadds
keretében, valamint a hiziorvosokkal, Dr. Sebestyén Baldzzsal és Dr. Mester Lajossal kézdsen
végeziék a védOnok.
A srolgdltatds célesoportjdt a telepiilésen 616 virandds anysk, 0-14 évesek, illetve serdiilok és
csalddtagjaik alkottik. A teriilett munka mellett az Gvoddban és iskoldban végzett védandi
teendbk egyre hangsilyosabb szerepet kaptak a plusz index oszidlyok sziirésével, az j
védoltdsi adminisztricidval, egészségmegdrzd eldaddsok tartdsdval.
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Az iskola-egészségilgyl munkdban jelentds szerepe volt a tisztasdgi szfliésnek, melyet a
jogszabdlyoknak megfelelden negyedévente, illetve havi gyakorisdggal végeztek a kollégandk.
Kiemelt szerepet kapott a hatrdnyos helyzeliiek fokozotl gondozdsa. A csaldd- és gyermekjoléti
szolgélat esalddgondozdival szorosan egylittmikddtek a véddnodk, tagjai az dltaluk miikddietett
észleld és jelzdrendszernek. ‘

Szakfeliigyelet: _

A Védondi Szolgalat szakmai irdnyftdsit és ellenorzését a Csongrdd-Csandd Vérmegyei Jardsi
Hivatal Szegedi Jarasi Hivatal Jdrasi Népegészségiigyi Intézetén beliil, a jardsi tiszli féorvos és
a jérdsi vezetd védond idta el.

15. Konyha

Az Intézmény az Asotthalmi Tagintézmény keretében 290 adagszdmmal miksds, és a
Zdkdnyszéki Taginiézményben 180 adagszdmmal miikodé konyhdt lizemeltet.

A Zakanyszéki f6zékonyha, szocialis élkeztetés keretében ellitja a Zakanyszék Kozs€g és
MG6rahalom Viros kizigazgatdsi teriiletén élok éikeztetését, munkanapokon pedig biztosfija a
helyi idések otthona éikezietési feladatait.

2015.09.01-jéid1 érvénybe lépett a kozétkeztetésre vonatkozo szabdlyozds, ami elbitja a diétds
étkeztelést vigzo konyhdkon a dietetikus, vagy distas szakdcs alkalmazasat,

Az Intézmény 2015.09.01-jét01 alkalnaz dietetikust heti 10 6rdban, Asolthalom és Zakdnyszék
esetében 5-5 érdra bontva. Feladata - az élelmezésvezetd dltal elkészitett heti normdl étlap
alapjan - a diabetikus étlap elkészitése €s a napi diétés élelkészités szakmai feliigyelete.

Asotthalmi konyha statisztikai mutatéi:
Az I1dések Otthondban 4 £8 diétds étkezést igényl6 lakd €l, Ok egész napos diétds étkeztetésben
részesiilnek, belteriileten | £6, kiilteriileten tovibbi 1 fo elldtott igényelt orvosi ajanlésra

diabelikus ebédet.

Az Asotthalmi fézékonyhan 2023-ban 58463 adag ebéd késziilt, ebbdl

s Altaldnos iskolai étkezék 24 386 adag
» Gyakorlaton 1évd tanuld étkezd 0 adag
+ Tdések Otthona lakdi 12 588 adag
¢ Demens ellitottak . 349 adag
s Helyben étkezok 12 adag
e Elvitellel étkezdk 873 adag
e Kiszallit4ssal élkezOk 15 229 adag
o Zikdnyszéki Idsek Otthona 1899 adag
¢ Népkonyha 1089 adag
¢ Sziinidei gyermekétkeztetés dvoda 27 adag
» Sziinidei gyermekétkeztetés iskola 229 adag
e Munkahelyi élkezés ' 1782 adag

Emellett az iskoldsok 15 633 adag tizérait és 16 126 adag uzsonnit, mig az Asotthalmi Idések
Otthona lakéi 12 762 adag reggelit, tizérait és ugyanennyi uzsonndt, vacsorit kaptak.
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Eszkiozbeszerzések 2023-ban:
A fozdkonyhdra a kisvetkezé eszkizisk keriiltek beszerzésre:
¢ | dbipari hiitdszekrény
¢ 2 db sziirddézsa
¢ uzsonnds dobozok, ételminta-tdrol tasakok, galuska szaggaté, fakanalak, kdvérsza

Zakanyszéki konyha statisztikai mutatéi:

Zikdnyszéken 2023-ben dsszesen 42 075 adag ebéd késziilt, ebbal

¢ Helyben étkezék - 644 adag
» Elvitellel éikezdk 52006 adag
¢ Kiszdllitdssal étkezbk 12 082 adag
¢ Mdrahalom helyben étkezdk 2 250 adag
¢ Modrahalom kiszdllitdssal étkezdk 7 600 adag
¢ [dések Otthona Zakinyszék 3919 adag
¢ ISZEK, Borddny diétds étkezés | 886 adag
¢  Munkahelyi étkezés 3037 adag
* Demens élkezdk 470 adag
* Mdrahalmi népkonyha 1743 adag
s Zikinyszéki népkonyha 3 184 adag
¢ Ovoda, iskola sziinidei étkezdk 54 adag

Emellelt az Idésck Otthona lakéi 6006 adag reggelit, tizérait, és ugyanennyi uzsonndt, vacsorét
kaptak. )

Az Idések Outhondban 2 f& didudt igénylS laké él, 8k egész napos diétds étkeztetdsben
részesiilnek, kiilteriileten tovdbbi 6 [6 ellitott igényel orvosi ajanldsra diabetikus ebédet.

Eszkizheszerzések 2023-hen:
2 db stokedli

1 db gurulés stokedli

* 1 db levesadagolé GN edény.

¢ [ db hiitbszekrény

¢ milanyag edények, fakandl, habverd

A konyhdkon a HACCP élelmiszerbiztonsdgi rendszer kivvetelményeit kételezd betartani, ami
kiterjed a konyha miikGdésének Ssszes higiéniai eldirdsédra.
A konyhdkon a szakmai létszimot tekintve viltozds nem 16rtént.

16, Gyermekétkeztetés

Miikidési engedély, elldtisi teriilet:

A Homokhiti Szocidlis Kézpont ,,A szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasinak
dltaldnos szabdlyairol™” szolé 2009. évi LXXVL térvény, valamint a kereskedelemrdl sz6l6
2005. évi CLXIV. torvény, valamint a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl
szdlé korminyrendelet alapjin 2017.01.01. naptd! litja el a gyermekétkeztetés feladatait az
gsotthalmi Kiss Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfokd Mtivészeti Iskola didkjai szdmdra.

Az engedély a hideg-meleg ételek forgalomba hozataldt engedélyezi.
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Az engedély visszavondsig érvényes. :
Kiilon engedély: a Csongrid-Csandd Megyei Korményhivatal Kisteleki Jardsi Hivatala az
al&bbiakban felsorolt élelmiszerek kiskereskedelmi forgalomba hozataldt engedélyezi.

o Hiitést igényld lej-és 1ejleemek,

+ Hideg-meleg étel

¢ Az engedély szima:333-08-KiiE.-00538

s Az engedély visszavondsig érvényes.

" Személyi Feltételek: _

A gyermekéikeztetés szakfeladaton

¢ (1,75 [d assziszlens

. & 2 {6 konyhai kisegitd

s 1 £6 tiszteletdfjas kapesolattarté munkatdrs 14t el feladatot.
Targyi feltételek: '
A Kiss Ferenc Altalinos Iskola ebédldjében torténik az dlialinos iskolds gyermekek
étkeztetdse. A tédlald konyhdn készftik el a gyerekeknek a {z6rait, tdlaljak ki az ebédet és adjdk
ki az vzsonndt. )
Minden év augusztusiban megtoriénik a télalé konyha és az ebédld tiszlasdgi meszelése €s
festése.

Szakmai munka hemutatdsa, 2023, évi statisztikai adatok )

Az asszisztens feladatai kozé tartozik az iskolai kapcsolattartéval a 1étszdm egyeztetése, étkezés
szémldzdsa, a kedvezményben részesild gyermekek igazoldsanak érvényességi idejének
figyelemmel kisérése, begyiijliése.

A konyhai kisegiték feladata 1étszdm alapjdn a tizGraik elkészitése, a tizoraihoz tartoz.d folyadék
kiadagoldsa, a fozOkonyhdrél érkezd ebéd dtvéiele, kitdlaldsa, az uzsonna kiaddsa, A
tilalokonyha és az ebédld fertbtlenitése, takaritdsa,

Az ebédeltetésnél 1 £6 kozfoglalkoztatott dolgozd a fézGkonyhardl besegit a mosogaidsban,

A 2023, évben a kovetkez6k szerint alakultak a létszaimok.

Tizdrai/adag Ebéd/adag Uzsonna/adag
Alsé tagozat 11 565 16 408 12930
Felsd tagozat 4068 7978 3196
Osszesen: 15 633 24 386 16 126

Ellendrzések:
Evente egy alkalommal HACCP feliilvizsgilat 1rténik.

Tejlesztendd teriilet;
Az elhasznilédott eszkozoket folyamatosan pétoljuk.

17, Mini Bolesdde
Pusztamérges Kiizségi Onkorméanyzat képviseletében Dr, Papp Sandor kérelmezte, hogy
a magas onkormdnyzati hozzdjirulis mérséklése érdekéhen lehetdsége lepyen az

Onkormanyzatnak a jelenleg a Homoklhiti Szocidlis Kozpont (6782 Mdrahalom,
Millenniumi  sétdny 16-18.) miikidtetésében lév6 Babdéca Mini Boleséde (6785
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Pusziamérges, Szent Istvdn 1t 7.) intézményegységet 2024.09.01. naptél a Szeged-Csanadi
Epyhdzmegye részére tirténd Atadassal egyhdzi fenntartdsban miikdtetni,

A fenntartovaltis zokkendmentesen imegtirtént, A szolgdltatdl nyilvAntartisban a
villtozds dtvezetésre keriilt és 2023.09.01. naptél 2 Babdca Mini Biles6de kikeriilt az
Intézmény altal hiztositott ellatisi foxrmak koziil.

Beszdmold a 2024.08.31.-ig megvalésitott tevékenysépral:

Mikodési engedély, ellatasi teriilet-

A Keépviseld-testiilet 101/2022,(VIIL.03.) Kt, hatdrozata alapjdn a pusztamdérgesi Mini Bolcside
fenmtartdi jogdt a Homokhdti Kistérség Tobbeéld Térsuldsa (6782 Mdrahalom Szenthdromsdg
tér.[.sz) részére dtadta. ' '

A Minl Bolcsodét a Homokhdti Kistérség Tobbcéld Térsulisa Integrilt Szocidlis és
Gyermekjoléti Kézpont (6782 Mdrahalom. Millenniumi sétdny 16-18.) mikodtette 2023.08.31-
ig.

Engedélyezetl féréhely a bélcsédében 2022.10.25-131-161: 7 [6

Ellatdsi tertlet: Csongrid-Csandd vdrmegye vagy Bdcs -Kiskun virmegye kozigazgaidsi
teriileie

A bolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajtitsik azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik dket abban, hogy kiegyensilyozottan viselkedjenek sajdt
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak véltozdsalhoz. A bolesddei. nevelés
mindezt olyan szemlélettel és médszerekkel teszi, amelyek segfik a csalddi nevelés
elsddlegességének tiszteletét. A bolesddei nevelés tovdbbi célja minden kisgyermckre és
csalddjdra kiterjedd prevencios tevékenységet folytasson.

A bolcsddei elldtds nydjtdsa hozzajdrul a csalidok életmindségének javitdsdhoz, a szildk
munkavéllaldsi esélyeinek ndveléséhez. A bolcstde a gyermekjdléti alapelldtds része, a
csalddban nevelkedd - 20 hetestd] - 3 éves kot - gyermekek napkozbeni elldidsat, szakszer(t
gondozdsat és nevelését végzd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betiltdtte, a bilcsbdet
gondozasi-nevelési év végéig maradhat a bolesddében, Amennyiben még nem érett az Gvodai
nevelésre, a 4. életévének bettltését kivetd angusztus 31-ig tovdbb gondozhats a bélesddében.

Felvételi eljarss és ellatis igényhevételi szabalyai

- A Baboca Mini Bolestidébe a felvélel Gnkéntes, kérelemre t6rtént, melyet a torvényes képviseld
terjeszthetett elb.
A gyermek bolcsodébe t8rténd felvételét a szilid hozzajdruldsdval

* nkorzeti védond,

* 2 hdzi gyermekorvos, vagy a hiziorvos,

¢ acsaldd- és gyermekjoléti szolgdlat,

e a gydmhatdsig is kezdeményezhette,
Amennyiben a gyermek védelme az elldtas dnkéntes igénybevételével nem biztositott, a jegyz
az elldtas kitelezd igénybevételét elrendelheti.

A Babéca Mini Bolestdébe azon szillék gyermeke volt felveheté és gondozhat6,
akiknek bejelentett {akéhelye, vagy életvitelszeri tartézkodasi helye Csongrad-Csandd megye
vagy Bics -Kiskun megye kozigazgatdsi teriiletén volt.

Bélesddébe a pyermek hiiszhetes kordtdl felvehetd és
» harmadik életévének, sajdtos nevelési igényii gyermek az tibdik életévének betoliéséig,
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¢ annak az évnek az augusztus 31-éig, amelyben a harmadik életévét, a sajdtos nevelési
igényfi gyermek az 6t6dik életévét betdlti, vagy

¢ annak az évnek a december 31-éig, amelyben a gyermek szeptember |-je és december
31-e kozitt 61t be a harmadik €letévét, ha a sziild, torvényes képviseld vallalja, hogy a
gyermek elldtdsit a nevel€si év végélg a bolcstde biztosfija.

Eletkor szerinti megoszlis

20 hetes-11
Idnapos 1223 W35 | Besrasen
hé hé hé
1 [Babdca Minibolcsdde ¢ 2 5 T

1. Tablézat Babdca Minibileséde

A gyermekek napkozbeni elldtdsaként a bolesddei elldtdst, annak keretében az életkornak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozist, mevelést, foglalkoztatdst és Etkeztetést kell
megszervezni azon hirom éven aluli gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, tdrvényes képviselti
+  munkavégzésiik - idecrtve a gyermekgondozdsi dij, a gyermekgondozdst segitd elldtds
és a gyermeknevelési thmogatds folydsitdsa melletti munkavégzést is -, mankaesd-piaci
részvételt elfsegitd programban, képzésben vald részvéeeliik, :
e nappali rendszeril iskolai oktatdsban, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett
- feln6troktatdsban,
felsdoktaldsi intézményben nappali képzésben valé részvételiik,
s betegségiik vagy egyéb ok miatl

A gyermekek napkézbeni ellataséit kiillondsen az olyan gyermek szdméra kell biztositani,

e gkinck fejlodése érdekében dllands napkozbeni elldtdsra van sziiksége,
¢ akit egyedildllé vagy idoskori személy nevel,
. akmek a sziiléje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az e]latasrél nem tud gondoskodni.
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A beiratkozdsta 2023, mdjusdban - a Pusztamérgesi Hirmondé cfmfi helyi lapban.
Pusztamérges Onkormanyzat Facebook oldaldn, a www.hoszkp.hu . meghirdetésre keriild
iddpontokban van lehetdség. .

A bilcsédei felvételnél — az aldbbi sorrendben — elényt élvezett kiilondsen az a gyermek

*

akit egyediilallé (élettérssal nem rendelkezd hajadon, nétlen, elvdlt vagy dzvegy csalidi-
dllapotd) szilléje nevel,

akivel egyiilt a csalddban nevelt kiskorii gyermekek szdma a hdrom (6t meghaladja,

aki csalddgondozdshan részesiil, és fejlddése érdckében alland6 napkozbem ellatasrﬂ
van sziikség,

akinek sziildje orvosilag igazolt betegsége miatt az elldtdst biztositani nem vagy csak
részben tudja,

akit - gydmhat6sdgi hatdrozat alapjdn - gydmként kirendelt iddskori (a red vonatkozé
nyugdijkorhatdrt elért) hozzatartozdja nevel,

akinek a sziildje jovedelmi helyzete miatt (mert csalddjaban az egy fére juld jovedelem
az, dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét nem haladja meg) az ellatdsarél nem
vagy nehezen tud gondoskodni,

A gyermekek védelmérdl és a gyAmiigyi igazgatisrél sz616 1997, évi XXXI. tdrvény
{(a tovdbbiakban: Gyvt.) 42/A § alapjdn ,a bolcstdei felvétel sordin eldnyben keil
részesfteni azt a rendszeres gyermekvédelni kedvezményre jogosult gyermeket, akinek
sziildje vagy mis torvényes képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy -
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4l1.”

A sorrendiség figyelembe vétele nélkitl a gyermek bolesddei ellatasit biztositani ketl, ha a
gvamhatosig védelembe vételt rendelt el és kotelezte a szilldt, hogy, folyamatosan vegye
igénybe a gyermekek napkozbeni ellaldsat.

Felvételi eljaras: A felvételi kérelmet 2 Homokhdti Szocidlis Kozpont Imtézményvezetdjéhez
kellett benytjtani,

A Felvételi kérelemhez csatolni kellett:

a gyermek és a felvételt kérd sziild/torvényes képviseld lakcimkdrtydjanak mdsolati
(Fénymdsolt) példanyit,

tanuldi jogviszony esetén az oktatdsi intézmény Altal kidllttott iskolaldtogatdsi igazoldst,
az illetékes mumkaiigyi kézpont igazoldsit a munkaerdpiaci képzésen vald részvétel
idejérdl,

a sziild betegsége esetén a hdziorvos/szakorvos dltal kiallitotr igazoldst,

az ell4tds indokoltsigdl igazold gyermekorvos igazoldsat,

ha oz elldtdsi kérelmet szocidlis indokra nlapozzdk, a kérelemhez csatolni kell azokat a
nyilatkozatokat és  igazoldsokat, amelyekbdl a gondozd/ecsalad jﬁvcde]me
megallapithatd.

egyediildlldsig esetén a M’\gy'lr Allamkincstdr igazoldsdt emelt csalddi pétlek
[olyGsitasardt

a csalddban ncvelt hdrom vagy tobb kiskord gyermek escién a Magyar Allamkincstdr
izazolasat emelt csalidi potlék folydsitasdrél (amennyiben rendszeres gyermekvédelmi
tdmogaidsra a szlild nem jogosult)

sajatos nevelési igényli gyermek esetén a Tanuldsi Képességet Vizsgdl6 Szakertli és
Rehabilitdcids Bizottsag szakértdi véleményét
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A felvételr8l — a becsatolt igazoldsok alapjdn, a szakmai vezeté javaslatdra - az
intézményvezetd dontdit. A dontésrdl az intézményvezetd a felvételi kéretem beaddsitol
szdmitott 15 napon beliil frdsban értesilette a szillt/torvényes képviselit.

Bolcsddei felvételt nyert gyermekek szamanak megoszlasa a
felvétel indoka alapjan

« 1. a sziil6k rendelkeznek munkaheltyel

= 2. vdd6nd, hiziorvos, gydmhatdség, csalid-és gyermek]dléti szolgdlat javaslata zlapjdn

3, Tdbidunt Babdea Mini bilesbde

A gyermekek mini bolesddei felvételét a sziild hozzdjaruldsival a korzeti véddnd
kczdeményezte 4 escthen.

3 gyermek sziilei rendelkeztek a beiratkozdskor igazolhaté mu nkahellyel.

A keresdtevékenységel folylatd vagy folytatmi kivind sziild, legkésdbb a bolcsddel
megillapedds megkotésekor a bolesddei elldtdst nydjtd intézménynek, szolgdltatonak
munkaltatéi igazoldst nydjtott be, vagy bemutatta a leendd munkaltatéjinak igazoldsdt ardl,
hogy a sziild néla alkalmazédsban fog llni, megjeldlve annak kezdd idépontjdt is.”

A Dblesodei ellatis megkezdésekor az intézmény vezetdje a torvényes képviseldvel
megallapodist kotitl az: : '
e Ellitds varhatd idétartamird!
s A fizetendd éilkezési téritési dij ménékérdl, a fizetésre vonatkozo szabdlyokrol
» A szolgdltatdsok formdjdrdl, modjarél
Az intézményvezetd déntése ellen a kézhezvételtdl szdmftott 8 napon belil észrevételnek van
helye, melyet a fenntartéhoz — Homokhiti Kistérség Tobbeélii Térsuldsa 6782 Mérahalom
Szenthéromsdg tér 1.5z elndkéhez — cimezve kell benydjtani.
Az észrevételrdl a fenntartd hatdrozattal dont.
Amennyiben a felvételi kérelmet — fér6helyhidny miait — nem lehet teljesiteni, tigy fel kell hivni
a [igyelmet arra, hogy a jelentkez0t virakozolistira veszik és iiresedés eselén az elhelyezés
id6pontjdrdl értesttik.
Szintén varélistara keriil az a gyermek, aki a felvételi eljards sordn felvételt nyert, im bélcsodei
férohelyét a felvételi kérelmen jelzett id8ponthoz képest hirom hénapon beliil nem veszi
igénybe.



Intézményi téritési dif

Az elldtdsokért fizetend$ napi gondozdsi dij, a mindenkor hatilyos Mérahalom Viros
Onkormédnyzat gyermekvédelmi elldtdsok igénybevételérdl és azok téritési dijardl szolé helyi
rendeletben kertil leszabdlyozdsra.

Az aktudlis intézményi téritési dijrél a szakmai vezetd az intézményvezet§ nevében és
megbizdsibo! irdsbeli tijékoztatast adott a sziildknek,

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijinak meghatdrozasa, mivel a gyermek étkeztetési
feladatokat Pusztamérges Kozség Onkormanyzata biztositotta kozvetleniil a helyi
gyermekvédelmi elldtdsok igénybevételérdl és azok téritési dijdrdl sz6lé rendeletben keriilt
leszabdlyozisra. ,
Ezen téritési dijak mértékérdl és véltozdsirdl az intézményvezetd megbizasibil a szakmal
vezetd tdjékoztatla itdsban a szilldket. -

Pusztamérges Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Kt. hatdrozatiban foglaltak alapjin
dontott arrdl, hogy sajdt fenntartdsdban l6vG koltségvetési szerv itjdn kivdnja elldtni az
intézményi (mini bdlcséde) gyermekétkeztetéssel jird feladatokat.

A Babdca Mini Boleside telephelyen a gyermekétkeztelés Krujcdros Fozokonyha dltal torténd
elldtdsa a Mini bolesdei elldtds érvényes szolgdltatéi nyilvdntartdsba vérel napjdtél, azaz
2022.11.02-t6] 1épett hatdlyba. )

A mini bilcstdében a bidlcsédés korosztdlyd gyermekek kettd foétkezesét, és kél kisétkezését
a Krajediros FOzokonyha intézmény biztosftotta a kizétkeztetésre vonatkozé tdplalkozds-
egésasépiigyl elbitdsokrdl szdlé 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak
megfeletden. -

. Ingyenes étkezésben részesild gyermekek szama

L __'_ 2| jovedelmi helyzet
-1 -] miattingyenesen
. ] dtkezd gyerrnekek
szdma

3vagy téhb

A gyermekes csalad
: gyermeke
57%

A Dbilesddei nevelés meg‘;ﬁ-agitﬁsénak feltételei
~3ajdt kisgyermekneveld” rendszer

Ahogy az otthoni élet sordn az anya egyszemélyes, szeretetteljes gondoskodasa, a bblcstdében
a ,sajdt kisgyermekneveld” pyenpéd, 6r6do, érld figyelme segili a gyermek harmoniks
lejlodésének biztositdsdt. A sajdt kisgyermekneveld szoklatja be a gyermeket. Ebbél adéddan
t5hb figyelem jut minden gyermekve, szémon lehet tartani a gyermekek egyéni igényeit,
problém4it, szokdsait, A ,sajdt kisgyermekneveld” biztonsdgot ad a kisgyermeknek és a
sziilének egyardnt. A nevelés, gondozds mellett & kiséri figyelemmel a gyermek fejlddésé,
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vezeli a kisgyermek tbrzslapjdt, 6 tarija szémon az tjabb fejlodési dllomdsokat, & értesfti a
szill6t betegség esetén. -

Személyi feltételek

A Babéca Mini Bolestde elldtisdban az aldbbi végzetisépl és szakképzeutségii személyek
keriiltek alkalmazAsra: -

1 {6 intézményvezetd - a Homokhidti Kistérség Tobbeéhi Thrsuldsdnak Integrdlt Szocidlis és
Gyermekjdléti Kézpontjdnak magasabb vezetdje

2 (3 kisgyermekneveld — a kisgyermekneveldk koziil egy 18 szakmai vezetdi feladatokkal keriilt
megbizdsra.

1 i6 dajka

| f6 helyettes dajka — aki sziikség szerint kerillt a Pusztamérges Szocidlis Alapszolgdltatdsi
helyrél kirendelésre, amennyiben a féalldsi dajka akaddlyoztatva volt.

Munkakdrok | kisgyermekneveld dajka dsszesen
2 1 3

Forrds: intéunényi adaiszolgdltatds

18. Ellenérzések

18.1. Az Intézmény belsé ellendre 2023, janudr hénapban ellendrizte a 2022. €vi normativ
timogatdsok igénylését, elszdmoldsdt, amelyet megalapozottnak taldle.

Intézkedési terv készitése sziikségessé vill, mivel az intézményi gyermekétkezletes biztositdsa
sorfin négy gyermek esetében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg
alapjn jiré kedvezmény a megdllapiidst kovetd honap elsd napjdtdl keritlt biztosfidsra. A
tervben foglalt javaslat szerint a kijelolt hatdridon beliil megvaldsitdsra keriilt az intézkedés,
melyet 2024.02.15. napjdn a belso ellendr elfogadott. '

18.2. Az Intézmény belsd ellenére 2023. augusztus hénapban ellenérizte a 2022/23-as évet
érintd Pusztamérgesi Babéea Mini Bolesddei feladatelldtds mikidéseét, szabdlyozottsdgit. Az
ellenfrzés lezdrdsit kovetden intézkedési terv meghozataldra nem volt szilkség, a BET/26-
3/2023. szimi ellendrzési jelentésben lefrtak szerint a feladatellitds szabdlyozottsiga a
jogszabdlyoknak megfelelden tdreént.

18.3. A Csongrad-Csandd Vérmegyei Kormdnyhivatal Halésdgi Foosztdly Szocidlis és
Gydmiigyi Osztdlya a CS/C01/00456-2/2023. szdmi értesités szerint hatdsdgi ellenSrzést
inditott meg a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatk, intézmények és
hilézatok hatésdgi nyilvéntartdsdrdl és ellendrzésérol sz616 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
36. § (1) bekezdés d) pontja szerint a Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa Integrdlt
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont keretein beliil miikidd Tanyai Iddsek Klubja (6782
Moérahalom, Mécadomlb krt. 40.) ielephely dllal bixztositoll szocidlis étkeztelés-szocidlis
konyha, hdzi segitségnyiijtis, id6skordak nappali elldtésa (férdhelyek szdma: 30 16), kozdsségi
ellatds-szenvedélybetegek részére nyjtott alacsonykiiszib( elldtds, szenvedélybetegek nappali
ellatdsa (férohelyek szdma: 25 £8) elldtdsok vonatkozdsdban.

A 2023.06.20. napon lefolytatott ellendrzésrol késziilt CSICO1/00d56-16/2023. szdmi -
ériesitésben a halésdg megdllapitotta, hogy a Tanyai Iddsek Klubja engedélyesnél a helyszini
ellendrzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nern (drt fel olyan hidnyassagot,
amely tovabbi intézkedés megtételét indokolnd. .
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184. A Csongrid-Csandd Vidrmegyei Kormiinyhivatal Hatdsdgi Fdosztily Szocidlis &s
Gydmiigyi Osztalya a CS/C01/00145-2/2023. szdmi értesités szerint hatésagi ellendrzést
indftott meg 2 Homokh#ti Kistérség Tobbeéld Tdrsuldsa Integrilt Szocidlis s Gyermekjdléii
Kézpont (6783 Mdrahalom, Millenniumi sétiny 16-18.) székhely engedélyes dltal biztasitatt
alapellitisok (tdmogalé szolgaltatds, pszichidtriai betegek kozdsségi pszichidtriai ellitisa)
vonatkozdsdban. A 2023.06.20-dn lefolytatott eltendrzést kivetden a mikodést engedélyezd
szerv a CSIC01/00145-8/2023. szdmi értesitésben a hatésdg megallapitotta, hogy a székhely
engedélyesnél a helyszini ellendrzés, valamint a becsatodt dokumentumok vizsgdlata nem tart
fel olyan hidnyossdgot, amely tovdbbi intézkedés megiételét indokolnd.

18.5. A Csongrid-Csandd Varmegyei Kormdnyhivatal Hatdsdgi Fdosztdly Szocidlis és
Gydmiigyi Osziilya a CS/CO1/00460-1/2023. szamu értesités szerint hatosdgi ellendrzést
inditott meg a Homokhati Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa Integrilt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont Asolthalini Tagintézménye (6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u, 2-6.) dltal biztositott
alapelldtdsok (hdzi segitségnydjtds, dpoldst, gondordst nydjté idosek otthona (férShelyek
szdAma: 36 ) vonatkozdsdban.

A 2023.06.21 -én lefalytatout ellendrzésedl késziilt, CS/CO1/00460-5/2023. szAmi jegyzOkonyv
alapjdn egyes dokumentumok pontosftisa sziikséges. Az ellendrzést kovetden a mikodést
engedélyezd szerv a CS/C01/00460-10/2023. szAmni értesitésben a hatésag megéllapitotta, hogy
a helyszini ellenéreés, valamint a becsalolt dokvmeniumok vizsgdlata nem tdrl fel olyan
hidnyossdgol, amely tovdbbi intézkedés megtételdt indokolnd.

18.6. A Csongrad-Csandd Vdrmegyei Korminyhivatal Hatdsdgi Fooszidly Szocidlis ¢s
Gydmiigyi Osztdlya a CS/C01/00459-1/2023. szdnd érlesités szerint hatdsdgi ellenbrzést
indftott meg a Homokhdti Kistérség Tobbeéli Tdrsuldsa Integrilt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont Asotthalmi Nappali Szolgdltaté Kézpont (6783 Asotthalom, Kirdlyhalmi u. 6/A.)
dlial biztositott alapelldtiasok (szocidlis &tkeztetés-szocidlis konyha, népkonyha, iddskoriak
nappali elldidsa (férohelyek szdma: 50 f3) vonatkozdsdban.

A 2023.06.21 .-én lefolytatotl ellendrzésrdl késziilt, CS/CO1/00459-5/2023. szamii jegyzOkényv
alapjin egyes dokumentumok pontosildsa sziikséges. Az ellendrzést kioveiden a miikadést
engedélyezd szery a CS/C01/00459-10/2023. szdmii értesitésben a hat6sdg megallapitotta, hogy
a helyszini ellendrzés, valamint a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tdrt fel olyan
hidnyossdgot, amely tovabbi intézkedés megtételét indokolnd.

18.7. A Csongrdd-Csandd Vérmegyei Konndnyhivatal Hatésdgi FBosztdly Szocidlis és
Gydmilgyi Gszudlya a CS/C01/00461-1/2023. szdrmii értesités szerint hatdsdgi ellendrzést
indftott meg a Homokhiti Kistérség Tébbeélt Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjéléti
Kdzpont Zakanyszéki Tagintézménye (6787 Ziakdnyszék, Dozsa Gytirgy u. 44.) dllal
biztositott alapelldtdsok {tanyagondnoki szolgdltatdsok, jelzérendszeres hdzi segltségnyiijids,
dpoldst; gondozdst nydjto idések otthona (féréhelyek szdma: 16 {6) vonatkozdsdban.

A 2023.06.22.-én lefolytatott cllenbrzésrél késziile, CS/C01/00461-5/2023. szdmii jegyzdkonyv
alapjan egyes dokumentumok pontosildsa sziikséges. Az ellendrzést kovelden a mikddést
engedélyezd szerv a CS/C01/00461-12/2023. szamti értesitésben a hatésag megdallapitotta, hogy
a helyszini ellenfrzés, valaminl a becsatolt dokumentumok vizsgdlata nem tdrt fel olyan
hidnyossdgot, amely tovdbbi intézkedés megtételét indokolnd.

18.8. A Csongrid-Csandd Vdrmegyei Kormmdnyhivaial Hatdsdgi Foosuztily Szocidlis és
Gydmiigyl Osztilya a CS/CO1/00458-1/2023. szdmii értesités szerint hatésdgi ellendrzést
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inditott meg a Homokhdti Kistérség Tobbeéld Tdrsuldsa Integrdlt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kézpont Zgkdnyszéki Telephely 2. (6787 Zikdnyszék, Lengyel tér 1.) dltal biztositott
alapelldtisok (étkeztetés-szocialis konyha, népkonyha, hiz segllseonyu]tas idosek nappali
elldtdsa (férdhelyek szdma: 40 £6) vonatkozéfsdban.

A 2023.06.22 -én Jefolytatott eflendrzésrél készalt, CS/C01/00458-3/2023, szami jegyzdkony v
alapjan egyes dokumentumok pontositdsa sziikséges. Az ellendrzést kivetden a mikodést
engedélyezd szerv a C8/C01/00458-10/2023. szani értesitésben a hatdsdg megdllapitotta, hogy
a helyszini ellenbrzés, valamint a becsatolt dokumentomok vizsgélata nem tdrt fel olyan
hignyossdgol, amely lovibbi intézkedés megtételét indokolna.

18.9. A Magyar Allamkinestdr Csongrdd-Csandd Vdrmegyei [gazgatdsdga CSO-AHI/934-
272023, iktatészdmi értesitése szerint 2023.09.29.-én megkezdte ellendrzését Mdrahalom
Virosi Onkormdnyzat tekintetében az Onkorminyzat ktzponti kdltségveiésbdl szirmazo
tdmogatdsai 2022. évi elszdmoldsa megalapozottsdgdnak, felhaszndldsa jogszerségének
érdekében a rendelkezésére 4ll6 iratok és sajdt nyilvantartisai alapjdn.

A CSO-AHI/934-7/2023. szdmi jegyzOkdnyvben foglaltak szerint a helyszini ellenbrzés az
Intézmény vonatkozdssban eliérés megiillapitdsa nélkiil zdrult.

18.10. A Magyar Allamkinestér Onkorményzati Pénziigyi Szabdlyszemsegl Ellendrzési
Foosztaly Csongrad-Csandd Varmegyei Koltségvetési Ellendrzési Osztilya OPSZEF/1241-
4/2023. iktatészami értesitése szerint a Homokhiti Kistérség Tobbeéhi Tarsulésa €s az dltala
irdnyitott kltségvetési szery ellendrzésre kijelolésre keriiltek az dllamhdztartdsrol sz616 2011,
évi CXCV. térvény 68/B. §-a szerinti kincstdri ellendrzés éves ellendrzési tervében.
Az Intézmény 2023, évi kinyvvezetési kotelezettségével, adalszolgdltatdsaival €s
beszdmolbjaval kapesolatos szabdlyszerliségi pénziigyi ellendrzés vdrhatd idotartamanak
megjelolt iddszak: 2023.07.01.-2024.06.30.
Ellendrzdtt idszak: 2023, év
Az ellendrzés sordn vizsgillik, hogy az ellendrzésre kivilasztolt szervek
« ahatélyos jogszabalyoknak megfelelden végzi-e a kbnyvvezetést, vezeli-¢ a kblelezGen
elbirt nyiivantartdsokat, a kévetelésck és a kotelezettségvillalisok teljesitésének
elszimolésa szabdlyszeriien tortént-e _
e A KGR_Kll-ben megjelend adatszolgliatdsokat a fékényvi ¢és  analitikus
nyilvdntartdsok aldtdimasztjak-e,
¢ &s mindezek alapjan az éves koltségvetési beszimolé megbizhatéan €s a va]magnak
megfelelden mutatja-e be az ellendrzitt szervezet vagyoni és pénziigyi helyzetét.
Az ellendrzés adatbekéréssel toriént az OPSZEF/1241-6/2023. szdmd értesftés mellékletében
kijelélt mintatételek bekérésével. .
20723. novemberében megkiildésre keriilt az ellendrz6 hatdsig dltal a kdzbensé megdllapitdsok
&s javaslatok tdbldzata, valamint a mintavételek ériékelései. -
2024. februértél ismét adatbekéréssel folytatédott az ellendrzés II. szakasza.
A kdnyvvezetésre vonatkozéan a kézbensd megéllapitisok és javaslatok tabldzatban foglaltak
alapjdn feltdrt hidnyossdgok javitdsa céljdbdl a sziikséges intézkedések végrehajldsa az
ellendrzési jelentéstervezet elkészitéséig megtoriént.
Az ellendrzd hatésdg 2024. dprilisdban kiildie meg az ellendrzési jelenlés tervezetél, melyben
foglaltak szerint az ellendrz6 hat6sdg dltal ,,végrehajtott szabdlyszeriiségi pénziigyi ellendrzés
az éves kiiltségvetési beszamoldl megalapozd adatokra elvégzett vizsgdlatok alapjdn a pénziigyi
szdmvitel szerint megdllapiton hibik abszolit éridkben szdmilotl Usszege nem érle el a
kijltségvetési év mérlegfdvsszegének a 2%-dt, [gy az ellendrzditt szerv dltal biziositotr az éves
kdltiségvetési beszdmold meghizhatd vald dsszeképe.”
Ellentrzési javaslat nem keriilt megfogalmazdsra.
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Az ellendrzés lezdrdsdrdl a beszdmolé elkésziiltdig nem érkezett értesfids.
19. Intézményi pilydzatok

19.1, NKA palyazat

Nemzeti Kulturdlis Alap dital meghirdetett , Idosek klubja” tevékenységet Magyarorszigon
ellité szervezetek dltal megvaldsitasra keriild kozdsségépitd kullurdlis programok
megvaldsitdsara nydjtott be Intézményiink palydzatot, 205108/7435 pdlydzaii azonosftdval,
mlizeumldtogatds, szinhdzlitogatds megvaldsitdsdra.

A pélydzatban megigényelt 972 000 Ft timogatdst a Kozmiivelddési Kollégium 2022,08.09.-i
iilésén jévdhagyta, melyr6l a 70295/22 szdmd levelében tdjékoztatott. A pdlydzat intenzitdsa:
100,00 %

Mizeumidtogatds keretében az intézménylinkhdz tartozé 3 telepiilés Tagintézményeinek
részvételével (Asotthalml Zak#nyszéki és Morahalmi Tagintézmények) 100 £6 klubtag részére
lehetdség nyilt az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Emlékparkban tett ldtogatdsta. Idds
elldtottjainkat 20 £6 kisérd segitette a kirandulds soran, A kirdndulasra 40-40-40 {6 részvételével
2022. oktéberében, 3 egymist kdveld napon keriilt sor. Az wtazds autébusszal valésult meg,
amelynek koliségét a Homokhéti Szocilis Kozpont vdllalta és finanszirozta,

Szinhdzlitogatds keretében megvaldsitott programon beliil szintén a 3 telepiilés (Asotthalomi,
Zikdnyszéki és Morahalmi Taginiézmény) elldtotijai, kisérokkel egyiitt 122 [6 rézvélelével
2022. 10. 10-én a mérahalmi Aranyszém Rendezvényhdz eldaddsdban a Hippolyt a lakdj ciinii
zenés vigjatékol tekintették meg.

2023.02.24. napon benyijtdsra keriilt az elektronikus felu]elen a pdlydzati elszdmolas, melynek
jovdhagydsdra hidnypotldst kivetden 2024.03.18. napjén keriilt sor.

20. Osszefoglalé

A szakmai beszdinold reményeink szerint jol reprezentilja a telepiiléseken vépzelt sokréti
szocidlis és gyermekvédelmi tevekénységet, mellyel az Intézmény szervesen hozzdjirul a térség
szocialis biztonsigahoz. ' '

Az intézmény azonban nem tudna ezen a szinvonalon végezni a tevékenységét, ha a tdrsult
dnkormdnyzatokidl nem kapndk meg azt az anyagi, erkolesi timogatdst mely nélkiilézhetetlen
az intézmény rentabilis mikddéséhez.

Morahalom, 2024.05.10.
Tisztelettel:
Cséting Orddg Edit

Intézményvezetd
Melléklet: a szakmai létszdam és elldtoti létszdm egymdshoz valé viszonya (a Homokhdti

Szocidlis Kézpont dltal kézalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatottak létszdma, és az elldtotti
1étszam 2023. december 31. napjdn)
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Az intézmény szakmai dsszetétele:

Szakfeladat

Szakmiai létszdm

Létszam

Kozpont ~ szervezeti

epység

Elatott 1éiszam

] 1 £6 Intézményvezetd
{Szakvizsgdzolt szocidlis munkds,
okleveles szocidlpolitikus egyetemi
vépgzettség, védond)

1 16 Gazdasdgvezetd
(pénziigyi- szdmviteli fdiskolai
végzettség, dllamhaztartdsi
mérlegképes kiinyveld
| 6 Munkaiigyi ligyintéz0
(kozépfokd végzettség —
kozgazdasigi szakkizépiskola,
szocidlis asszisztens végzettség)

1 £6 kényveld
{felsofokt mérlegképes konyveldi
végzeitség villalkozdi szakon)

0,5 5 pénztiros
(érettsépi, jogi asszisztens végzetiség)

516

Csalad- és
Gyermekjoléti
Szotgdlat

Kistérség
lakossagszdma:
20747 16

A Kistérségben a
0-17 &ves kordak
szdma: 4983 6

| & csalddseg(td és szakmai vezeté -
Zakanyszék, (neveldtandr és
gyermek- és ifjisdgvédelmi andcsads
végzeltséggel)
1 £8 szocidlis munkds - Forrdskit
| 6 szocidlis munk4s - (l1és
2 f8 szocidlis munkds - Asotthalom

56

Csalad — és
Gyermekj6léti
Kdzpont

Kistérség
Jakossdgszdima:
29747 £3

1 £8 Szakmai vezeld — (szocidlis
munkds)

3 f6 Esetmenedzser
(szocidlis munkds, szocidlpedagdgus)
0,5 6 — jardsi jelzérendszerei
tandcsadd
0,5 16 csaladsegitd
(szocidlpedagdgusi végzetiséggel)

1 {6 csalddsegitd
(szocidlis munkas)

0.5 £6 csalddterapewta -
szakvizsgizott szociflis munkds
1 16 diagndzis felvételi esetmenedzser
szocidlis munkds
2 x 0,5 15 pszicholégus — tandcsads
2 1 6vodai és iskolal szocidlis segfld
(szakvizsgizolt szocidlpedagdgus,
szocidlpedagdgus)

0,5 [6 dvodai és iskolai szocidlis
segitd — szocidlpedagdgus,

1 {6 jogi tandcsadé - jogédsz

14 &
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Hdzi segitségnytijtds

233 16 (ebbdl
207 £6 személyi
gondozdshan, 26
fé szocidlis

20,5 5 gondozd - szocidlis gondozé
és dpold végzettség (1 6 részére
végzetiség megszerzése elofrva)

3 fd gondozd - dltaldnes dpold,

2416

limogatd szolgalat
0.5 16 egységvezetd — szocidlis
munk4s
1 £ terdpids munkaldrs — pedagogial

&5 csalddsegitd munkatdrs

segitésben iltaldnos asszisztens végzettség
1észesiil) :
Jelzdrendszeres hizi | 179 db késziilék 21 f6 gondozond ésfvagy 2316 -
segilségnyijlds (melybdl 160 db tanyagondnok
tamogatott 2023.
évben)
Etkezietés 346 0 2,25 (6 asszisztens — szocidlis 3f6
" gondozé és dpold; szocidlis
asszisztens végzettség (0,5 16 részére
végzettség megszerzése eldirya)
Tanyagondnoki 3 szolgilat 3 {6 tanyagondnok 3fo
szolgdlat
Id6sck nappali 236 fo 1 {6 terdpids munkatdrs 19 £6
elldtisa, &s az idések | demens: 11 6 (tagintézmény-ftelephelyvezetd,)
nappali elldtdsén 5 16 szocidlis munkatdrs
belill mikddtetett, {tagintézmény-vezetd, végzeltség
demens betegek megszerzése eléfrva)
nappali elldtdsa, 10,75 6 gondoz6
utébbi 3 telephelyen. 2 terdpids munkatérs
Ezek srakképesités szerint:
4 16 szocidlis munkds
1 £6 szocidlpedagbgus
13,75 §6 szocidlis gondozd és dpold
1 & altaldnos dpold és asszisztens
Szenvedélybetegek 25t6 0,5 6 viselkedéselemz8, pszicholégus 36
nappali ellaldsa (szakinai vezetd)
0,5 0 terdpids munkatirs — érettségi
(szakképzettség megszerzése eldirva)
0,5 6 gondozo - dltaldnos dpold,
dltaldinos asszisziens végzettség
Kozdsség 6216 Kozosségi koordindtor: 716
pszichidtriai ellatds 0,5 16 szocidlis munkatdrs {szakmai
vezetd) - szocidlis munkds
- Kozdsségi gondozb:
2,25 6 gondozd - szocidlis gondozd
és Apold, szocldlis asszisztens
0,5 16 gondozo - dltaldnos dpol6,
dltaldnos asszisziens
Tamogatd szolgdlal 49 f6 | £6 segild (szakmai vezetd) érettségi 13 f6

-Q1 -




2 £ segltd.- érettségi, timogats
szolgalat (gépkocsivezetd)
1 £6 segild — altaldnos iskola
(gépkocsivezetd)
0,25 16 gondozd — szocidlis
szakgondozd
1,5 f6 gondozd - szocidlis gondozé és
dpolo
2 F6 gondozo - dltaldnos 4pold,
dltaldnos asszisztens
Idosek dpoldst- Idések 0,5 £ vezetd gondozd 26 6
gondozdst nydjtd Bentlakésos 0,5 [6 szakmai vezetd
otthona Otthona (végzettség megszerzése elbirva)
Asotthalom: 36 2 x 0,5 [6 terdpids munkatérs
6 14 £6 gondozé
. {4 fonek végzetiség megszerzése
Idosek * elbirva)
Bentlakisos 0,25 16
Otthona mozgisterapeuta
Zikinyszék: 1 [8 foglalkozds szervezd
16 fo 0,5 5 konyhai kisegitd
1 f6 mosodai alkalmazott
2 i6 takarftd
1,5 6 karbantarté
0,5 16 szocidlis segltd
Szakképesités szerint:
0,5 f6 4ltaldnos szocidlis munkas,
szocidlis gondozd €s dpold
2 [ szockilis asszisziens
16 £6 szocidlis gondozé és 4pold
1 £6 dltaldnos dpoléd és dltaldnos
ASSZISZtens
} £6 érettségi
2 f6 § ditaldnos iskola
Fézdkonyha Asotthalmi 2 {6 élelmezésvezeld 515
fézdkonyha: 7,25 {6 szakdcs
58463 adag 0,25 16 készlet- és anyagnyilvantartd
diel/éy (éretiségi)
Zikidnyszéki 1 £5 konyhai kiscgitd
fozokonyha:
42075 adag
étellév
Gyermekétkeztetés 24386 adag 2 f6 konyhai kisegitd 316
ebéd/év 0,75 6 asszisztens
Szenvedéiybetegek 85 fofév 1,25 6 terdpids munkatdrs 216
alacsonykiiszobi (csoportos 0,75 16 szocidlis munkatdrs
elldtisa foglalkozdson
részivevok szdima
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az év sordn: 58
3)

Mindésszesen 134 £6 kozalkalmazotti kinevezéssel foglalkoztatolt munkavillalé és 4 f6
Kiizfoglalkoztatdsi torvény alapjdn foglalkoztatott munkavillalé dolgozowr 2023-ban az
Intézménynél. .
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2, Kozponti orvosi tigyelet

A Homokhdti Kistérség Tibhcéhi Térsuldsa (tovdbbiakban: tirsulds) 2013.07.01. napjitdl litja
el teljesen sajit szervezésében és mitkddtetésében a homokhdti kozponti orvosi ligyeletet.

A térsulds az ligyeleti telephelyek dtvételét kavetten elkésaftetie és folyamatosan akwilis
dllapotban tartotta az ligyeletek SZMSZ-ét, szabdlyzatait, gondoskodott az igyeletek
zokkenbmentes miksdéséhez szitkséges tdrgyi és egyéb feltételekrdl (gydgyszerelldtis,
telephelyck és gépjarmitvek miikodtelése, lizemeltetése) tovibbd (Gbb  teriileten
kislségestkkentd intézkedéscket vezetett be.

Az egyes egészségiigyi largyi trvények médositisdrdl szolé 2022. évi LXXIIIL wrvény
médositotta az egészségligyi alapelldtdsrél szol6 2015, évi CXXIIL térvényl, amely médositds
eredményeként a telepiilési nkorményzatok — Budapest telepiilés kivételével — egészségiigyi
alapellatdsi feladatai koztil kikeriilt az alapelldtdshoz Kkapesol6dd hdziorvosi és hdzi
gyermekorvosi ligyeleti elldtds, -tovdbbd a tirvény kiegésziilt azzal, hogy ezen ugyeleti
elldtdsokedl a jovoben az 4llami mentdszolgilat gondoskodik. A fenti torvény végrehajtdsdrol
$7616 alacsonyabb szinti jogszabdly alapjan Csongrdd-Csandd vérmegye Osszes kbzponti
orvosi figyelctén 2023.10.01. napjival keriilli sor a feladat Orszéigos MentGszolgdlat
{lovabbiakban: OMSZ) dlial tortént dtvélelére.

A fentiekre tekintettel az iigyelet mérahalmi telephelyének iizemeltetése 2023.10.01-t31 az
OMSZ, feladata lett, a ruzsai telephely ngyanczen idSponttal bezdrdsra kerilt.

A homokhéti kézponti orvosi ligyeleten 2023, szeptember 30-ig végzett szakmai munkdrdl, a
megvaldsitott fejlesztésekrdl, a feladat dladds-dtvételrdl az aldbbiakban szdmolunk be:

Betegforgalmi adatok 2023 janudr 01. — 2023. szeptember 30. kozitt:

Személyzeli kérdések:

Mérahalom Ruzsa Osszesen |
Janudr 113 30 143 |
Februdr 107 26 133 |
Miircius 132 34 166 |
Aprilis 183 32 215 .
Mijus 145 28 173 |
Jiinius 137 3t 168 |
Julius 143 46 189 |
Auguszius 101 35 136 |
Szeptember 125 21 146 |
Osszesen - 1186 283 1469 |

Az iigyeleten 2023-ban is az orvosi feladatokat a telepiilések hdziorvosai, tovabbd azok
megbizoit helyettesei, az asszisztensi és gépkocsivezetSi tevékenységet pedig elsdsorban az
OMSZ alkalmazdsdban 4116 szakszemélyzet végezie,

Az dpoléi és gépkocsivezetdi személyzet bére Grinként hétkoznap brutté 1.350 forint, dtiigyelés
eselén hétkdznap 1.950 forint, hétvégén 1,500 forint, dtligyelés esetén 2.100 Ft voli.

Az orvosok bére hétkoznap 2.850 forint, dtligyelés esetén 4.350 Ft, hétvégén 3.200 Fr, 4iligyelés
esetén 4,700 Ft volt.
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A folyamatos mikodetési, tgyeletszervezési és beosztdsi problémdk megolddsa érdekében
komoly erdfeszitéseket tettiink. Az orvosi bérek részben keriiltek rendezésre, emiatt tovibbra
is naponként v4ltott telephelyen volt csak 2023. év folyamdn orvos.

A 2023-as évei csak Folyamatos dthelyettesiiéssel tudtuk megoldani, mely az iigyelet
miikidését annyiban befolydsolta, hogy nagyobb odafigyelést igényelt a szervezés.

Szimitdstechnika:

A moérahalni telephelyre a 2017-es évben kivitelezelt beszerzéseknek és [ejlesztéseknek
kiiszinhetéen nem volt szitkség szdmitdstechnikai fejlesztésre.
A ruzsai telephelyen a kordbban beszerzett szdmitdstechnikai eszkozok megfelelben
mikadnek, kivéve a 2018-ban beszerzett Ricoh tipusd nyomtatét, amely 2023. majusdban
meghibdsodott, ezen eszkz is a javitdsdt kdvetden a feladat dtaddsdig hibdtlanul miksdotr.

" Az Elektronikus Egészségiigyi Szolgdltatéi Tér (EESZT) kiscbb szerverhibdkat eltekintve
megleleloen mikodot.
Az Orvos Bejelentd Program (OBP) folyamatos karbanmrt'isa 2023-ban is mef'tortént
2021. évben elkezdtiik haszndlni az Blektronikus Halottvizsgdlali Bizonyitviny (eHVB)
nyilvdntartd rendszerét, amely 2023-ban véllozatlan médon hiba nélkiil mikodott.

Gépjdrmiivek:

‘Mindkét telephelyen az iigyeleti auték lecserélésre kertiltek. Mérahalomra egy Dacia Duster
dxd, 1,6 benzines, mig Ruzsdra egy Suzuki Vilara 4x4, 1,6 benzines auld kerillt beszerzésre,
mindkettd fehér szinben, magas felszereliséggel.

A gépkocsik 2023-ban is mind miszakilag, mind esztétikusan kitiiné llapotban voltak.

A mérahalmi Dacia Duster gépjdrma kitelezd éves szervizelési katelezetisége 2023-ban lejért,
feliilvizsgalata a feladat Ataddsra tckintettel nem tortént meg. A mérahaimi Dacia Duster
gépjarnit miiszaki vizsgdja cl6tt az dltaldnos ellendrzése megtortént, a szervize 2024-ben lesz
esedékes. A morahalmi Dacia Duster a tdrsuldsi tandcs dontése értelmében az Egé%zséges
Morahalomért Kozalapitvany szdmdra dtaddsra kerilt.

A ruzsai Suzuki Vitara éves feliitvizsgilala megtortént, az aué 2023.10.01-én, a ruzsai
telephely bezdrdsdt kovetden dtaddsra kerilt a tulajdonos Ruzsa Kozség Onkormdnyzata
szdmdra, a gépjarmi szervizeltetése 2023. novemberében lett volna esedékes.

Tarids és fogy6 egészséglioyi eszkdzlﬁk:

Az orvosi ligyeleleken talalhaté siirgésségi és mentéstechnikai eszkdzok éllapota elfogadhatd
volt, az iigyeleti telephelyek a szilkséges tartozékokkal fel voltak szerelve. Az egyes eszkozok
kételezé fclulv1zsga1ala 2023-ban mindkét telephelyen megtdrtént.

A gyogyszerek és egyéb egészségiigyi eszkozok beszerzése 2023-ban is a helyi patikdkon
keresztli-, az orvosi oxigén elldtdsa a BusOxy Kft. \itjdn-, az orvosi eszkozOk beszerzése a
szegedi Rextra Kft. vagy a Paracelsus Medicina iitjdn tdriént.

Kiziizem:

A mérahalmi Llelephelyre sziikséges klimaberendezés beszerzését engedélyezie a fenntartd,
amely 2022. juliusdban beiizemelésre keriilt. A drasztikusan megemelkedett gizdr miatt
2022.09 hotél — 2023.09.30-ig klimdval fitotek az iigyelet helyiségeit, a gdzkazin teljesen ki
lett Xapcsolva, melyre lekintettel a morahalmi figyeleti telephely 2023-ban teljes egészében
megspdrolta a gazdijat.
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A ruzsai telephelyen 2022.08. héban kettd darab hiitd-fiitd klima keriilt beszerelésre az
energiatakarékossdg jegyében. A telephelyen a gdzfogyasztast 2023-ban a feladat dtaddsig
minimélis szintre csokkentetiék és a gazkazdn Altal meleguett vizel csakis higiénés vagy

konyhai tevékenységekhez haszndltdk. '

(sszepzés/zdrds, az igyeleti feladatellatds dtaddsarol és alvételérdl szolo tdjékoztatis:

Elmondhaté, hogy a kizponti orvosi iigyelet 2023, év szeptember 30-ig zbkkendmentesen
mibkodalt. A miksdtetds leheiséges akadalyait 2023. év folyamadn is elhdritoltuk.

Mindkér telephely esetében a sziikséghez mérten a fenntartdsi kiltségek tovdbbi cstkkentése
érdekében 2023-ban lépéseket tettiink és tovibbi lépéseket terveztiink, amelyek a tdrsulds
iigyeleti feladatelldtdsdnak 2023,09.30-ai- megszlinése miatt okafogyottd valtak.

A tarsulds iigyeleti feladatelldtdsinak 2023.09.30. napjéval torténd megsziinésére &s a feladat
. 2023,10,01. napjdval t6rténé OMSZ. dltali dtvételére tekintettel a térsulds efndke, a tdrsulds
munkaszervezeti feladatait elldté Mérahalmi Polgdnnesteri Hivatal és az OMSZ kozot 2023.
jtiniusa dta egészen a feladat dtaddsdig (obb egyeztetés zajlott le, amelyben meghatdrozisra
keriilt az, hogy a ruzsai telephely miikodtetését az OMSZ nem fogja dlvenni, azt erre tekintettel
meg kell sziintetni, és az igyeleti elldtdst uz OMSZ 2023.10.01-el cyak a mérahalmi telephelyen
fogja folytatni.
A fentickre lekinietlel a idrpyatdsokon és a folyamatos egyezleteseken (&bb hénap alatt
kialakitdsra keriilt a feladatdtaddsi megdllapodds tartalma és annak mellékleteként
meghatirozdsra kerilltek a 2023,10.01-¢i feladatédtvétel nidn az OMSZ dltal hasznilatra keriild
tigyeleti helyiségek és dtvéielre keriils iigyeleti eszkdzik kore is.
A szerzhdés tervezetét &s mellékleteit a tdrsuldsi tandcs 2023. szeptember 15. napjén, a
szerzbdésben félként ugyancsak érinteic Mérahalom Vdrosi Onkormdnyzat képvisel6-testillete
20123, szeptember 28. napjin jovahagyta. A szerzodés OMSZ dltali jovihagydsanak elhtzodéasa
miatt a felek részérdl a szerzddés 2023, decemberében keriilt aldirdsra,

A tdrsulds iigyeleti feladatellitdsanak 2023.09.30. napjival torténé jogszabily dltal eldirnt
megsziinésére tekintettel a tarsulds miktdési engedélyél az illetékes szakigazgatdisi szery
hivatalbdl indult eljrds keretében 2023.09.30. napjaval megszimtelte. !

A tarsulds és a villalkozé hiziorvosok kozotti villalkozast szerzddések, tovibbd a tdrsulds és
az lgyelelvezetdk, valamint a pépjirmilvezetdk és szakdpoldk kozolr létrejdtt megbizdsi
szerzbdések tartalmaztdk azt a megsziintetd feltételt, hogy a szerzddések hatdlya addig 4ll fenn,
amig a miikddtetd 1arsulds a feladat elldtdséra engedéllyel rendelkezik.

A fentiekre és a térsulds misksdési engedélyének 2023.09.30. napjdval t6rténd megsziintetésére
tekintettel a feladat elldtdsdra az orvosokkal, iigyeletvezettkkel, gépjdrmlvezetOkkel és
szakdpolokkal kétélt dsszes szerzédés — minden lovabbi és kiilon jognyilatkozat nélkiil —
megsziint.

A tdrsulds tigyeleti feladatellatdsdnak 2023.09.30-ai megsziinését megelézéen a mérahalmi &
a ruzsai iigyeleti telephely vezeldje a lechnikai, az orvostechnikai és az épiilethez tartoz6
eszkozokkel hidnytalanul leltdr szerint elszdmolt, és maradéktalanul dtadia azokat a térsulds
részére. Az eszkozdk dtadds-dtvélelérdl tételes jegyzokonyv késziilt, amelyet minden fél az
alirasdval igazolt. Az eszkiizok dtadds-dlvételére 2023. szeptember 30. napjin kerillt sor
mindkét telephely esetében.

Az orvosi ligyelet mérahalmi €s a ruzsai telephelyein készleten tartotl és a tdrsulds Ugyeleti
feladatelldtdsdnak 2023.09.30-ai megsziinése miawt megmaradt gySgyszereket és egyéb
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egészségligyi anyagokat elnoki utasitdsra a selejtezési szabdlyzatban foglaltak szerint az
ligyeletvezelok selejtezési jegyzOkonyvek alapjdn leselejteztck. A gybgyszerek €s az egyéb
egészségiigyl anyagok mindegyike a selejtezési szabdlyzat szerint a fertdzd veszélyes
huiladékok téroldsdra szolgélé vodorbe keriiltek, amelyek ezutdn — ftvételi iguzolds eltenében
—. ataddsra keriiltek a veszélyes hulladékot kezeld Méra-Vitdl Nonprofit Kit. szolgiltatd
szimdra. _ : _ T

A tirsulds az tigyeleti feladat elldtds kapcsdn kotott szolgdltatdsi €s egych szerzidéseket
2023.09.30-al felmondta és az dsszes szllité felé maradéktalanul elszdmolt. '

A tarsulds figyeleti feladatelldtdsdnak 2023.09.30-ai megszinését kdveten a tdrsuldsi tandces
ezen tirgyban hozott dontését és a tarsulds, Mérahalom Vdrosi Onkorményzat, valamint az
OMSZ kozott létrejott feladat dtaddsi megéllapodds minden pontjat maradéktalanul
végrehajtotta. . '

Ennck keretében tobbek koziit a tefjesség igénye nélkiil:

- A tarsulds a ruzsai ligyeleti lelephely épiiletél, annak Ssszes helyiségét, azok tartozékaival és
berendezési tdrgyaival egyiitt, valamint a Ruzsa Kozség Onkormdnyzata dlial kordbban — a
feladatelldtds biztositisa érdekében a tirsulds szdmdra haszndlatra — dtadott, az tnkormanyzat
nevén 1évd és konyveiben szerepld osszes tdrgyi eszkdzét az onkormdnyzat szdmdra tételes
dtadds-dtvételi jegyzokomyvon 2023, oktéber 02. napjdn visszaadta.

_ A tirsulds és Morahalom Vérosi Onkonndnyzal a mérzhalmi ligyeleti telephely épiiletrészét,
annak Osszes helyiségél, azok lartozékaival és berendezési targyaival egyit, valaminl a
Moérahatmi Vdrosi Onkorményzat éltal kordbban — a feladatellitds biztositdsa érdckében a
{Arsulds sz4mdca haszndlatra — dtadott, az Onkorményzat nevén 1évd és kényveiben szerepld
tirgyi eszkizét, tovabbd a tdrsulds nevén lévo és konyveiben lévd feladatelldtdsi szerzddésben
szerepl tdrgyi eszkdzét az OMSZ szémdra a 2023.10.01-én kelt dtadas-atvétel
jegyzikonyvben diadta, tovdbbd a tdrsuldsi tandcs €s Mdrahalom Virosi Onkormdnyzat
képviseld-testilletének diintése értelmében a fennmaradt dsszes iigycleti targyi eszkdizt az
Egészséges Mérahalomért Kozalapitvany szdmdra dtadta.

Az ftaddst kévetden az tigyeletvezetdk hisnylalanul leadtdk minden dolgozé 2023.09. havi
iigyeleti szamldjat, amit a tarsulds 2023.10.19. napjdn minden érintett szimara kiegyenlitett.
Az ligyeleti elldtds drvétele 6ta a megdllapoddsban kiilon feladatként vallalt kiziizemi 6rékat az
OMSY, és Ruzsa Kozség Onkormdnyzata a jelen beszimol6 keltének napjdig még nem iratta a
nevére, amig ez meg nem torténik addig a tdrsulds fizeti a koziizemi dijakal, és azokat az OMSZ,
illetve Ruzsa Kozség Onkormdnyzata szdmdra folyamatosan tovibb szdmldzza.

A feladal dtadds-dlvélel osszegzéseként elmondhaté, hogy az gordiilékenyen &s
ztkkendmentesen az érintett felek kbzott a hdttérben Ggy zajlou le, hogy abbdl az ligyeleti
ellitast igénybe vevdk semmit sem érzékellek. .

Marahalom, 2024.02.29.

Gera Zsolt Kiddr-Németh Szabolcs
iigyeletvezetd iigyeletvezetd
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[ 3. Terilletfejlesztési feladaiok

A Homokhiti Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa a terifletfejlesztési feladatok ellitdsa sordn a
kistérség teriiletének dsszehangolt fejlesztését kivanja megvaldsitani.

A tarsulds 2023-ban a kordbbi évekhez képest jelentdsen cstkkent mértékil terdletfeﬂeqztem .
feladatot litott el, amelyrél jelen beszdmold vonatkozé részében taldlhato részletes tdjékoztatd.
Teriiletfejlesztési feladatok tekintetében igyekeztiink tovdbbi pdlydzati forrdsokat bevonni,
illetve a fenntartdsi iddszakban 1évd projekick pl'o_]ekt fenntartdsi jelentéseit zokkendmentesen,
hat4riddn beliil benydjtani.

A 2023, év pilydzati aktivitisa téfelesen:

3/1. Folyamutban Iévd patyazatok:

3/2. Lezart palyazati projektek:

A Homokhdti Kistérség Tobbeéli Térsuldsa a Magyar Falu Program keretében, ezen palydizati
kifrds MFP-OTIK/2021/4. szimd paly4zati kategéndjira nydjtott be pélydzalot 2021.05.13-4n,
a Zakdnyszéki Védondi Szolgalat fejlesztése cimmel. A pdlydzat 2021-ben timogatédst nyert és
2022. évben keriilt megvalositasra.

A pélydzat pénziigyi és szakmai beszdmoldjdnak benydjtdsat kovetden kikillddet hidnypdtlds
teljesitését kverden 2024. év elején a pélydzat pénziigyi €s szakmai beszdmolGja elfogaddsra
keriilt. A pilyizat fenntartdsi iddszakba Iépett, amely alalt fenntartdsi jelentéseket nem kell
kitldeni, erre tekintettel technikailag a pdlydzat végrehajtdsa és utdn kivetése lezdrule.

4, Egyéb adatok, informaiciok, dsszegzések

A TARSULAS FELADATAINAK FELLATASA ERDEKEDEN TORTERO EGYUTTMIRODES
ERTEKELESE

A Tibbeélii Térsulds tagnkormdnyzatai kozdtt megvalésul a belsé egyiittmiikGdés a Torsulds
altal elldtoit kizos feladatok, a kozés palydzatok bonyolitdsa és az egyéb napi feladatok ellitdsa
tekintetében. '

Az egyiittmikodés jegyében 2009, janudr 1-jétdl a Tarsulds eldsegiti a telepiilések szocidlis
kohézidjdt azdltal, hogy biztositja az egységes szocidlis elldtérendszert, ennek keretében a
Homekhiti Kistérség Tobbeéld Tdrsuldsa Integrilt Szocidlis €s Gyermekjolét Kozpont Alapitd
Okirata szerint elldtjuk az abban foglalt feladatokal a térség érintett telepiilésein.

A Tobbeéli T4rsulds tdgabb énelemben egyiittm{ikiidik a regiondlis és teriileti illetékességli

szervekkel is, 16bbek kizitt a

« a NAV Dél-alféldi Regiondlis Adé Féigazgardsagdval adé és pénzdgyekkel kapcsolatos
kérdésekben,

«  Magyar Allamkincstr Csongrad- Csanad Virmegyei Igazgatésigdval palyazatokkal
normativ dllami timogatisokkal, illetve a mitkddéssel kapcsolatosan,

« a Csongrdd-Csanad Varmegyei Kormdnyhivatallal a Tarsulds mik&désének torvenyessegl
ellendrzésével, a tirsulds dlial elldtott feladatok szakigazgatdsi kérdéseivel €s miikodési
engedélyezési eljdrdsokkal kapcsolatosan.




A KISTERSEC GAZDASAGI, TARSADALMY, S KORNYEZETI FEJLESZTESE ERDEKEBEN A HELYI
ONKORMANYZATOK, AZOK TERULETFEJLESZTESI TARSULASAI, A KISTERSEG TERULETEN
MOKODO GAZDASAGL, TARSADALMI SZERVEZETEK FEILESZTESI ELKEPZELESE(
OSSZEHANGOLASANAK ERDEKEBEN VEGZETT TEVEKENYSEG ERTEKELESE

A KISTERSEGL CSELEK VESI TERY KIDOLGOZASANAK ES ELFOGADASANAK BEMUTATASA

A Homokhdti Kistérség Tobbeéld Térsuldsa évente megdllapitott munkatervében
meghatdrozott médon és iddpontokban tartja meg a Tdrsuldsi Tandcs Uiléseit. A munkaterv
1észét képezi tobbek kozolit a tdrgy évi koltségvetés és kozbeszerzési terv megvitatisa, a
tairgyévet megeldz6 évi pénzilgyl beszdmolé elfogaddsa, az éves belsd ellendri jelentés-, a
tirgyévi belso ellendrzesi terv elfogaddsa és a Tdrsulds, valamint a drsulis dlial fenntartott
Homokhiti Szocidlis Kozpont éves szakmai beszdmoldjdnak megvitatdsa és elfogaddsa.

A TARSULAS MOKODTETESEHEZ £8 A FEJLESZTESI (STRATEGIAI ££5 OPERATIV) PROGRAMOK
AEGVALOSITA SAHOZ ONALLOAN GYJITOTT FORRASOK BEMUTATASA

A Tarsulds Flnodke, a telepiilési onkormdnyzatok és a munkaszervezet dltal gydjudtt
informndcidk, forrdsok a tarsuldsi tandcsiiléseken keriiltek megvitatdsra.

A HELY1T ONKORMANYZATOKKAL, ONKORMANYZATI TER{ULETFEJLESZTESI
TARSULASOKKAL, MEGYEI TERDLETFEJLESZTESI TANACCSAL ES A REGIONALIS FEJLESZTESI
TANACCSAL A SAJAT KISTERSEGI FEJLESZTESI PROGRAMOK FINANSZIROZASARA ES
MEGVALOSITASARA KOTOTT MEGALLAPODASOK ISMERTETESE

A Homokhiti Kistérség Tobbcéhi Térsuldsa nyertes pilydzatai megvaldsitdsa tekintetében a
projektmegval6sitasban résztvevd onkormidnyzatokkal, szervezetekkel 2023-ban is minden
egyes alkalommal partnerségi megéllapoddst kototr, mely segiti a szerz6dd felek munkdjdt,
16gziti az egyiittmikodd felek jogait és kdtelezettségeil, feladatait és meghatdrozza a feleldsségi
szabalyokat. ’

11. A KISTERSEGI FEJLESZTESI TANACS, ILLETVE A TOBBCELU KISTERSEGI
TARSULAS ADATAI, AMELYEKROL EVENTE EGYSZER, DE A
VALTOZASOKROL. AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A HOMOKHATI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASANAK TAGJAL:

Asotthalom Nagykozség Képviseldtestiilete (6783 Asotthalom, Szent Istvdn tér 1.)
Bordiny Nagykozség Képviseldtestiilete (6795 Dorddny, Benke Gedeon v. 44.)
Forréskit Kozség Képviseldtestitlete (6793 Forrdskat, Fo u. 74.)

Mérahalom Viros Képviselttestiilete (6782 Mérahalom, Szenthdromsdg tér 1)
Ottomds Kozség Képviseldtestiilete (6784 Ottomds, F6 u. 12.)

Puszlamérpes Kozség Képviselbtestiilete (6785 Pusztamérges, Mora tér 2.)
Ruzsa Kozség Képviseldlestiilete (6786 Ruzsa, Alkolmdny tér2.} :
(JHés Nagykozség Képviseldtestiilete (6794 (Miés, Dorozsmai vit 40.)
Zakdnyszék Kozség Képviseltestiliele (6787 Zdkdnysz€k, Lengyel t€r7.)
Zsombd Nagykizség Képviseltestillete (6792 Zsombd, Alkotmdny u. 3.)

A TARSULASI TANACS ULESEIRE ALLANDO MEGHIVOTTSK
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A munkaszervezet vezetdje, 2013.07.01, napjdt kdvetSen a tdrsulds munkaszervezeti feladatait
elldté Mérahalmi Polgdrmesteri Hivatal vezetdje, a Helyi Vidékfejlesztési Kozosség
" képviselbje, a munkaszervezet adott kérdés tekintetében illetékes dolgozéi.

A TARSULASI DLESEK £S A HOZOTT HATAROZATOK SZAMA

A Homokhéli Kistérség Tobbcéld Tdrsuldsa Tarsuldsi Tandcsa

- a2023. februdr 03. napjdn tartott tirsulési tandcsiilésén 18 hatdrozatot hozolt,

- 22023, mércins 24. napjin tartolt tdrsuldsi tandcsiilésén 6 hatdrozatot hozott,

- 22023, mdjus 19. napjdn tartott tdrsuldsi tandcsiilésén 22 hatdrozatot hozott,

- a2023. junius 30. napjn tartott tarsuldsi tandcsiilésén 7 hatdrozatot hozott,

- 2 2023. augusztus 28. napjdn tartott tdrsuldsi tandcsiilésén 2 hatdrozalot hozott,

- 2 2023. szeptember 13. napjdn tartott lirsuldsi tandcsiilésén 17 hatdrozatot hozotr,
- a2023. november |7. napj4n tartott tarsulasi tandcsiilésén 15 hatarozatot hozott.

A fentiekre tekintettel a tdrsulds 2023-ban hét dontési alkatommal 6sszesen 87 db hatdrozatot
hozott,

III. A TARSULAS TERI"J[_AETF]EJLESZTESI SZAKMAI MUNKASZERVE’ZETENI*;K
ADATAI, AMELYEKROL EVENTE EGYSZER, DE A VALTOZASOKROL
AZONNAL TAJEKOZTATNI KOTELES

A MUNKASZERVEZET JOGI FORMAJA;

A Homokhiti Kistérség Tébbeéld Tarsulisa Munkaszervezete a 2009. évben hivatalosan is
onillésodott és dndlléan milklidd és gazdilkodd koltségvetdsi intdzményként a mdrahalmi
polgdrmesteri hivataltél minden szemponthdl elkiilénilien liita el a feladatit egészen
2013.06.30. napjdig, amely nappal az ©ndllé munkaszervezet a tarsuldsi tandcs dontése
értelmében megsziintetésre kertlt,

Az Onillé munkaszervezel megsziintetésére tekintettel a tarsulds munkaszervezeli feladatait
2013.07.01. napjitol a Mdérahalmi Polgdrmesteri Hivaial 14ja el.

A MUNKASZERVEZET TULAJIDONOSI OSSZETETELE:

A munkaszervezet, valamint 2013.07.01. napjité]l a munkaszervezeti feladatokat elldté
Moérahalmi Polgdrmesteri Hivatal irdnyitdsat és feliigyeletét a tobbcéld tarsulds iigyel
lekintetében a Homokhéti Kistérség Tobbeélt Tarsuldsa ldtja el.

A MUNKASZERVEZET SZERVEZETI FELEPITESE:

A Munkaszervezet dltaldnos feladatai kozé tartozik:

+ Ellitja a Tdrsuldshoz telepitett és a Tdrsuldsi Tandcs éltal a Munkaszervezetre ruhdzott
feladatokat :

« Elokésziti a Tarsuldsi Tandcs elé keriil6 eldterjesziéseket

»  Végrehajtja a Tarsulasi Tandcs hatdrozatait

« Bizlosilja a Tandcs miikidésének lechnikai feliételeit _

« Gondoskodik a Tandcs és a Téarsulds Elnokének revékenységével kapcsolatos iigyviteli
teenddk ellatasarol :

« Ellitja a Tarsulds gazddlkoddsdval kapesolatos Teladatokat

+ Elldija a hozzirendelt 1észben ndlld kiltségvetési szervek gazdilkoddsi feladatait
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. Elldtja a belsd ellendrzési feladatokat a Tdrsulds és a Munkaszervezet vonatkozdsdban
A Munkaszervezet specialis feladatkorébe a kivetkezdl tartoznak:

Igazgatisi, jogi, adminisztricids feladatek tekintetében: :

A munkaszervezel feladata a Tarsuldsi Tandcs dintéseinek clokészitése, feladatainak

végrehajtdsa, az elnok munkdjdnak segitése, {gy killondsen:

. Flokésziti és megszervezi a Térsuldsi Tandcs iiléseit, vezeti az iilésck jegyzdkonyveit és
_megkiildi a kormdnyhivatalnak;

«  Nyilvantartja a Tdrsuldsi Tandics hatdrozaait, szervezi azok végrehajudsdt, eldkészili a lejdrt
hatéridejii dontésekrdl sz6l6 beszimoloét;

« A Tirsulds feladatkdrébe tartozé iigyekben a tdrsulds tagjai felé szolgdltaté-tandcsadd
tevékenységet végez;

« Gondoskodik a szakmai anyagok szakmailag megalapozott véleményezésérdl, a dontésre
valé elakészitésérol; -

+  Bliftja a Térsuldsi Tandcs és a sajit mikddésével kapesolatos adminisztréciés feladatokat
(irat- és ligykezelés);

. Gondoskodik a Tirsulds és szervei mikodésének szabdlyozdsardl, biztositja a mikodés
szabdlyszeriiségét. : :

Térsépfejlesziési feladatok tekintetében:

. Javastatol, koncepcidt készit a érséget érinté fejlesziési programok megvaldsitisdra, a
tirsuldsi hatfrozatoknak megfelelden elkésziti, véleményezi a tdrsulds fejlesztési
programjait; '

«  Részt vesz a térségi programok megvalésitdsi folyamataiban, informécibt szerez és
szolgdltat a részivevok szdmdra, kapesolatot tart a wérségi, megyei és regiondlis szervekkel
és intézményekkel a fejlesziési szikségletek és a bevonhat helyi forrisok érdekében;

« Figyeli a pilydzati lehetdségeket, kozremikidik és szakmai segitséget nydjt a
teleptiléseknek a sajdt pdlydzataik elkészitésében;

+  Iulézi a térsulds nyertes pélydzatainak megvaldsitisit, végzi azok adminisztraliv feladatait,
elszamol4sat, uldnkdvelését;

. A Térsulési Tandcs dontése alapjin megfogalmazott a kistérséget érintd fejlesatési
programok megvalgsitisira javaslatokat dolgoz ki, illetve dolgoztat ki;

« A Kkistérségben lévé egyes Onkormédnyzatokid], dnkormdnyzati tdrsuldsoktol  €s
villalkozdsokedl a pdlydzatok kidolgozdsdhoz, a fejlesziések lebonyolitdsdhoz megbizdst
viillaihat.

Gazdasagi feladatok tekintetében:

. Eikésziti a tarsulds koliségvetését, féléves és éves beszdmoldjdt, id6kozi kiltségvetési és
mérlegjelentéseit, dllamkincstéri és egyéb adalszolgdliatisokat, addbevallasokat (6nallé
gazdilkodds),

« A tdrsuldsi dontésnek megfelelden gondoskodik a gazddlkodss eldirdnyzatnak megfeleld
bonyol{tdsdrdl, beszdmol erdl a Térsuldsi Tandcsnak, jelzi a Thrsuldsi Tandes felé az
esetleges eltérést, javaslatot tesz a kéliségvelés modosfidsdra;

. Nyilvintartja és kezeli a Tirsulds pénztirdnak é&s bankszamldjanak pénzforgalmdt
(pénziigyi [eladalok);

. Intézi a szamldk kollauddlisit &s konyvelését, a tdmogatdsok lehivdsdt, a pdlydzatok
pénziigyi elszimoldsit;

. Vezeti a Térsulis gazdilkoddsi, pénziigyi-gazdasdgi és gazddlkoddsi feladatainak
elldtisdhoz sziikséges nyilvantartdsokat.
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Belsd ellenérzési feladatok tekintetében: .
«  Belsd ellentrzési feladatok ellatasa, elldttatdsa & belsé ellendrzési kézikonyvben foglaltak
alapjdn.

A MUNKASZERVEZET LETSZAMA ES A FOGLALKOZTATOTTAK VEGZETTSEGE:

2013.07.01. napjatdl a tébbeéli tarsulds munkaszerverzeti feladatait a Mérahalmi Polgdrmesteri
Hivatal alkalmazdsaban allé 1 [6 felsafoki végzettséggel rendelkezd gazdasdgi vezetd, L {6
felsdfoku végzetiséggel rendelkezd adminiszirdtor és 1 o felséfokd végzettsépgel rendelkezd
joghsz litja el. | .
Az alkalmazottak létszdmit idészakosan a projektekben hatdrozott ideji szerz6déssel dolgozdk
is novelik. A munkaszervezei feladatok elldtdsa sordn killsd szakéntd szaktudasdrt is igénybe
vesszilk. .

A tobbeéld tarsulis munkaszervezeti feladatait elldté alkalmazottai a tdrsulds székhelyén
minden munkanap 7.30 - 16.00 6rdig rendelkezésre dllnak, végzik a miikodéssel kapcsolatos
tevékenységeket. :

A MUNKASZERVEZET ELHEL YEZESE:

A (6bbcéld térsulds és a munkaszervezeti [eladatokat elldté Mérahalmi Polgirmesleri Hivatal
székhelye: 6782 Mdrahalom, Szenthdromsag tér 1.

A MUNKASZERVEZET INFRASTRUKTURALIS HELYZETENEK BEMUTATASA:

A munkaszervezeti feladatokat ellitd Mdrahalmi Polgdrmesteri Hivatal 6782 Morahalom,
Szenthdromsig tér 1. szdm alatt taldlhaté sz&kbelyén feliil a dhbeéld tirsulds adminisztrativ
feladatainak elldtdsa céljibol telephelyet tart fenn, amely a kordbbi Homokhiti Kistérségi Iroda
épliletében a 6782 Mdrahalom, Millenniumi sétdny 16. szdm alatt helyezkedik el. A Kistérséei
Iroda épillete egy helyi védettség alatt 4116, infokommunikécidés szempontbdl kitlinGen
felszerell, akaddlymentes épillet. A Kistérségi Iroda mibemléki jellegli épiiletének
korszerfisitésére 2002-ben keriilt sor. Az épiilet felijltdsa sordn a bejdrat akadalymentesitésére
(rimpa kiépitése), akaddlymentes mosdd kialakitdsdra, fiitéskorszeriisitésre (péizkazin
biziosilja a Fitést, padlofiitéssel kombindlva) €s a belsd helyiségek felijitdsdra keriilt sor.
Nyertes projekt keretében az Froda északi homlokzatdra ablak beépitését a helyileg védett épiilet
jellegének megdrzésével valdsitottuk meg, a természetes fény bejutdsdnak elésegitése, ezzel az
sramkoltségek cstkkentése érdekében. A meglévh ablakok és a padlézat feldjitdsdt is
megval6sitotiuk. Epiiletgépészetileg  energetikai  Korszerfisitést, vildgildskorszerfisitést,
fiitéskorszerdsitést, haszndlati melegviz korszerfisitést, a fizikailag akaddlymentes épiilet info-

komnunikdcids akaddlymentesilését, szellézéstechnikai rendszer beépitését valdsilottuk meg.
Moérahalom, 2024. mijus 10,

No6gradi Zoltdn
Homokhdd Kistérség Tobbeéli Tarsuldsa
elntk
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